DEPARTEMENT DU CALYADOS
Arrondissement de BAYEUX

CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE
DE BAYEUX

Extrait du registre des délibérations du Conseil d'Administration.

L'an deux mille vingt-cing, le 31 mars a dix-huit heures

Le Conseil d’Administration du Cenfre Communal d'Action Sociale de BAYEUX,
légalement convoqué, s'est réuni au Centre Communal d’Action Sociale sous a présidence
de Madame Lydie POULET, Vice-présidente du CCAS.

Date de convocation 24 mars 2025

Date d'affichage 24 mars 2025

Nombre de membres oh Xercice 13
Présents e
Votants 11

Etaient Présents . Mme POULET - Mme PERIAUX - Mme CAYREL- M. COLLET- MORIN -
Mme FOUQUES DU PARC - Mme JOLIBOIS - M. GUINOT-DELERY - Mme FURON -
M. FRANCOISE formant la majorité des membres en exercice

Abhsents excusés : M. GOMONT {Pouvoir 3 Mr COLLET-MORIN} — M. HIPPE BOUET
(Pouvoir & Mme POULET) - M. BETOURNE - Mme GARCON

N°2025-22

RELAIS PETIT ENFANGCE : Convention avec la CAF du Calvados

Madame la vice-présidente informe les membres du Conseil d"Administration que la convantion
d'objectifs et de financement conclue avec la Caisse d'allocations familiales {CAF) pour une durée ds
guatre ans est arrivée & &chéance.

Le Congsil d'Administration de la CAF a décidé de renouveler son partenariat avec @ RPE pour la
periode du 01/01/2025 au 3171272029,

Cette convantion a pour chjef de :
2 prandre en compte les besoins des usagers,
- déterminer I'ofire de service ef les conditions de sa mise en ceuvre,

- " fixar les engagements réciproques entre les co-sighataires.

Elle penmet de parcevoir la prestation de service RPE gui finance une partie du poste de 'animatrice.

Le Conssll d*administration du CCAS, aprés avoir entendu cet exposé et délibéré, 3 Funanlmlits,
dacide :

¥ [Drautoriser Monsieur le Président, ou en cas d'empéchement Madame la Vice-Présidents, &
signer [a convention avec la CAF.

Actecertifid exdeutoirs mseceptible de
fare I"objst d'un recours devant le
fribunal administratf dans le dilad de
denz mois soivant 'emvel en Sous
Prifecture L= :

et 1a Publicafion le -
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Relais petite enfance (RPE)
Missions renforcées
Bonus Territoire « CTG »
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Octobre 20124

Période convention : du 01/01/2025 au 31/12/2029
Gestionnaire ; LE CCAS BAYEUX
Equipement : RPE de Bayeux - Pole Fetite Enfance
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La présente convention d’objectifs et de financement est établic :

Entre :

LE CCAS BAYEUX, é&tablissement public administratif communal représentée par Monsieur
Patrick GOMONT en sa qualité de Président, dont le sidge social est situé 40 rue du Docteur Michel
14400 BAYEUX.

Ci-aprés désigné i« le gestionnaire ».

Et:

LA CAISSE D’ALLOCATIONS FAMILIALES DU CALVADOS représentée par le Président de
son Conseil d’administration, Monsieur Philippe GUILRERT et par sa Directrice, Madame Myriam
HARLEY dout le sidge est situé & avenue du Six Juin 4 CAEN.

Ci-apres désignée « la Caf ».
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Préambule

Les finalités de la politique d'action sociale familiale des Caisses
d'Allocations familiales

Conformément 3 1"arrdté programme du 3 octobre 2001, les Caf contribuent par leur action sociale
au renforcement des liens familiaux, & l'amélioration de la qualité de vie des familles st de leur
envitonnement social, au développement et 4 l'épanouvissement de l'enfant et de l'adolescent, au
soutien & F'autonomie du jeune adulte ¢t 4 la prévention des exclusions.

1 action sociale de la branche Famille est généraliste, préventive et familiale. Elle est fondée sur des
valeurs d’égalité, de solidarité, de neutralité et de respect de la laicité.

Au travers de diagnostics partagés, les Caf prennent en compte les besoins des familles ef les
contributions des partenaires. Les habitants et les usagers sont associés 4 I'expression des besoins
sociawx et & la définition des modalités pour les satisfaire.

La cauverture des besoins est recherchée, d*une part, par une implantation prioritaire des équipements
sur des tetritoires qui en sont dépourvus, d°autre part, au travers de I"amélioration de 1" offre de service
des équipements existants.

Les équipements et services financés au titre de 1'action sociale de [a branche Famille doivent &fre
accessibles 4 lensemble des familles, qu’elles disposent de revenus modestes ou expriment des
besoins spéeifiques comme la situation de handicap d”un pavent ou d’un enfant.
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Article 1 - I’objet de la convention

1.1 La subvention Relais petite enfance (RPE)

Le RPE est un lieu d'information, de rencontte et d'échange au service des parents, des assistants
maternels et, le cas échéant, des professionnels de la garde d'enfant & domicile.

Le RPE est animé par un agent ou plusieurs agents qualifids. A cet effet, ces missions prineipales sont
précisées au sein de [Particle D.214-9 du Code de [*action saciale et des familles {Casf),

L’ensemble des missions et des exigences de la branche Famille pour le versement de la subvention
RPE sont déclinées au sein du référentiel national en vigueur des relais petite enfance.

Les missions des RPE s'inscrivent en complément des missions du serviee de protection maternelle
et infantile (agrément, formation initiale et suivi des assistants maternels).

L'activité du RPE doit s'inscrire dans son environnement et prendre appui sur les ressources locales
(bibliothéque, ludothéque, établissement daccueil du jeune enfant, ete) pour favoriser le
diclolsonnement entre les modes d'accueil et faciliter les transitions qui marquent le parcours de
'enfant.

1.2 Les missions renforcées

Un financement complémentaire est ¢réé pour les RPE qui s’engagent dans au moins une des trois
missions renforeées déorites dans le référentiel national en vigueur des relais petite enfance. Le
montant dy financement complémentaire est indifférent du nombre de missions renforcées sur lequel
le RFE s’engage.

1.3 Le bonus territoire CTG

Le bonus territoire CTG est une aide complémentaire & la subvention « RPE » versée aux structures
soutenues financidrement par une collectivité locale enpapée auprss de la Caf dans un projet de
territoire au service des famtiles.

Cet engagement se matérialise par la signature d’une convention territoriale globale (CTG).

Cefte subvention de fonctionnement vise 3 ;

~  Maintenir un systéme favorable au développement des RPE pour améliorer le maillage
territorial ;

- Eviter les phénomenes de sur solvabilisation et permettre un ratirapage pour les RPE sous
financés,

Le bonus territoire CTG est attribué 3 un équipement remplissant les conditions suivantes :
- Eire éligible 2 la subvention RPE ;
- Bire soutenu financiérement par la collectivité territoriale ayant [a compétence ;

Etre situé sur un territoire sur lequel une convention territoriale globale (CTG) a été signée
entre la Caf et la collectiviié locale.
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Le soutien financier de la collectivité territoriale est matérialisable ;

Soit par le versement d’une subvention d’équilibre

~ Soit par la mise & disposition de locaux 4 titre onéreux. La tarification de ces mises 3
disposition ne saurait Stre supérieure au cofit de revient du service rendu. Pour les associations,
la mise & disposition de locaux 3 titre gratuit par la collectivité peut &re assimilde & un soutien
financier ;
Soit par la mise 4 disposition de personnels A titre onéreux. La tarification de ces mises 4
disposition ne saurait &ite supérieurs au coiit de revient du service rendu.

Ariicle 2 — Conditions déterminantes de validité de la convention

2.1 Eléments liés 4 la structure financée

Le financement de tout nouvean RPE doit répondre aux conditions suivantes :

- Bitre en adéquation avec les besoins du territoire et notamment une implantation proche des
usagers CONCernes ;

~ Disposer d’un local répondant aux exigences fixées au sein du réferentiel national en vigueur
des relais petite enfance ;

- Recruter un agent qualifié attaché 4 la fonction d’animateur de RPE |

- Répondre 4 un projet de fonctionnement conformément aux objectifs fixés par la branche
famille au sein du référentiel natienal en vigueur des relais petite enfance.

2.2 Les éléments concourants au caleul de la subvention

La Caf verse une subvention a partir :
- d'un prix de revient limité & un plafond fixé annuellement par la Cnaf,
. du nombre d'ETP d*animateur dans la fimite du nombre d'ETP validé par le Conseil
d*administration ou par une instance délégataire de la Caf .

Article 3 - Conditions de détermination de 1a contribuiion financiére

3.1 La subvention RPE

La subvention RPE favorise le fonetionnement et le développement des RI'E par le biais d'un soutien
financier.

L’addendum vient préciser les modalités de calcul de la subvention RPE & ["appui du baréme national
Cnaf en vigueur.
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3.2 Les missions renforcées

Afin de pouvoir bénéficier de ce financement, Iz pestionnaire devra en informer la Caf par tous
mayens écrits.

Avec accord de la Caf, les RPE qui s”’engagent dans une des trois missions telles que déerites dans
le référentiel national en vigueur des relais petite enfance bénéficient d*un bonus forfaitaire s'ajoutant
au montant de la subvention RPE.

Le RPE peut s’engager dans une, deux ou trois missions, %l le souhaite, mais i ne peut bénéficier
quune seule fois du montant forfaitaive publié via le baréme national Cnaf sur le caf fr et I"atteinte
de résultafs ne sera mesurée que pour une seule mission supplémentaire que le RPE devra choisir.

Des indicateurs de suivi' permettant d*évaluer la réalisation de cette mission renforcée sont associss,

Le versement du financement forfaitaive complémentaire est conditionné 3 la rdalisation de |atteinte
de ces objectifs.

3.3 Le bonus territoire CTG

Offre existante :

Le financement du bonus territoire CTG est accordé dans Ia limite de 1'offre existante qui
s’éléeve pour I’année de référence de la présente convention & :

1 Etp d*animatenrs
Le montant forfaitaire® du bonus territoire CTG par Etp d’animateurs ;
11 410,59 €

Le montant forfaitaire est caloulé par la Caf & partir du montant total du bonus territoire CTG {offre
existante + offre nouvelle) de 'année N-1 comptabilisé lors de la charge 3 payer / Nombre d’Etp du
poste d’animateur soutenus par la collectivité et bénéficiant de la subvention RPE sur le territeire de
compétence donné.

Le bonus territoire CTG est plafonné de telle sorte que la somme des subventions de fonctionnement
sur fonds nationaux (subvention RPE, missions supplémentatres, bonus territoire CTG RPE et fonds
publics et territoires) ne dépasse pas un pourcentage des charges du RPE communiqué dans
I’addendum. En cas de dépassement, I’écrétement se fera uniguement sur le montant du bonus
tervitoire CTG.

' Tel que défini par la Cnaf dans le référentiel national des relais petite enfance en vigueur
* Un financement minimuin est garanti.
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(Hire nowvelle ¢

Le montant forfaitaire national pour tout nouvean Etp d’animateur développée au-deld de |'offre
existante dans un RPE reléve d’un baréme national® publié par la Cnaf,

Le bonus territoire CTG est calculé sur la base d’Etp réel du poste d’animateur.

Avrticle 4- Modalités de versement de la subvention,

4.1 La subvention relais petite enfance (RPE)

Le paisment par la Caf st effectué en fonction des pidces justificatives détaillées dans I"Article 6 de
In présente convention, produites au plus tard ke 31 mars de 'année qui suit lannée du droit (N}
examiné.

L'absence de fourniture de justificatifs au plus tard le 30 juin de ’année qui suit l'annee
(N} examinée entraine la récupération des montants versés et le non-versement du solde.

[ e versement de la subvention Relais petite enfance (RPE) est effectué sous réserve des disponibilités
de erédits et de la production des justificatifs précisés & ["article 6 et suivants.

Concernant le versement d’acompte relatif & la subvention RPE, la Caf versera :

- Un 1% acompte de 40% du montant du droit prévisionnel N & la transmission des données
prévisionnelles, avant la transmission des données définitives de N-1 ;

- Un 2% acompte de fagon 4 ce que la somme des acomptes versés en N ne dépasse pas 70%
du droit prévisionnel, aprés la transmission des données définitives de N-1.

4,3 Le versement du complément agsoeié 3 la réalisaiion d’'une mission renforcée

Le versement d'un acompie en cours d'année sur le bonus est possible, limité & 70 % maximum du
droit prévisionnel

Le RPE s’engage dans au moins une des missions renforeées telle que définie dans le référentiel
national en vigueur des relais petite enfance.

Le versement du financement forfuitaire complémentaire est conditionné 4 la réalisation d'au moins
une des missions renforcées, de l'stteinte des objectifs définis et de la fourniture des pieces
justificatives détaillées en son article 6 et suivants.

Le verserment de la subvention RPE et des missions renforcées est effectué sous réserves des
disponibilités de crédits.

4.3 Le versement du bonus territoire CTG

Le versement d'un acompie en cours d'annde s le bonus est possible, limite a 70 % maxinmum au
droit prévisionnel.

I Tel que défini par la Cnaf
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Le calcul et le versement du bonus territoire CTG s effectuent au moment du caleul de la subvention
RPE 2 partir des mémes déclarations de données,

Il ne powra done étre versé qu'une fois les donndes d'activitd connues. Il reste conditionné au
maintien du cofinancement de la collectivité locale compétente signataire de la CTG, vérifi€ & partir
des données du compte de résultat.

Une notification de versement des montants des subventions versées an titre du honus territoire CTG

sera adressée au gestionnaire et une notification d°information  la collectivit€ compétente par la Caf
perriettant la lisibilité et la visibilité de I’ intervention des Caf sur le tetritoire concerné.

Article 5§ — Modalités d’exécution de la convention

3.1 Les obligations du gestionnaire an regard des obligations Mgales et réglementaires

Le gestionnaire s'engage au respect sur toute la durée de la convention, des dispositions légales et
réglementaires notamment en matiére :

- D’agrément, de conditions d'ouverture, de eréation de service, d'hygiéne, de séeurité et
d'accuei! du public ;

- De droit du travail ;

- De réglement des cotisations Urssaf, d’assurances, de recours A un commissaire aux
comptes lorsque la réglementation impose ;

- De procédure de redressement judiciaire, cessation d'activité, dépét de bilan, ete. ;

- De qualité en matitre d’aceoeil du jeune enfant ;

- De respect des droits du consommatsur et de la concurrence,

- De respect des régles du code de [a sécurité sociale et de [a branche Famille.

Uniguement powr les associations et les fondations © En application du décvet du 31 décembre 2021
approwvant fe Contrat d'engagement républicain des associations el fondations bénéficiant de
subvertions publigues ou d'un agrément de I'Eiat, 'association affeste avair sewscrit mi Contrar
d'engagement républicain et respecter son conteny,

Dans le cadre du respect des obligations [€pales et réglementaires, le gestionnaire s*engage i informer
la Caf sous 48h des difficultés qu’elle rencontre et si celles-ci sont de nature  entraver la bonne
marche des actions financées.

II s'engage & informer la Caf de tout changement apporté dans les statuts fre concerne pas fes
collectivitds territoriales).

5.2 Les obliFations du gestionnaire au regard de I'activité du service

Concernant les mouvements de personnel en charge des activités, le conseil d'administration de la
Caf doit &tre tenu informée de :

- Modification substantielle de fonctionnement et/ou du projet initial du relais (pour validation
des modifications).
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5.3 Les obligations dun gestionnaire au regard du public

Le gestionnaire s'engage 3 offrir des services et/ou des activités :
- Quvertes 4 tous les publies ;
- Surla base du volontariat pour la participation des professionnels ;
_ En respectant les principes d'égalité de traitement et de grafuité ;

_ En respectant les principes de neutralité dans la mise en relation de l'offre et de la demande
d'accuei] ef dans la relation employeurs/salarics.
Le gestionnaire met en ceuvre un projet de fonctionnement de qualité, avec un personnel qualifié et
un encadrement adapté. :

Le gestionnaire s'engage & informer la Caf de tout changement apporté dans :
- Le réglement intérieur ou de fonetionnement de 'équipement ou Service ;
L'activité de 'équipement ou service (installation, crganisation, fonctionnement, gestion, axes
d'intervention) ; '
- Les prévisions budgétaires intervenant en cours d'année {augmentation ou diminution des
recettes et dépenses},

Le gestionnaire est conscient de fa nécessité d'une certaine neutralité pour le fonctionnement de son
service, et en conséquence, il s'engage & ne pas avoir vocation essentielle de difiusion philosophique,
politique, syndicale ou confessionnelle et & ne pas exercer de pratique sectaire.

De plus, le gestionnaire s”engage  respecter la « Charte de Ia laicité de 1a branche Famille avec ses
partenaires », adoptée par le Conseil d’Administration de la Calsse Nationale des Allocations
Familiales et intégrée i la ptésents convention.

La « Charte de la laicité » de la branche Famille avec ses partenaites doit &tre affichée dans les locaux
de la structure.

5.4 Les obligations du gestionnaire au regard des transmissions des données  la Caf

Le gestionnaire 8’engage 4 transmettre [es données financiéres et d’activitds de fagon dématérialisée
via un service mis A disposition sur un espace sécurisé du caf.fr, aprés la signature d’une convention
d'utilisation spécifique. Cette transmission s’effectue apres l'atiribution de trois « roles » :

- Fournisseur de données d’activité ;
- Fournizseur de données financiéres ;
- Approbateur.

Les trois réles peuvent étre atiribués & une seule et méme personne.

Le pestionnaire s'engage & répondre de maniére exhaustive et documentde aux demeandes de
précisions formulées par la Caf en cas de variation de I'activité ou du financement du RPE.

5.5 - Au regard du site Internet de la Cnaf « monenfant.fr »

Le gestionnaire s'engage & faive figurer la présentation de la structure, ses coordonnées, les conditions
ou les rdgles d’admission, les conditions spéeifiques s'il y a liew, sur [e site Internet de la Cnaf «
monenfant.ft », propriété de la Caisse nationale des Allocations familiales.
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Le gestionnaire s'engage 4

- Fournir toutes les informations précitées dans le présent article et recueillis via la fiche de
référencement annexée 4 la présente convention pour une mise en ligne initiale de ces données
par la Caf sur ledit site Intemet ;

- Bignaler dans les meilleurs délais 4 la Caf tous changements ou toutes modifications qui
affecterafent les informations mises en ligne sur ledit site Internet.

Dans le cas ol celui-ci a signé une convention d'habilitation " monenfant.fr » avec la Caf, 'avtorisant
& mettre 4 jour sur le site les informations relatives 4 Ia {aux) structure (s) dont il assure la gestion, le
gestionnaire s'engage 4 effectuer lui-méme tous changements ou modifications qui affectersient les
informations mises en ligne sur le dit- site Infernet,

5.6 — Les oblizations du gestionnaire an regard de la communication

Le gestionnaire doit faire mentien de 'aide apportée par Ia Caf sur le lieu principal de réalisation du
service, dans toutes les informations et documents administratifs destings aux familles, dans chaque
interventions, déclarations publiques, communiqués, publications, affiches, (v compris site Internet
et réseaux sociaux dédiés) visant le service couvert par la présente convention.

Article 6 - Les
convention

ieces justificatives indispensables 4 I’exécution de la présente

Le gestionnaire s'engage, pour toute la durée de la convention, 4 produire, dans les délais impartis,
les pieces justificatives détaillées & ce présent article, dont il est parant de la qualité et de la sincérits,
Les justificatifs peuvent étre fournis indifféremment sous forme d'originanx, de photocepies, de
courriels, de fichiers électroniques, sanf demande expresse de la Caf.

Le gestionnaire s'engage & conserver l'ensemble des pidces comptables, financiéres et administratives
pendant la durée légale de leur conservation. Ces pidces peuvent &tre sollicitées par la Caisse
d'Allocations familiales et devront obligatoirement étre mise & disposition des services de la Caf dans
le cadre des opérations de contrile.

Certaines de ces pigces justificatives comportent des donnédes 3 caractére personnel relatives 4 des
personnels du gestionnaire (dipléme, contrat de travail, attestation de formation, bulletins de salaire,
ete.). Le gestionnaire assure la bonne information des personnes concemndes au titee du Reéglement
général de protection des données. Le droit d’accés prévu par Particle 15 du Repd s’exerce par
courtier postal signé, accompagné d’une preuve d’identité, au Directeur de la Caf avec laquelle la
convention a été signée de la communication de ces données personnelles & la Caf.

Le versement de la subvention « RPE » et du financement supplémentaire correspondant aux missions

renforcées s'effectue sur la production des pidees justificatives selon les dispositions précisées ci-
aprés

10
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6.1 - Les piéces justificatives relatives au gestionnaire et nécessaires & la signature de la

convention

’ensemble des pidces énumérées ci-dessous ont pour objectif de justifier de I'attribution de la
petsonnalité morals du gestionnaire.

Association — Mutuelle — Comité Social d’entreprise

Nature de Pélénient
justifié '

Justificatifs -4 fournir pﬂﬁr la

'| signature de 13 premiére convention

Justificatifs & fournir pour la
signature. du renouvellement
"de la convention '

Existence légale

- Pour les associations : récépissé de
déclaration en Préfecture ot sa
publication au Journal officiel des
associations et fondations
d’entreprises (JOAFE)

- Pour les Cse : proceés-verbal des
deriéres élections constitutives

- Attestation de vigilance Urssaf’
valide de moins de 6 mois

- Numéro SIREN / SIRET pour
entité hénéficiaire du financement
prévu par la présente convention

- Attestation de vigilance
Urssaf valide de moins de 6
mois

- Attestation de non-
changement de situation

précédant la demande (51
I"association existait en N-1}

Vocation - Statuts datés et signés en vigueur
Destinataire du - Relevé d'identité bancaire, postal,
. IBAN ou caisse d'épargne du
paiement béndficiaire de Paide
. - Liste datée de moins de 12 mois - Liste datée de moins de 12

Capacité du des membres du consetl mois des membres du conseil

coniractant . . . .. .
d’administrafion et du bureau A’ administration ei du bureau

- Compte de résultat et bilan (ou
Pérennité éléments de bilan} relatifs & *année

Collectivité territoriale —

Etablissement public de coopération intercommunale (EPCI)

Nature de 1’élément

Justificatifs A fournir pour Ia

Jusﬁﬁcati.f_s_ 4 foarnir pour la
signature du renouvellement

prévu par la présente convention

- Attestation de vigilance Urssaf
valide de moins de 6 mois (pour les
personnels yacataires}

justifié signature _dg la premigre convention |. de Ia convention
- Arrété préfectoral pertant création
d*un BEPCI et détaillant le champ de | - Aftestation de non-
compétence changement de situation
- Numéro SIREN/ SIRET pour
Existence légale Ientité bénéficiaire du financement | - Attestation de vigilance

Utssaf valide de moins de 6
mois {pour les personmels
vacataires)

11
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- Statuts pour les établissements
. blics de coopération
\ pu person
ocation intercommunale (détaillant les
champs de compéience)
Destinataire du - Relevé d'identité bancaire, postal,
paiement IBAN

Entreprise — groupements d’entreprises

justifié

Nﬁfl..l.l‘e de i’éiément

Justificatifs & - fournir pour la

Justificatifs a fournir pour la
signature du renoivellement

signature de la premiére convention

de la convention

Yocation

- Statuts datés et signés en vigueur

Destinataire du
paiement

- Relevé d'identité bancaire,
postal, IBAN ou caisse d'fpargne
du bénéficiaire de l'aide

- Atfestation de non-
changement de situation

Existence légale

- Attestation de vigilance Urssaf
valide de moins de & mois

- Attestation de vigilance
Urssaf valide de mains de &

- Extrait Khis du registre du

Tribunal de commerce, dafant de
moins de 3 mois

commerce délivré par le greffier du

- Numéro SIREN/ SIRET pour (mois
IPentité bénéficiaire du financement
mrévu par la prdsente convention
- Extrait Kbis du registre du

commerce déliveé par le
greffier du Tribunal de
commerce, datant de moins
de 3 mois

Pérennité

- Compte de résultat et bilan {ou

précédant la demande (si
I’sntreprise existait en N-1)

éléments de bilan) velatifs 4 I’année

6.2 - L'engagement du gestionnaire quant aux pitees justificatives nécessaires 3 la validité et &

P’exécntion de la présenfe convention

Nature de |'élément
justifié '

Justificatifs 2 fournir pourla
signature de la premiére convention

‘LJustificatifs & feurnir paur la

signature du renouvellement de
la conyvention

Qualité du projet/
Activité/Personnel

Projet de fonctionnement intégrant
I*état nominatif du personnel
(qualification, et temps de travail dédié
au RPE)

Projet de fonctionnement
imtégrant 1'état nominatif du
personnel (gqualification, et temps
de fravail dédié au RPE)

En cas de délégation
de service public ou

Contrat de concession ou notification
du marché public

Contrat de concession ou
notification du marché public

de marché public

Imprimé type recueil de données
Fiche de seulement si le gestionnaire est
référencement Imprimé type recueil de données Hon ha]?mté pour la mise 4 jour
« monenfant.fr » sur [e site monenfant.fr et/fou en

gas de campagne de
réactualisation
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6.3. Les pidces justificatives relatives aux gestionnaires et mécessaires an paiement des
subventions objets de la présente convention

Nature de 'élément  |Pour chaque année (N} dela convention|Pour chaque année (N} de la

justifie : justificatifs nécessaires au paiement|convention . justificatifs
' ~|d'nn acompte ' : nécessaires au - paiement du
. : . droit définitif
Eléments financiers | Budget prévisionnel N. Compte de résultat N.

Nombre prévisionnel d'équivalent temps |Nombre réel d'équivalent temps

Activite plein par poste d'animateur plein par poste d'animateur

Bilan annuel et indicateurs de
suivi permettant 4 &valuer la
réalisation des missions

Miszions renforcées

Au regard de la tenue de la comptabilité : si le gestionnaire a plusieurs activités, il présente un budget
spécifique au service au projet « Relais petite enfance » mis en euvre.

Le gestionnaire s'engage & tenir une comptabilits générale et une comptabilité analytique distinguant
chaque activité et 3 valoriser les contributions A tiire gratuit (Jocaux, personnels...}.
La valorisation du bénévolat, n'est pas incluse dans l'assiette de caleul de la prestation de service.

Le gestionnaire s'engags 3 produire un état descriptif des biens meubles et immeubles mis a
disposition avec indication de l'origine, des conditions juridiques d'ocoupation des locaux, du montant
des loyers et charges locatives supportées.

Il &’engage & produire et & transmettre & la Caf son compte de résultat, son bilan comptable annuel
ainsi que tous les autres documents comptables ou fiscaux demandés par la Caf.

Article 7 - Les obligations de la caisse d'Allocations familiales

La signature de la présente convention est conditionnée 3 la validation préalable du projet de
fonctionnement du RPE par le conseil d°administration ou par une instance déiégataire de la Caf.

La Caf adresse également le(s) formulaire(s) dématérialisé(s) permettant de compléter les données
nécessaires 4 1’étude du versement de la subvention « RPE » des missions renforedes le cas echéant
et du bonus territnire CTG,

Les données & caractdre personnel communiqués par le gestionnaire sont traitées par la Caf
conformément au Réglement Général de protection des données (Rgpd).

Elles sont accessibles uniquement aux personnes habilitées dans la stricte limite de leurs missions.

Article 8 — I.’évaluation et le contrile

8.1. Le suivi des enpagements et Pévaluation des actions

L*évaluation des conditions de réalisaiion des actions auxquelles [a Caf a apportd son coneours, sur un
plan qualitatif comme guantitatif, est réalisée dans les conditions définies d'un commun accord entre la

Caf et le gestionnaire.
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L’ évaluation porte notamment sur
- La conformité des résultats au regard des objectifs mentionnés de la présente convention X

- La complétude du questionnaite d'évaluation annuelle national et le cas dchdant le rapport
dactivité annuel.

Les termes de la présente convention font I"abjet d'un suivi réalisé en conecertation.

La Caf et le gestionnaire conviennent conjointement des modalités de suivi des enpagements.

3.2. Le contrble de I'activité financée dans le cadre de la convention

Le gestionnaire doit pouvolr justifier, auprés de la Caf, de l'emploi des fonds TeGUs.

La Caf, avec le concours éventuel de la Cnaf et/ou d"avtres Caf, procede 4 des contrSles sur pitces
et/ou sur place, pour ['ensemble des exercices couverts par cette convention, afin de vérifier la
justification des dépenses effectudes au titre de la présente convention, sans que le gestionnaire ne
puisse s'y opposer. Les contrles peuvent étre réalisés par sondage et les résultats exirapoiés,

Le gestionnaire s'engage 4 mettre 4 la disposition de la Caf et le cas échéant de [a Cnaf, tous les
documents nécessaires 4 ces contrdles, notamment livres, factures, documents comptabies, registres
des prosences, ressources des familles, agrément, organigramme, état du persontel, contrats de
travail, rapports d'activité, et tout document justifiant du soutien financier de la collectivité tarritoriale
ayant la compétence (A titre d’exemple : en cas d’attribution monétaire la délibération du conseil
municipal ou communautaire etc....), La Caf peut &tre amenée 2 prendre contact avec des tiers, afin
de vérifier "exactitude des données sur lesquelles est basé le caleu! de aide octroyée. Il peut en Stre
ainsi par exemple pour les frais de siége.

Le systéme d'information pourra également faire ["objet de vérifications, afin de s’assurer de la
fiabilité des données transmises.

Le contrdle est réalisé dans le cadre dune procédure contradictoire. II peut entrainer une
régularisation, [a récupération de tout ou partie des sommes versées ou le versement d'un rappel.

Le refus de communication de justificatifs, cu tout antre document entratne la suppression du
financement de la Caf, et [a récupération des sommes versées non justifiées.

Ceitaines de ces piéces justificatives comportent des donndes & caractdre personnel relatives & des

personnels du gestionnaire. Ce dernier assure la bonne information des personnes concernées au fitre
du Réglement Général de Protection des Données (RGPD),

Article 9 — La durée et la révision des termes de la convenfion

La présente convention de financement est conelue du 1/01/2025 ay 31/12/2029

Toute modification des conditions ou des modalités dexéeution de la présente convention définie
d'un commun accord entre les parties fera l'objet d'un avenant.

Celui-ci précisera les éléments modifiés de la convention, sans que ceux-ci ne puissent conduire &
remetire en cause les objectifs définis dans cette convention,
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Article 10 — La fin de la convention

Résiliation amiable

La présente convention peut étre rompue par un accord mutuel entre les deux parties, sans que [a
respansabilité de la rupture contractuelle ne puisse étre imputée & 'une ou l'auire des parties,
moyennant un delai de prévenance de 6 mois.

- Résiliation pour faute

La présents convention sera résiliée de plein droit pat la Caf, sans qu'il soit besoin de procéder a une
mise en demeure ou de remplir de formalité judiciaire, en cas de

— Constatation d'usage des fonds versés par 1a Caf non conforme & leur destination ;
- Modification d'un des termes de la présente convention sans la signature d'un avenant el

qu'indiqué & l'article « la vévision des termes » ci-dessus.

- Résiliation pouwr motif d’intérét général

La présente convention pourra ére résiliée de plein droit par la Caf pour le seul motif d’intérét général
sans Taute du cocontractant. Dans ce cadre, un délai de prévenance de 6 mois sera applique.

- Résiliation 3 la demande du gestionnaire

Le gestionnaire peut demander [a résiliation de ]a présente convention en cas de méconnaissance par
la Caf de ses obligations contractuelles, au terme d’une mise en demeure de se conformer auxdites
obligations et demeurde sans effet. La Caf peut toutefois s’opposer 3 cette résiliation pour motif
d’interét général.

Dans cette circonstance, le gestionnaire devea poursuivre I'exécution de la présente convention et
saigir le juge du contrat an méme moment, pour que celui-ci vérifie "existence d'un motif d*intérét

genéral.

- FEffets de la résiliation

La résiliation de la présente convention entrainera l'arrét immeédiat des versements.
La résiliation interviendra sans préjudice de tous autres droits et de tous dommages et intéréts,

Le gestionnaire rests redevable des autres engagements contractés vis-a-vis de la Caf en particulier
dés lors qu’il & bénéficié d’une subvention d’investissement.
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Article 11 — Les recours

Recours amiable

Les financements versés par la Caf sont des subventions. La Directrice/Te Directeur de la Caisse
d'Allocations familiales est compétent{e) pour connaitre des recours amiables en cas de différend ou

litige né de I"exéeution de la présente convention,

- Recours contentienx

Tout litige résultant de I'exécution de la présente convention est du ressort du Tribunal administratit

dont releve la Caf,

Fhg

Les parties & la présente convention s'engagent 4 se conformer 4 Iensemble des dispositions

constitutives de celle-ci.

Il est établi un original de la présente convention pour chacun des signataires via Docusign.

Fait a
Le
LA CAISSE D’ ALLOCATIONS FAMILIALES
DU CALVADOS
LE PRESIDENT DU POUR LA DIRECTRICE ET
CONSEIL PAR DELEGATION
D’ ADMINISTRATION, LE SOUS-DIRECTEUR
CHARGE DE L’ACTION
SOCIALE,
Philippe GUILBERT Vincent DELANNOY

Fait &
Le

LE CCAS BAYEUX

LE PRESIDENT

Patrick GOMONT

1]
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DEPARTEMENT DU CALVADOS
Arrondissement de BAYEUX

CENTRE CONMNUNAL D’ACTION SOCIALE
DE BAYEUX

Extrait du registre des délibérations du Conseil d'Administration.

L'an deux mille vingt-cing, le 31 mars a dix-huit heures

Le Consell d'Administration du Centre Communal d'Action Sociale de BAYEUX,
légalement convoqué, s'est réuni au Centre Communal d'Action Sociale saus la présidence
de Madame Lydie POULET, Vice-présidente du CCAS.

Date de convocation 24 mars 2025

Date d'affichage 24 mars 2025

Nombre de membres en exercice 13
Prézents 9
Yotants 11

Etaient Présents - Mme POULET - Mme PERIAUX - Mme CAYREL- M. COLLET- MORIN -
Mme FOUQUES DU PARC - Mme JOLIBOIS - M. GUINOT-DELERY - Mme FURON -
M. FRANCOISE formant la majorité des membres en exercice

Absents excusés : M. GOMONT (Pouvoir & Mr COLLET-MORIN) — M. HIPPE BOUET
(Pouvoir 2 Mme POULET) - M. BETOURNE - Mme GARCON

N°2025-23

RESIDENCE AUTONOMIE CLEMENCEAU: Convention de mise en place du systeme de
téléasslstance Vitars

Wu le Code Général des Collectivités Terriforiales
Vu le decret n® 2016-608 du 27 mai 2016 relatif aux résidences autonomie et portant diverses
dispositions relatives aux établissements sociaux et mé&dico-saciauy pour persohnes 4gees.

La résidencs autonomie Clémenceau est actuellement dotée du systéme de téleassistance Vitaris,
Afin de renforcer |a sécurité des résidents, 1a société Tunstall Vitarls propose de déployer un nouveay
service, la mise en place d'un déclencheur intelligent intégrant une fonction de détection de chufe lourde
nomme lvi 2,

Ivi 2 est un détecteur automatigue de chutes lourdes qui sécurise ta personne a son domicile. Grace a
son algorithme intégré et ses capteurs, une alerte est autcmatiquement envoyee &n cas de detection
de chute lourde. Son bouton d'appel d'urgence permet d'appeler a2 centrale d'écoute el d'assistance
24hi24 et 7j/7.

Le coit Unitaire est de 10 € HT par appartement et par mois comprenant la location d'un transmetteur
{boiter + médaillan ou bracslet).

Le coit de cette prestation est inclus dans les charges locatives déja réglees mansugllement pour
chague logerment par les résidents,

Le Consell d'administration du CCAS, aprés avoir enfendu cet sxpose et d&libérs, & Yunanlmité,
décide : .

- Drautoriser le Président ou la Vice-Présidente, & signer I'ensemble des piéces necessaires a
la bonne exécution de la présents délibération.

Acte certifié sxéoufoire susceptible de S0u EFEC
faire 'objet d'n recours devant le AY
ribinal adminiskrabf dansls dilad de :

denx mols suivant I'ervoi 2o Sous- U3 MR, 2005
Prifecture le: : '

et 12 Publication le :

RECU
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CONTRAT DE PARTENARIAT

ENTRE LES SOUSSIGMEES :

VITARIS au capital de 1 937 506,00 €, dont le siége social ost situé 80A allée Hubert Curien 71200 Le
Creusct, dont le numéra dlidentification uniqus est 343431615 00057, représentée par Monsieur Alain
Monteux en sa gualiie de Prasident,

Ci~aprés dénommeée " VITARIS ¥,
ET

LE GCAS de Bayeux, pour la résidence autonomie CLEMENGCEAU au 40, rue Docteur Michel &
Bayeu:

Qui est représentd par M. SGOMONT Patrick, Président des Solidarités et du CCAB
CCAS de BAYEUX, sighataire du contrat, diment habilité aux fins des présentes,

Ci-aprés dénommée le "Parenaire”,

Ci-aprés également dénommées individuellement ou colleciivernent "Partie{s)".

IL EST PREALABLEMENT EXPOSE QUE :

VITARIS fait partie du groupe Tunstall Healthcare, leader mondial de la téléassistance et de la Klésanta.
La Taurangelle commercialise en France des services de teleassistance a lintantion des personnes
dépendantes avec notamment sa marqus Le Tourangells et bénéficle de 'agrément senvice & la
parsonne,

La Residence propose & ses Résidents un service de Téléassistance et souhalte en sous-traiter
l'exécution et/ou louer le matériel assacié a La Tourangelle de Téleassistance.

.4 ETE ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT :

Articla 1 - Objet du Contrat

Le ptésent contrat {ci-aprés le "Contrat”), y compris son préambule st ses annexes qui en font partis
int&grante, a pour objet de définir les conditions dans lesquelles |8 Partenaire sols-traitera a titre exclusif
3 VITARIS |a fourniture de son service de téléassistance {ci-aprds la "Service"}, dont le contenu est
défini en annexe 1 ci-aprés.

Article 2 - Durée du Contrat

Le Contrat est conglu & compter du 11 Mars 2025 pour une dures déterminés de 48 mois, sait jusqu’au
11 Mars 2029, )l se tencuvellera alors par tacite reconduction pour des périodes successives identiques

Contrat de partenarlat — Indice B — Novermnbre 2022 - Turstall Vitaris, Espace Harfleur, 90 A, allée Hubert Curlen, 71200 Le
Creusot t! 03 85 73 05 05 8! conbtack@Evltaris, fr we witards fr @tunstellvitarls PASE L
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s0it 4B muois, sauf dénonciation par F'une au l'autre des Parties par letfre recommandée avec accuse de
récaption adressés au minimum 3 mois avant ['échdance cansidérée.

Articls 3 - Relations entre les Parties

Tout affectio societatis est exclu sntre les Parties gul sont deux entités juridiques indépendantes. Ds ce
fait, la Contrat ne constitue pas et ne saurait &tre interpréte comme constituant une entité juridiqus
commune, formslle ou informelle, de fait ou de droit, entre les Paries.

En outre, le Contrat ne saurait avoir pour sffet de conférar de manigre axpresse ou lasite a lune des
Parties un gueleongue droit d'agir au nom etfou pour le compte de I'aufre Partie & l'egard des tiers, a
quelgues titre que ce soit,

Aricle 4 - Senvice

Le Partenaire fournira aux Résidents touts information utile sur les Servicss. Pour chague Résident
benaficiant du Service, le Patengire s'engage 4 transmeilre & l'agence Vitaris locale une copis de la
fiche de renseignement que I'agence Vitaris locale [ui aura transmize au préalable dlment compléts ot
validé par le ¢lient par mail ou interface infarmatique lorsque possible (ci-apras | "Ahonnd"),

VITARIS s6 réserve le droit de sous-traiter tout ou partis du service dlinstallation et ['anldverment du
Matériel chez I'Abonné & tout tiers de son chaix, étant entendu qu'elle en demeurs en toute hypothése
respansable a I'égard du Partenaire,

En cas de resiliation d'un abonnement, il appartient au Partenaire d'sn informer sans delai VITARIS,

A compler de son Installation et jusqu'a son enldvement, les risques afférents au Matériel installd chez
I'Abonné sont de la responsabilité du Partenaire.

Arficle 5 - Conditions financidras

Les conditions de fourniture des Services en viguewr, notamment le tarif, figurent en annexe 1 ci-aprés,

Chaque début de mois, VITARIS transmetira au Partenaire sa facture, payahle & 15 fours. En cas de
reterd de paiement, des pénalités sont exigibles au taux indiqué & larticle L4416 du code ds
commerce, outre lindemnite forfaitaire prévue & larticle D.441-5 du code de commerce.

Articly 6 - Propriété intelleciuelle

Aucune slipulation du Confrat ne saurait &tre interprétée comme autofisant de maniare expresss ol
tacite le Partenaire & fairg usage de la dénomination etfou des signes distinatifs de VITARIS, sauf aceord
praalable et éoiit de VITARIS,

Aricle 7 - Confidenfialitd

Chacuna des Parfies s'sngage 4 conserver strictement confidenticlles I'ensemble des informations de
toute nature auxquelles elle aura eu accés dans la cadre de l'exécution du Contrat ef afférents 4 lautre
Partie, & l'exclusion dss Informations gui appartiennent au domaine public, et se parte fort du respect
de cet engagement par s6s mandataires et préposés, Gt angagement restara valable et da plein affet
pendant une duréa de 5 ans 4 compter de la ceasation, pour quelqus cause que ¢z soit, du Contrat,

Cantrat de partenarlat — Indice B — NMovembre 2022 - Tunstall Witaris, Espace Harflewr, 90 A&, allée Hubert Curien, 71200 Le
Creusot 4 63 B5 73 05 05 & contact@mwitarls fr w vitaris.fr @tunstalhitaris PAGE 2




Article 3 - Données persannelles

84, Le Partsnaire sera considéré caomme responsable du traitement des donnéss collectées et
traitées via le Service {cl-apres les "Données Personnelies”).

8.2. VITARIS, en tant que sous-traitant, s'engage A respecter les obligations suivantes et 4 les fairs
respecter par son personnel stfou par ses propres sous-ratants :

- Respecier la réglementation sh vigueur relative 4 la protection des données a caractére personnel.

_ Uliliser les Données Personnelles exclusivement dans les conditions définiss au Contrat stfou selon
les seules instructions écrites &manant du Partenairs dans le respact du Contrat et des finalités définics
par le Partanaira,

- Conserver et fraiter les Données Perzsonnelles de maniére séparée de ses propreg dannées, das
données dautres clients ou fournissaurs, la présente obligation étant également applicable pour les
journaux de log et de connexiar.

~Wailler & ce gue les personnes autarisées par (Ui & fraiter las Donnges Parsannelles en vertu du Contrat
s'engagent & respecter la confidentialité ou scient soumises & une ahligation Yégale appropriee de
confidentialiié et recoivent la formation nécessaire en matiére de protection des données 4 caractéra
parsannel,

- S'abstenir de tout usage personnel ou & des fins commerciales et de taute expleitation directe ou
indirecte des Donnges Personnslles,

- Ma pas transférer, louer, céder 3 titrs gratuit ou oneraux les Donnass Personnelles.
- Ne pas modifier totalement ou partiellement les Dannées Personnelles.

- Ne pas téaliser de copies ou duplications des Données Personnelles sans l'autodsation écrita
préalabls du Partenairs,

- Ne pas conserver les Données Peracnnelles et las sauvegardes assocides pour ung durée plus longue
durée gue celle nécessairs au regard de la finalité pour lequel elles ont éta collectées,

83, VITARIS ¢'engage, dans le cadre d'une obligation de moysns, & prendre toutes les mesures de
sécurité et de confidentialité répandant aux standards de sécurité que l'on peut raisonnablement
attandre eu égard & ['état de la techrique et des réglementations applicables, notammant matérielles,
lonicielles et logiques, nécessaires pour -

- Assurer la conservation, lintégrité, la sécurite st la protection des Données Parsannelles contre une
destruction fortuite ou illicite, une perte accidentelle, une altération, une divulgation ou un accés non
autarisé pendant la durée du Gontrat,

- Empécher toute intrugion de tiers non autarisée ou toute utlisation détournée ou frauduleuse des
Donnges Persannelles.

6.4. VITARIS s'engage a informer ls Partenaire des lieux de localisation des traitements de
Données Personnzlles de quelqus nature qu'ils soient (hébergemant, back up, maintenance,
administration, supervision, helpdesk, efc.).
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8.5.  VITARIS assistera la Partenaire dans le cadre du respect de la réglemantation guant 4 lexerclce
des droils des parsonnes concernéss : droit d'accds, de rectification, d'effacement st d'opposition, droit
ala limitation du traitement, droit a ia portabilitd des données, droit de ne pas faire I'objef d'une décision
individue|le autormatisée {y compris la prafilage).

Dans |e cas ol une autoritd de confréle au une autorité judiciaire demanderait & VITARIS de divulguer
des informations sur lss Données Personnelles, VITARIS en informera le Partenaire dans les mailleurs
délais ot communiquera & lautorité concernee les cnordonnées du Partenaire. VITARIS apportera sa
pleine collabaration au Partenaite dans ce cadre.,

86 VITARIS s'engage & informer le Partenaire dans ias meilleurs délais de tous ies incidants qui
peuvent affecter de maniére substantielle lss Données Personnelles ou de tout manguement & la
réglsimaentation applicable en matigre de protection des donnses personnelles oo toyts suspicion d'un
tel manguement.

VITARIS apportera toute son side of fournira tout document ou information dans ls cadre de la
notification de la violation aux autorités compdtentes e, le cag échéant, aux personnes concerndas, ef
<& conformément 4 la réglementation en vigueur,

B.7.  VITARIS s'engags & restituer, & tout moment et sur simple demande du Parenairz, tout ou
partie des Donnges Personnelles, et ce quel que soil le support ou Menvironnemait tachnique sur
leagjusls Jes Données Parsonnelles sont localisées {axploitation, test, siochage, etc.).

8.8 Le Partenaire s'engage pour sa part 4 ;

- Fournir & VITARIS I'ensemble des donnéas, Information ou document nécessaire a l'exécution de ses
obligations :

- Documenter par écrit toute instruction concarmant le traitement des Donndas Personnelles par
WITARIS,

- Veiller, 80 préalable et pendant toute la durés du Contrat, au raspect par VITARIS des obligatinns
prévues par la réglemeantation en vigueur sur la protection des données,

- Superviser le traiterment, y compris réaliser les audits et les inspections auprés de VITARIS.

- Mener I'ensemble des études et démarches et analyses d'impact relatives ala protection des Donndes
Farsonnelles confarmément a la réglamentation.

Le Partenaire restera intégralement responsable da toutes les consSquences de ses actes, décisions
ou directives ou de ceux de ses préposés ou sous-fraitants et du respect de la réglementation eh vigueur
an matiére de traitement de donndses persennelles.

Il est comvenu entre les Parties que le Conirat pourra faire l'objet d'une communication a la CNIL.

3.9 VITARIS pourra sous-fraiter tout ou partie du traitement des Données Personnelles. Dans ce
cas, ellz en informera le Parenaire ot s'assurera gue ce sousdraitant melie en place les garantios
suffisantes de miss en ceuvre technigue ef organisationnelle pour respacter les dispositions legales en
vigureur afin de garantir ta protection des droits des personnes concernées,
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En cas de souhait d'ajoui ou de changement de sous-traitant, VITARIS g'engage a en informer le
Partenaire.

En cas de contrdle par les autorités compétentes, VITARIS fournira a la premidre demands au
Partsnaire ou a l'autorité compétents toute information concemnant le sous-traitant.

Article 9§ - Résiliation

En cas de manquemeant par l'une des Parties & luna qualcongue de ses cbligations confractuelles, non
réparé dans un délai d'un maois & compter d'une mise en derneure adressea par lautre Partia, cette
derniére pourra résilier immeédiaiement et de plein droit le Conirat par leftre TECOMMAandés Avec accuse
de réception, sans préjudice de tous dommages st interéts, et ce mame si la mise en demeure ne visait
pas le prégent article.

Articls 10 - Conséquence de la cessation du Contrat

En cas de cessation du Contrat pour quelqus cause que e goit, VITARIS cessera immédiatement
d'assurer le Servica,

Article 11- Loi applicablad Attribution de juridicticn
L2 |oi applicable au Cantrat est la loi frangaise.

En cas de litige entre l&z Parties non résolu 2 l'amiable st relalif & la formation, la validité, linterprétation,
l'exx&cution etfou la rupture du Contrat, Pattribution expresse de juridiction est donnée aux tibunzux de
Paris, sauls compétents pour en connaltre,

Fait & CAEN, le 13/03/2025,

En deux sxsmplaires orlginaux, dont chacune des Pariles reconnait avair regu le sien.

Pour la Résidencs Pour YITARIS
. GOMONT Patrick Alain MONTEUX
Frésident du CCAS de BAYEUX Président
Signature Signature
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ANNEXE 1 : CONDITIONS DE FOURNITURE DES SERVICES

Prix du service
Le tarif proposé inelut ;

- Llinstallation et la miss &n service par un technicien dans chatua logement. La formation de
[utilisateur,

La [ocation du dispositif de téléassistance, pour chaque logement :

- Un transmefteur analogique pour ligne fixe compatible avec toute BOX internct {OU un
transmetteur GMS pour les logements dépourvus de ligne fixe) et un déslencheaur portatif

- Location mensuelle unitaire d'un déclencheur intelligent intégrant une fonction de détection de
chute laurde,

- Lalocalion cptionnelle d'un détecteur de fumés, d'un monoxyde de carbane au d'un détecteur
dinongdation par du lagement, asinsi qus la surveiliance technique du matérigl installé {hors
matériel mabile).

- Lamaintenance des dquipements pendant touta la durée de 'abonnement,

= La prestation d'Ecoute st d'Assistance 24 hf 24 et 7if7, avec suivi jusqu'a banne fin, y compris
la prestalion d'écouts et de soutisn psychologique.

- Lafourniture de statigtiques dactivité,

Frix mensuel forfaitaire mensuel pour la base de 70 logements hors oplions additionnelles (3
rminima} : En cas de logements supplémeantaires, le forfait sera réajustd en conséquence.

. 8.33 € Hors taxe, soit 10 € TTC* par logement
“Tarif sous réserve de callabarafion effective entre les deux parties au sein de la résidence
CLEMEMNCEAL — BAYEUX

Soit un farfait mansuel pour 70 logements da 583,10 € HT, soit 700 £ TTC*
{(*AU taux de TVA de 20% en vigusur)

Pour les abonnés an couple, la tacation d'un déclencheur portatlf supplémentalre est offerte par
VITARIS

Facturation : Le service est facturd mensuellement a ferme échu,

Révlsion des prix : & minima, Is tarif mensuel unitaire sera révise a la dats anniversaire avec un déla
de prévenance de deux mois avec la formule suivants basée sur 'indice syntec :

P=Po*0,15+085(In/10)
10 = valeur d'Indice publié 3 |3 date du devls

M = valeur d'indice publié & N+1 par rapport 4 |a date du devls

Indice Syntec : SYNTEC - Fédération des soelétds francaises spéclalisées dans les professions de I'Ingénierie, des
services Infarmatlques, des Ftudes et duy Consell, de la Formation Professionnelle.

https: /fsyntec-numerique. frfindice-syntec
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Preslations non incluses {en option additionnslle au forfalt mensuel inltlal] ou & facturer aux
résidents..

- Location mensuslle unitaire d'un détectewr de fumée, de monexyde de carbone ou d'un
détecteur d'inandation ; 1.45 € Hors Taxe, soit 1.74 €TTC

- Service mensue! unitaire Vigie mobile BOUTON S0S5 (En complément du iz positif de
taleassistance au domicile : 8.80 € Hors Taxe, soit 10.56 € TTC

- Service mensuel unitaire d'assisiance mobile MONTRE ET MO+ (En complément du
dispositif de téléassistance au domicile - Hors colt de frais d'accés de 32.50 € HT soit 38.00 €
TTCY : 20.75 € Hors Taxe, soit 24.90 € TTG

[ S0US PREFECTURE |
- DE BAYEUX

U3 AVR. 2079
RECU
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DEPARTEMENT DU CALVADOS
Arvondissement de BAYEUX

CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE
DE BAYEUX

Extrait du reaistre des délibérations du Conseil d'Administration.

L'an deux mille vingt-cing, le 31 mars a dix-huit heures

Le Conseil d’Administration du Centre Communal d'Action Soclale de BAYEUX, i2galement
sonvagué, s'est réuni au Centre Communal d'Action Soclale sous la présidence de Madame Lydie
POULET, Vice-présidente du CCAS.

Date de convocation 24 mars 2025

Date o'affichage 24 mars 2025

Mambre de membres en exercice 13
Présents a
Yolants 11

Etalont Présents © Mme POULET - Mme PERIAUX - Mme CAYREL- M. COLLET- MORIN - Mrme
FOUQUES DU PARC - Mme JOLIBOIS - M. GUINOT-DELERY - Mme FURON - M. FRAMNCOISE
formant la majarité des membres en exercice

Absents excusés - M. GOMONT (Pouvoir 2 Mr COLLET-MORIN) — M. HIPPE BOUET {Pouvoir &
_I'I.I'Ime POULET) - M. BETOURNE - Mme GARCON

N°2025-24

CLCAS : Acceptation d'un don

Vu le Cods Général des Colleciivités Teritariales, notamment les articles L.2242-1

Vu Ia proposition de don d'une somme de 10000 euros faite par I'association Synodiva Services,

L'association SYNODIYA SERVICES a cessé son activité en décembre 2023, Elle est en cours de
liquidation et anvisage de procéder & la dévolution de ses actifs au profit d'une ou plusisurs autres
structures sans but lucratif,

Dans le cadre de sa dissolution, il est apparu cohérent pour assodiation SYNCODIYA SERVICES de
procéder & la dévolution d'une parlie de ses actifs au profit du C.C.A.S.

Considérant gue ce don est fait sans charges ni conditions |

Considérant Fintérét pour le CCAS de Bayeux, d'accepter ce don gui permettra la réalisation d'actions
au profli de ses usagers.

Le Consell d’administration du CCAS, aprés avoir entendu cet exposé et délibéré, 3 Punanimité,
décide :

- D'approuver cg don remis par |'asscciation Synodiya Services |

. D'autoriser Mensieur le Vice-Président cu son représentant a signer tout docurment utile a
la mise en osuvre da 13 présente délibération.

Acte certifié exéoufoire susceptible de
Faire l'objef fun recours devant le
gibunal administratf dans le délai de
denr, mois suivant I'emmref en Sous-
Prifecture f2:

et ln Publication Ye ;
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RECONNAISSANCE DE DON WMANUEL

LES SOUSSIGNES

L'association SYNODIYA SERVICES

Ayant son siége soclal 41/43 BOULEVARD SAD] CARNOT
14400 BAYEUX

Association régle par la loi du 1* juillet 1901 "f;%

Déclarée en sous-préfecture de Bayeux le 1% décembre 31982 sous Ie nfi"f

Iournal officiel le 27 décembre 1983,

s
identifide au répertoire SIRENE sous le numéro SIREN 378 /93;?‘395 .,
e '.=:-

SR e

ﬂﬁi._ 'ttahi‘lnn de Mur‘lsleur]ean-ﬁes DUPLY,
; Liquidateur,

z/.‘
-ap/ désigné « Le donateur »

Et

40, rue du docteur Michel
14402 BAYEUX Cedex

Ci-aprés déslgné « Le donataire »

Ci-aprés dénommées ensemble « les Parties »
ou séparément de manlére indifférenciée « Ja Parile »,

EXPOSE

L'association SYNODIVA SERVICES est une association régle par la ol du ler juillet 1501 quia &ié canstitude
en vue de :

« Accueillir et orienter les personnes sans emploi ou 2 la recherche d'un com plément d'emplol

« Embaucher des personnes en difficulté et les mettre a disposition d'utllisateurs

« Receyoir et traiter |es offres d'emploi

«  Assurer le suivi personnalisé des personnes embauchées, organiser leurs parcours de formation, les

infarmer sur leurs droits et devoirs et les orienter vers d'autres partenalres
« Rechercher et mettre en place des Initiatives nouvelles susceptibles d'étre créairices d'emploi.
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L'association SYNODIYA SERVICES a cessé son activité en décembre 2023, Elle est en cours de liquidation et
envisage de procéder & la dévolution de ses actifs au profit d’une ou plusieurs autres structures sans but
fucratif.

Le Centre Communal d’Action Sociale de Bayeux [CCAS) est chargé de la mise en oeuvre de la politigue
sociale de |a ville, notamment de la gestion de la résidence autonemis pour personnas de plus de €0 ans,

des espaces sociocuiturels et du Relais Petite Enfance {RPE, ancien RAMN).

Dans ce cadre, ses principaux ohjectifs sont les suivants

Instructions et suivis des demandes de domicilfation
Prévention des expulsions locatives

Instructions des demandes d'aide sociale |&gale et facultatn.'f"' e
Accompagnament des personnes rencantrant des dlfflgulies ’
Enregistrement des demandes de logement &

SRR NENE N

Lieux d'accueil, d’activités et d'Informations

“Hedlare:dfduloir transférer la somme de DIX MILLE EUROS
nal d’Action Sociale dont les modalités de versement par virement

L"association S‘ENDDI\WSERUIEES déclare que les fonds versés sont des fonds propras dont elle dispase
librement,
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DECLARATIONS

Les Parties, chacune pour ce gui la concerne, certifient 'exactitude des déclarations qui vont suivre.

DECLARATIONS DU DOMNATEUR

Le DOMATEUR déclare ;

- &tre de nationalité frangaise et avoir la qualité de résident en France au sghs de la réglementation

1.-'_\}\

actuellement en viguaur,

P

R K
- nétre et n'avoir jamais éié en état de réglement judiciaire ou,::_;fg'ﬂll‘te,' h
procédure de liguidation ou redressement judiciaire et n'étra pag.en é"ifigﬁt de cessation des paiements,

i

o~

réglement jlidiciaire ou faillite, ne pas faire T'objet d'une
Alciaire€t n'étre pas en état de cessation des paiements ;

- n'étre et n'avoir JapEise
procédure de quyﬁtj'mn olls

Jﬂ:,/.,;-:: {f’ ::/I//

L
4iHg1E 1112-1 du Code civil impose aux Parties un devoir précontractuel

nt infitfnées que I’
S Er . .
qnf’seule est exclye Finformation sur le prix.

Chacune des Partigs; '/-f—;cljye avoir porté & la connaissance de 'autre Partie ensemble des informations
. S . . . ,

déterminantes de leuf dhsentement réciprogues et ayant un lien direct et nécessaire avec le contenu des

présentes et plus généralement la cession du fonds de commerce.

Chacune des Parties déclare s'tre fait assister par un conseil dans le cadre de la négociation et de la
conclusion des présentes, quelles ont pu interroger sur la portée des engagements et implications des
présentes.

EL N DE DOMICIL

Pour I'exécution des présentes et de leurs suites les parilas élisent domicile en leur sigpe social respactif tel
gu'indiqué en téte des présentes.
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LUTTE ANTI-BLANCHIMENT

Chague Partie aux présentes déclare, en application de la réglementation sur la Iutte contre le blanchiment
de capitaux, que :

1. elle agit pour son compte propre ;

2. lorigine des fonds versés par elle dans le cadre de la présente opération e;;t iclte et ces derniers ne
proviennent pas d'activités d'ordre criminel, notamment de blanchiment de \'," te{ﬁﬁ de financement du
terrorisme ou de fraude aux intéréts financiers des Communautés Eumpeamfii 5}
,-‘““
4. elle n'a pas facilité par tout moyen la justification mensonger, dhfurlglne sithiens ou revenus de
Fauteur d'un crime ou d’un délit ayant procuré 2 celui-ci un profit; éré’fr‘buu Indirect, ni t{pmrte un cancours
a2 une opédratlon de placement, de dissimulation ou de Conve ﬁlén du produit direct ou m\:f
au d’un délit ; :

Ny

=
i,
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Annexe : Appel de fonds, Actions ef retour d'expérience

Crésignation des actions
Appel de fonds
Justificatif des dépenses
Retour d’expérience

5OUS PREFECTURE
——DE BAYELX

U3 AR, 2025
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Fait en 2 exemplaires
A& Caen
le 7/03f2025
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v Désignation des actions :

5

Intitulé de I"action

Date de Faction

Juin 2025

Lieu de I'action

Cité corsaire &t aguarium de Saint-Malo

Contexte

En France, 'inflation et la hausse des prix affectent fortement le pouvoir
d*achat des ménages. Par conséguent les ménages a faibles ressources ont
ped voire quasiment pas de budget pour |es loisirs.

Dans ce cantexte, I'équipe du CCAS souhaite accompagner 14 usagersen
sajour a Saint-Malo.

Ohjectifs

Favoriser |a départ en vacances des personnes a faibles ressources
Rompre l'isolement, le gquatidien et créer un lien social
Remobiliser la personne autour de son projet de vie

AgiT sur son état de santé, son bien étre

b o

Cout financier

2500 € {variable en fonction de Poffre et de la demande}

R Pty

Intltulé de 'action

Repas partagé avec les Sans Domiciles Stables

LI il

Date de 'action

Septembre 2025

Lieu de l'action

Dans les locaux du CCAS

Contexte

Le nombre de personnes sans domicile stable en France est passé du
simple au double en I'espace de dix ans en France.

Parmi le facteur 3 Porigine de cetta crise on peut citer la baisse du pouvolr
t'achat combing 3 la hausse des prix.

Dans ce contexte, Féguipe du CCAS souhaite organiser un repas convivial
pour une cinquantaine de personnes en faveur des sans domiciles stables.

Objectifs

Créer des maments chaleurewy et de partages

Rompre ['isalement, le quotidien et créer un lien social
flemobiliser la personne autour de son projet de vie

Agir sur son état de sanié, son bien &tre

Mleux connaftre les profils des populations SDS et leurs besoins

VWY YY

Cout financier

915 € [variable en fonction de |'offre et de la demande)




DEPARTEMENT DU CALVADOS
Arrondissement de BAYEUX

CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
DE BAYEUX

Extrait du registre des délibdrations du Conseil d*Administration.

L'an deux mille vingt-cing, le 31 mars a dix-hult heures

Le Conseil d’Adminlstration du Centre Communal d'Action Sociale de BAYEUX, lagalement
convogué, s'est réunl au Centre Communal d'Action Sociale sous la présidence de Madame Lydie
POULET, Wice-présidenia du CCAS,

Calte de convocation 24 mars 2025

Cate d'affichage 24 mars 2025

Mambre de membres an exercice 13
Présents e
Wokantzs 11

Etaient Présents - Mme POULET - Mme PERIAUX - Mme CAYREL- M. COLLET- MORIN - Mme
FOUQUES DU PARC - Mme JOLIBOIS - M. GUINOT-DELERY - Mme FURCN - M. FRANCOISE
formant la majorité des membres en exercice

Absents excusés ;: M. GOMONT (Fouvoir & Mr COLLET-MCRIN} — M. HIPPE BOUET (Pouvoir a
Mme POULET} - M. BETCURNE - Mme GARCON

N°2025-25

ANNULE ET REMPLACE

ESPACES ARGOUGES ET SAINT JEAN : Tarifs des activités

Madarme ia vice-présidente informe les membres du Conseil d' Administration que les espaces Argouges
st Saint Jean organisent des sorties et activités pour les familles et les adulles. Afin dhanmoniser les

tarifs entre les deux cenfres, || est proposé aux administrateurs de bien youloir fixer le montant des
participations qui seront demandées aux persennes :

TARIFS ADULTES :
Tarlfs Adultes Participation Participation habitant
habitant Bayesux hors Baysux

TARIF Al Droit d'entrée comprs entre 2 &t 3.99 euros 2.00 £ 2.50 €
TARIF A2 Diroit d'entrée comptis entre 4 et 7.99 euras 4.00 € 5.50 €
TARIF A3 Droit d'entrée compris entre B et 11.89 aurns .00 € 8.00 €
TARIF A4 Droit d'entrée compris enlre 12 &t 18 auros 8.00 £ 10.50 €
TARIF A5 Droi d'enirée supérieur &4 16 suros 12.00 € 15.50 €
Alslier culsing AB Préparation et repas parlagé 3.50€ 4.50 €
Atelier golter AY Préparafion et repas partage 1.00€ 1.50 £
Soirée & théme AB Fréparation et repas partagé 6.00 € 8.00 €




TARIFS FAMILLES :

- Tarifs familles Bayeux Participation demandéde aux usagers
Selon le quotient familial QF ENTRE 0 OF EMTRE QF ENTRE
ET 400 401 ET 804 801 ET +

TARIF A1 Croit d'entrée comprig entre 2 et 4,93 euros 1.00 € 2.00 € 3.00 €
TARIF A2 Droit d'enirée compris entre 5 et 7.99 euros 200€ 3.50 € 500€
TARIF A3 Dyoit d'entrée compris entre 8 ef 11.99 aures 2.00€ 5.00£ 6.50 €
TARIF A4 Droit d’entrée compris entre 12 et 16 sUros 4.00 € 6.50 € 0.00 £
TARIF Ab Droit d'entrée supérieur 3 16 euros 5.00€ 850 € 12.00 €

Atelier cuising FB Tarif unigue 2.00 €

Adelier golter F7 Tarif unique 1.00 €

Tarifs familles Hors Bayeux Participation demandée aux usagers
Selon le quotient familial QF ENTRE O QF ENTRE F ENTRE
ET 400 401 ET BOD B80T ET +

TARIF A1 Droit dentrés compris enire 2 et 4.99 suros 1.50 € 250 € 4.00 €
TARIF A2 Drait d'antrée epmpris entre 5 ef 7.99 euros 250 € 4.50 € 6.50 €
TARIF A3 Droit d'entrée compris entre 8 el 11.99 euros 400 € 6.50 £ 850 €
TARIF A4 Droit d’entrée compris entre 12 et 16 euros® EH0€ 350 € 12.00 €
TARIF A5 Droit d'gntrée supérisur & 16 eureg® 5.50 € M1.00€ 15.50 €

Atalier cuising FE Tarif unigue 250 €

Alelier godter Ff Tarif unigque 1.50 £ ]

QF:>801 pour enfants hors Bayeux accompagnds par grands parents Bayeusains ou hors Bayeux

TARIFS CENTRE DE LOISIRS ;

Tarifs Centre de Leisirs habilani Bayeux

Selon le guotient < H 280 € 3004580 € 600 4 580 € apd s 1Me8 e >3 1200 €
familial 0.50 € .50 € 2.50 € 3.50 € 450 €
Tarifs Centra de Loisirs habitant Hors Bayeux
Selon le quotient <3288 € D AERQE 800 4 800 € ann & {199 £ =A1200€
familial 1.00 € 2.00€ A0 € 4.50 € 6.50 €
[ Scirée Ados | Tarif unique | 2.00 € ]

*Les sorties de TACM sant sur la méme base de calcul {QF et Droit dentrée) que fa grille de tarif des familles

TARIF TRANSPORT MINIBUS :

TARIF 1 fuand nous faisons des sorties ol cerfaines familles utilisent leur véhicule personnel, afin de ne
Transport minibus pas les pénaliser, nous demandons aux familles qui seront transportées en mini-bus une
participation de 1 euro par persunne.

Motifs d'absenge |ustifide :

Les absences pauvent &tre considérées comme justifiées dans les cas suivants
» Maladie

Si I'enfant est malade, I'absence sera considérée comme justifi$e sur présentation d'un certificat

médical.
En cas de maladie de courte durée (moins de 3 jours), un simple justificatif (attestation des parents}

peuf &tre accepté.

» Rendez-vous Médical




Les ahsennes pour rendez-vous médicaux sont acceptées, mais un justificatif ou une attestation doit
Btre fourni.
Les parents doivent informer le centre de 'absence 24 heures a Favance si possible.
« Evénements famlllaux imperiants
Les abssnces lites a des événements familiaux majeurs, comme un mariage, un decés, un
déménagement peuvent étre justifiées sous réserve de présentation d'un juslificatif {acte de déces,
convecation officielle. ).
« Gréves ou interruption de Transports Publics
S| l'enfant, 'adulte ne peut se rendre au cshtre en raison de gréves de transports ou d'autres
avérements exceptionnels affectant la mobilite {conditions climatiques, travaux sur les routes),
I'absence sera considérée comme justifige sans justificatif formel, 4 condition que le centre soif avert.
« Convalescence apriés une maladle ou une hospitallsation
Si l'enfant ou I'adulte revient aprés une hospitalisation ou une longue maladie, un certificat médical
attestant de sa capacité a reprandre |'activité sera demandé.
Le Conesil d’administration du CCAS, aprés avoir entendu cet exposé et délibsrg, 4 I'unanimltsé,
decide :

- De fixer le tarif des sorties et activités comme indigué ci-dessus & compter du 22/04/2025

.- De charger les régisseurs de recettes des services concernés de I'application de |a présents
decision.

Arte cerfiff & exérudoire susceptible de
faire V'ghjet d'un recours devent le
tribumnal administrabf dansle délai de
deux mois suvant 'enval en Sous-
Priechure 12

et la Publicalion le ;
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i
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DEPARTEMENT DU CALYVADOS
Arrendissement de BAYEUX
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CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE

DE BAYEUX

Extrait du registre des délipérations du Conseil d'Administration.

L'an deux mille vingt-cing, le 31 mars a dix-huit heures

Le Conseil d’Administration du Centre Communal d’Action Sociale de BAYEUX, légalement
convoqus, s'est réuni au Centre Gommunal d'Action Sociale sous la présidence de Madame Lydie
POULET, Vice-présidente du CCAS.

Date de convocation 24 mars 2025

Date d'affichage 24 mars 2025

Mombre de membres Bh exercice 13
Présents 5]
Yotants "

Etalent Présents : Mme POULET - Mme PERIAUX - Mme CAYREL- M. COLLET- MORIN - Mme
FOUGQUES DU PARG - Mme JOLIBAIS - M. GUINOT-DELERY - Mme FURON - K. FRANGOISE
formant ka maijorité des membreas eh exercics

Absents excuszés : M. GOMONT (Pouvoir & Mr COLLET-MORIN) — M. HIFFE BOUET (Pouvoir &
Mme POULET) - M. BETOURNE - Mme GARCON

N"2025-25

ESPACES ARGOUGES ET SAINT JEAN ! Tarifs des activités

Madame [a vice-présidente informe les membres du Caonseil ' Administration gue les espaces Argouges
et Saint Jean organisent des sorties et activités pour les familles et les adultes. Afin d'hamoniser les

tarifs entre les deux centres, il est proposé aux administrateurs de bisn vouleir fixer le montant des
paricipations qui ssront demand&as aux personnes .

TARIFS ADULTES :

Tarifs Adultes Paricipation habitant Parficipation habitant
Bayesux hors Bayeux
TARIF A1 Diroit d'entrée compris entre 2 et 3.98 euros 200 € 2.50 €
TARIF A2 Drolt d'entrée compris entre 4 &t 7.98 euros 400 £ 550 €
TARIF A3 Droit d'entrée compris entre 8 et 11.99 euros 5.00 € B.DOE
TARIF Ad Droit d'entrée compris enfre 12 et 16 eurns 8.00 € 10.50 €
TARIF AS Croit d'entrée superieur a 16 euros 12,00 € 15.50 €
Atelier cuigsing AB Préparation el repas partagé 3480 € 4.50¢
Atelier golier A¥ Préparation at repas paragé 1.00 € 1.50 €
Soirde & théme A8 Préparation ef repas partage G6.00 € B.00 £
TARIFS FAMILLES ;
Tarifs familles Baysux Participation demandée aux usagers
Selon le quotient familial QF EMTRE @ QF ENTRE QF ENTRE
. ET 400 401 ET 800 801 ET +
TARIF A1 Droit d'entrée comprls entre 2 &t 4.89 euros 1.00 € 200 € 3.00€
TARLIF A2 Droit d'entrée compris entre 5 ef 7.99 euros 200€ 3.50 € 6.00 €




TARIF A3 Dicit d'entrée compris entre B et 11.89 euros 3.00€ 5.00 € 650 €
TARIF A4 Proit dentrés compris entre 12 et 16 euros ___ADDE 6.50 € a.00 €
TARIF AL Droit d'entrée suptieur & 16 euros 500 € 8.50 € 12.00 €
Ajaliar cuisine F6 Tarif unigue 2.00 €
Alelier goiter F7 Tarif unique 100 €

Tanfs familles Hors Bayeux

Participation demandée aux usagers

Selon le quotient familial QF ENTRE O QF ENTRE QF ENTRE
ET 400 A01 ET 800 801 ET +
TARIF A1 Droit d'entrée compris entre 2 et 4.9 euros 1.50 € 2.50 € 4.00 €
TARIF A2 Ciroit d'entrée compris entre 5 et 7.99 eurns 250 € 4.50 € 6.50 £
TARIF A3 Droit d'entrée compris enire 8 et 11.89 euros 4.00 £ 6.50 € 8.50€
TARIF Ad Droit d'entrée compris entre 12 et 16 surgs” 550 € 8.50 € 412.00 €
TARIF A5 Drait d'antrée supérisur & 16 euros” 6.50 € 11.00 € 15.50 £
Atelier cuising FG Tarif unigus 2.50 €
Atelier golier F7 Tarif unigue 1.50 €
QF>801 pour enfants hors Bayeux accompagnés par grands parents Bayeusains ou hors Bayeux
TARIFS CENTRE DE LOISIRS :
Tarifs Centre de Loisirs habitant Bayeux
Selon le quobient <4200 € 300 3590 € GUD ARI0E 800 a 1198 € >31200€
farnilial 0.50 £ 1.00 € 1.50 € 200 € 2.50 €
Tarifs Centre de Loisirs habitant Hors Bayeux
Selon le quotient <A200 € g aseee GODABOBE g0 a118g & | =& 1200€
familial 1.00 € 200 € 350 € 4.50 € .50 €
[ Soirée Ados | Tarif unigue [ 2.00 €
[ *Les sorties de | ACM sont sur la méme base de calcul {QF et Droit dentrée} que la grille de tarif des familles

TARIF TRANSPORT MINIBUS :

TARIF 1

Transpart minibus

Quand nous faisons des sorties oll certaines familles utilisent leur véhicule personnel, afin de ne
pas les pénaliser, nous demandons aux familles qui seront transportées en mini-bus une
narticipation de 1 euro par personna.

Motlfs d'absence justifide :

Les absences peuvent &tre considérées comme justifiées dans les cas sufvants :

+ Maladie

Si 'enfant est malade, I'abzence sera considérée comme justifiée sur preéssntation d'un certificat
médical.

En cas de maladie de eourte durée (mains de 3 jours}, un simple justificatif (attestation des parsnts)
peut &tre accepts,

+ Rendez-vous Madical
Les absences pour rendez-vous madicaux sont acceptées, mais un justificatif ou une attestation dait
&tre fourni.
Les parents doivent Informer le centre de Fabsence 24 heures & Vavance si possible,

s Evénements familiaux imporiants
Les absences lices & des événements familiaux majeurs, comme un mariage, un décas, un
déménagement peuvent &tre justifices sous réserve de présentation d'un justificatif {(acte de décés,

convocation officiells... ).

v Gréves ou inferruption ¢<de Transports Publics




Si l'enfant, Fadulle ne peut se rendre au centre en raison de gréves de transports ou d'autres
&vénements exceplionnels affectant la mobilité (conditions climatiques, fravaux sur les Toutes),
Fabsence sera considérée comme justifiée sans justificalif formel, 4 condition que le centre soif averti.

« Convalescence aprés une maladle cu une hospitallsation

Si Penfant au 'adulte revient aprés une hospitalisation ou une longue maladie, un certificat medical
attestant de sa capacité & raprendre |'activité sera demandé.

Le Conseil d'administration du CCAS, aprés avoir entendu cet expose et délibérg, a I'unanimité,
decide :

- De fixer le tarif des sorties et activitds comme indiqué ci-dessus

- De charger les régisseurs de receties des services concermes de ['application de la présente
décision.

Arte cartifié sxéogoire ssceptible de
faire l'objet dun recours devent le
iribunal pdministrabf dans le délai de
denik mois suivant 'emvol en Sous
Prifachure e ;

et La Publication [e :

Pour extrait, certifie conforme
Pour le Président af par cdélégation
L. POULET — Vice-présidents

S0US PREFEGTURE
pE BAYELX

U3 AVR. 205
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DEPARTEMENT DU CALVADGS
Arrondissement de BAYELX

CENTRE COMMUNAL D'AGTION SOCIALE
DE BAYEUX

Extrait du registre des délibérations du Conseil d'Administration.

L'an deux mllle vingt-cing, le 31 mars & dix-huit heures

Le Conseil d’Administration du Centre Communal d’Action Sociale de BAYEUX, I&galement
canvogqué, s'est réuni au Centre Communal d'Action Sociale scus la présidence de Madams Lydie
POULET, Wice-présidente du CCAS.

Date de convocation 24 mars 2025

Crate d'affichage 24 mars 2025

Nombre de membres en exaercice 13
Présents g
Votanis 11

Etalent Présents - Mme POULET - Mme PERIAUX - Mme CAYREL- M. COLLET- WMORIN - Mme
FOUQUES DU PARGC - Mme JOLIBOIS - M. GUINOT-DELERY - Mme FURDN - M. FRANCOISE
formant la majotitd des membres en exarcice

Absents excusée | M. GOMONT {Pouvoir & Mr COLLET-MORIN) — M. HIFFE BOUET {Pouvoir &
Wme POULET] - M. BETOURME - Mme GARCON

N°2025-26

ESPACE SAINT JEAN : Convention de partenariat avec 1a CAF pour TACM

Yu le Code Gengral des Collectivités Territoriales,
Vu I'article R123-20 du code de Paction sociale et des familles,

Madame la Vice-Prasidents informs que les conventions d'objectifs at de financament conclug avec |a
Caisse d'allocations familiales (CAF) pour I'ACM sont arrivées & echéance, Il s"agit des prestations de
service Accueil de loislrs gans hebergement.

Le Conseil d'Administration de |3 CAF, a décidé de renouveler leur partenariat avec le CCAS pour la
période du G1/01/2026 au 311212023,

Celte convention & pour objet de

prendre en compte les basoins des usagers,
. dé&terminer Foffre de service et les conditions de sa mise en ceuvre,
- fixer les engagements réciproques entre les co-signataires.

Le Consell d’administration du CCAS, aprés avoir entendu cet exposé et délibérg, & Punanimité,
décide ;

» Drautoriser Monsieur le Président, ou en cas d'empéchement Madams la \fice-Présidente, &
signer |a convention avec la CAF.

Acte oerifié ax écufeirs suscephitle de il
faire 'objet don recours devant le Four extrait,

o s Pour le Présigeaty
ibunal administratf dans le délai de -——W PE FE R L POULAT ‘ ;r
DE BAYEUX

deux mols suivent i'ervoi en Sous
Pr&ecre le :

& La Publication le ; 3 NJH '2[!25
RECU
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ALLCKCATIONS
FAMILIALES

Subvention Alsh Extrascolaire
Bonus territoire Ctg
Complément inclusif

du Calvarlos

ZOUS PREFECTURE
"~ DE BAYEUX

03 AVR, 2029
RECU

Période de 1a convention : 01/01/2025 au 31/12/2029
Gestionnaire : LE CCAS BAYEUX
Struciure : ALSH EXTRA ESPACE ST JEAN

Juin 2024




Dreusign Envelope |0 4031 8941.CFGA4 EZ8-3672-0C0924FPRCCY

La présente convention d’objectifs et de financement est &ablie -

Entre ;

LE CCAS BAYEUX, éablissement public administratif {EPA}, dont le sidge est situé 40 rue dy
Docteur Michel & BAYEUX, représentée par Monsieur Patrick GOMONT en sa qualité de
Président.

Ci-aprés désigné « le gestionnaire ».

Ft:

LA CAISSE I’ALLOCATIONS FAMILIALES DU CALVADOS représentée par Madame
Myriam HARLEY, Directtice, dont le siépe est situé au 8 avenue du Six-Tuin i CAEN.

Ci-aprés désignée « la Caf ».




Dn:l:lc:usign Envedopa ID: 49318141 -CFE24E28-8872-0C0524FBBCCST

Préambule

Les finalités de la politiqgue d'action sociale familiale
des Caisses d'allocations familiales

Conformément  ['arrété programme du 3 octobre 2001, les Caf contribuent pac leur action sociale
au renforcement des liens familiaux, 4 Famélioration de la qualité de vie des familles et de leur
environnement social, au développement et 4 ['épanouissement de I'snfant et de I'adolescent, au
soutien  'autonomie du jeune adulte et 4 la prévention des exclusions.

L*action sociale de la branche Familie est généraliste, préventive ef familiale. Elle est fondée sur
des valeurs d’égalité, de solidarité, de neutralité et de respect de la laTeité,

Au travers de diagnostics partagés, les Caf prennent en compte les besoins des familles et les
contributions des partenaires. Les habitants et les usagers sont associés & I'sxpression des besoins
sociaux ef A la définition des modalités pour les satisfaire.

La couverture des besoins est recherchée, dime part, par une implantation prioritaire des
équipements sur des territoires qui en sont dépourvus, d autre part, au tavers de I'amélioration de
|'offre de service des équipements existants.

Les équipements et services financés au titre de 1"action sociale de la branche Famille doivent étre
accessibles & I'ensemble des familles qu'elles disposent de revenus modestes ou expriment des
besoins spéeifigues comme la situation de handicap d’un parent ou d’un enfant.
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Article 1 - L’objet de la convention

La branche Famille a structuré son action auprés des Accueils de loisirs sans hébergement autour
des objectifs suivants ;

— La conciliation entre vie familiale, professionnelle, et sociale et s'inscrit dans la continuité
des actions conduifes en matidre de petite enfance

— L’&panouissement, [a socialisation et 1a prise d’antonomie des enfants et adolescents :
— La lutte contre les inégalités en matidre de réussite &ducative

Les subventions auxquelles peuvent prétendre les Accueils de Joisirs sans hébergement {Alsh)
Extrascolaire et leurs lieux d’ implantation désignds dans le formulaive prévu A cet effet sont les
suivantes :

1.1  La subvention Alsh Extrascolaire

Dans le cadre de leur politique en direction du temps libre des enfants et des jeunes, les Caf
soutiennent le développement et le fonctionnement des accueils de loisirs sans hébergement, des
accueils de scoutisme sans hébergement et des accueils de jeunes déclarés aupres des services
départementaux de la jeunesse.

L'accueil de loisirs Extrascolaire est celui qui se déroule pendant les vacances scolaives, les
samedis sans école, le dimanche {uniquement pour les séjours d'une durde maximum de 5 nuits et
6 jours),

1.2 Le bonus territoire Ctg Aceneil Extrascolaire

Le bonus territoite Ctg sst un complément 4 la subvention Alsh extrascolaire. I constitue une aide
au fonctionnement et au développement, pérenne et pluriannuel, desting aux services implantés
sur les territoires soutenus financirement par les collectivités :

- soit par le versement d’une subvention,

- soit par la mise 4 disposition de locaux 3 titre ondreux. La tarification de ces mises &
disposition ne saurait &re supérieure au cofit de revient du service rendu.

- soit par la mise & disposition de personnels 3 titre onéreux. La tanffcation de ces mises
2 disposition ne saurait &tre supérieure au cofit de revient du service rendu

- Pour les associations, la mise & disposition de locans & titre gratuit par la collectivité
peut Etre assimilée 4 un soutien financier,

Il est conditionné 4 la signature d’une Ctg entre la Caf et [a collectivité compétente. La convention
territoriale globale formalise "engagement de la collectivité auprés de la Caf dans un projet de
territoire au service des familles.
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1.3 Les nouvelles modalités de financement prévues par la convention
d’objectifs et de gestion 2023 -2027

Dans le cadre de la Convention d*objectifs et de gestion 2(23-2027, la branche Famille met en
place de nouvelles modalités de financements & destination des Alsh BExtrascolaires visant a
soutenir le développement de |’ offre d"accueil, & renforcer les démarches inclusives et & simplifier
les modalités de soutien de la branche Famille par :

_ Le complément inciusif Alsh: il permet de venforcer 1'accueil des enfants et des
adolescents en situation de handicap. Il est mis en place & compter du 17 janvier 2024, il
permet de majorer 1a subvention Alsh extrascolaire par heure daccueil réalisée (heure de
présence effective éventnellement arrondie & 'heure supérielre) uniquement pour les
enfants bénéficiaires de |’ Allocation d’éducation de I"enfant handicapé (Aseh) ;

- La possibilité de financer les développements 4’ activité dans ces accueils via le bonus
ferritoire Ctg. qui pourta ainsi &ire versé i compier du ler jamvier 2024 pour les heures
d?accueil nouvelles, allant au-dela des heures existantes contractualisées lors de la mise en
place de la Ctg en cours (application au ler janvier 2024 d'un plafond de développement
dans Ia limite d'un pourcentage précisé dans l'addendum et bass sur les hewres existantes
coniractualisées).

Article 2 — Conditions déterminantes de validité de la_convention

2-1 Elémenits liés  la sfructure financée

Dans le cadre de leur politique en direction du temps libre des enfants et des jeunes, les Caf
soutiennent le développement et le fonctionnement des accueils de loisirs sans hébergement, des
accueils de scoutisme sans hébergement et des accueils de jeunes déclarés aupres des services
départementaux de la jeunesse et des sports (Sdjes)

Un accueil de loisirs sans hébergement extrascolaire est un accueil collectif de mineurs qui répond
3 PPensemble des caractéristiques suivantes

- Btre orpanisé en dehors du domicile parental ;
Accueillir de maniére régulidre de 7 & 300 mineurs ;
. Offrir une diversité d’activités organisées ;
- Avoir un caractére éducatif
Qe dérouler sur 14 jours au moins conséeutifs ou non au cours d'une méme année ;
_ Sur une durée minimale de deux heures par journée de fonctionnement.

Un accueil de scoufisime sans hébergement extrascolaire est un accueil collectif de mineurs qui
répond & [‘ensemble des caractéristiques suivantes :

- fitre orpanisé en dehors du domicile parental ;
Accueillir de maniére régulidre au moins sept minewrs ;

- Btre orsanisé par une association dont 'objet est la pratique du scoutisme et béngficiant
d’un agrément natienal déliveé par Je ministre chargé de la jeunesse.
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Les accueils de loisits sans hébergement extrascolaires et [leg accueils de scoufisme sans
hébergement extrascolaires sont éligibles 4 la subvention accueils de loisirs sans hébergement
Extrascolaire versée par les Caf.

Sont également €ligibles & cetie subvention -

les activités accessoires (mini-camps) de quatre nuits maximum organisés dans le cadre
d'un accueil de loisirs ou un accueil de scoutisme sans hébergement, ou d’un aceueil de
jeunes ayant tous fait 'chjet d*une déclaration, sous réserve qu’ils soient intégrés au projet
ducatif de ces accueils.

- Les séjours d'une durée de cing nuits et six Jours au maximum, sous réserve qu'ils
respectent les conditions cumulatives détaillées ci-aprés :

»  Btre prévus dés la déclaration annuelle d’un accued] de loisirs sans hébergement ;
»  FBtre intégrés au projet éducatif de I’acoueil de loisirs ;
#  Faire I'objet d’une déclaration en tant que séjour de vacances.

La subvention Accueil de loisirs sans héberpement Bxtrascolaire ne peut pas étre attribude aux
accueils ;

#  Organisés par des établissements d’enseignement scolaire ;

¥ Nerelevant pas du régime de protection des mineurs oi) les enfants sont accueillis hors
du domicile parental ;

#  Dont la mission reléve de [a protection de I"enfance :

¥ Destinés 4 un public nécessitant une prise en charge spécifique (protection judiciaire
de la jeunesse, etc.).

2-2 Eléments concourants au ealeul de Ia subvention
s ot s LUnLurants au calcul de la subvention
L’unité de référence est I'heure et tous les actes s'expriment en heures.

Les actes ouvrant droit sont définis ci-dessous -
Les actes réalisés sont les heures de présence effective des enfants des familles de tout régime,
Les actes facturés sont [a somme des heures facturées aux familles de tout régime.

Les actes ouvrant droit varient selon les modalités de facturation appliquées aux familles et
détaillées dans e tableau ci-dessous -
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D

Aienie fation *: BN TR
Optien 1 | Uniguement par une | Bn fonction du nombre d’heures fi

facturation 4 1"heures fenfant fes factures (2) aux familles

Option 2 | Uniguement par une | En fonciion du nombre de 2 journées ou
Factiration 4 la Y jowrnde ou | journées figurant sur les factures (2Y aox
journéelentant familles, avec la régle suivante :

- s IPamplitnde d’ouveiture effective de
I équipement st épale ou supérieure 4 &
heures pour une journde, alors la journde
dquivaut & & heures et la ¥4 jownée équivaut
4 4 heures ;

- si Pamplitude d’ouverture effective de
I*équipement est inférieure & § lieures pour

Acened) de une journée, alors la journde Squivaut i cette
Toisirs et amplitude journaligre et la ¥ journée
de scoutisme squivant 4 la moitié de PPamplitude
CEY T journaliere  d’ouverture  effective  de
hébergement I"éguipement.

estrascolaire Option3 | Par les deux modes de | Enfonction dunombre de jowrnées facturées
facturation ci-dessus du fait | (2) aux familles dans la limite de
Fun cumdd sur wne méme | Vemplitude  d’ouwverture  effective  de

journde d'une facturation & | I’équipement {avec 1 jownée = & h
I*henrefentant et d*une maximum et une Y% journée = 4 heures
facturation 4 la ¥ journde ou | magimum).

jpurnéefentant.

Option4 | Par  Jes deux modes de | Par le cummul du nombre d'heures figurant
facturation ci-dessus du fait | sur les factwes (2} aux familles et du
A eumul swr un méme | nombre de journdes facturdes aux familles
acenetl d une facturation & dans la limite de Pamplitude d*ouverture
I"heure/enfant et d'une | effective de I*équipement {avec | journés =
facturation 3 la % jowrnée ou | % h meximum et une % journse = 4 h
journsefenfant. maximum).

e e R PO I SN SR R PPN il N
Option 5 | Uniquement powr | En fonction du nombre d’hewres réalisées an
I’ acquittement d’un forfait (3} | profit des familles,

Cption 6 | Uniguement par une cotisafion
(4)

Option 7 | Par au moins deux des modes
de tarification ci-dessus &
’exechision des options 3 ou 4
ci-dessus

(2) La facturation résulte de I’établissement d’une facture qui précise 3 la famille la nature
de Iunité de compte (heure ou journde), le tarif unitaire de cette unité de compte et le
nombre d*unités retenues pour Stablir fa facturation i [a famille.

(7} Le forfait correspond 4 une offre déierminée par avance sur tme période supérisure &
une journés, ef dont la périodicité est soit hebdomadaire, mensuelle, trimestriells,
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semestrielle ou annvelle, et pour lequel est demandé un paiement global et invariable quel
gue sait le nombre d’actes effectués.

(4) La cotisation est une somme d'argent permettant de financer les fiaiz de
fonctionnement d’un équipernent.

Séjours En fonction du nombre de journées réalisées an profit des familles avee 1 journde = 10
organisés  par | heures

un aceneil de | Sont éligibles les « séjours accessoires » 4 I"Alsh d'une durée de 1 4 4 nuits ainsi que les
loisivs séjors de 6 jours 5 nuits remplissant les conditions définies dans I'objet de la convention,
extrascolatre
o de scontisme

Les modalités de facturation mises en ceuvee par le gestionnaire tels qu*indiquées dans le tableau
ci-dessus déterminent la nature des actes ouvrant droit 2 la subvention, Les parties 4 [a convention
retiennent comme modalités de factwation pour laccueil de lolsirs sans hébergement
« Extrascolaire » 'option indiguée ci-dessous '

Pour Paceweil de loisirs sans hébergement - extrascolaire, Poption n°2 {heures facturées) est
retenue.

Quel que soit le made de tarification aux familles retenu, le gestionnaire 8’engage 4 communiquer
i la Caf la grille tarifaire & la signature de la convention, Toute modification des inodalités de
facturation faite aux familles doit &tre signalée & la Caf par le gesticnnaire,

Sont également éligibles 4 un financement les séjours organisés par les accueils extrascolaire d'une
durée de 1 & 4 nuits ainsi que les séjours de 5 nuits et 6 jours remplissant les conditions définjes

dans I"ebjet de la convention. Pour [es séjours détaillés ay point 2.1, les actes ouvrants droits
retenus sont fixés & [0 heures par jour et par jeunes/enfants

Le prix de revient est calculé en divisant le total des charges (comptes de classe &) et les
contributions volontaires autorisées dans les comptes 86 par le nombre d’heures de présence,
Aucune recette en atiénhuation n’est a déduire de ces charges.

Chaque année, la Cnaf diffuse les bardmes pour le calcul de la subvention sur Je site caf fr.

Article 3 - Conditions de détermination de la contribution financiére
a0 - L OTUILIoNS de deiermination de Ia contribution financiére

Pour la subvention Aish Extrascolaire :

Le montant de la subvention correspond & un pourcentage du prix de revient horaire dans [a limite
d'un prix plafond, fixé chaque année par la Cnaf et publié sur le Cafft.

L addendun viendra préciser les modalités de caleul 3 I"appui du bargme en vigueur.

Le taux de ressortissants du régime général pour la subvention Alsh Fxtrascolajre pour la présente
convention est fixé i : 100 %,

Ce taux concowrt & la détermination du mantant de la subvention.
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Pour le bonus territoire Cig

Ofire existante ;

Le financement du bonus territoire Cig est accordé dans la limite de Voffre existante qui
s*éléve pour Pannée de référence de la présente convention i :

2 063 heures d aceneil

Le montant forfaitaire du honus terrifoire Ctg pour les heures existantes soutenues par la
collectivité s*Eléve 4 1 0.70 €/h.

Dans la limite d’un bonus territoire total de : 1444,1 €.

Le montant forfaitaire est calculd par la Caf A partir du montant total de bonus territoire Ctg de
I’année N-1 comptabilisé lors de la charge & payer / Nombre total d’heures d*accueil’ (Périscolaire,
Extrascolaire, Accueil adolescents ou aide spécifique rythmes éducafifs (Asre)) soutenues par la
collectivité et bénéficiant de ia subvention Alsh ou Asre au titre du régime général sur le territoire
de compétence donné.

Offre nouvelle :

A compter du let janvier 2024, la branche Famille restaure la possibilité de développement
d*actions enfancefjeunesse dans le cadre du bonus territoire Ctg, Les heures nouvelles feront
I’objet d’un financement allant au-deld des heures existantes comtractualisées lors de la mise en
place de la Ctg en cours {(application au ler janvier 2024 d'un plafond de développement dans la
Jimite d'un pourcentage précisé dans I'addendum et bas€ sur les heures existantes contractualisées).

Le bonus tetritoire Ctg est plafonné de telle sorte que la somme des subventions de fonctionnement
sur fonds nationaux {Subvention Alsh extrascolaire complément inclusif, bonus territoire Ctg,
fonds publics et territoires.. ) ne dépasse pas un pourcettage des charges de fonctionnement de
I’ Alsh extrascolaire. Bn cas de dépassement, |’écrétement se fera sur le montant du bonus territoire
Ctg. Le pourcentage A ne pas dépasser est précisé dans les addenda.

V1) s agit des heorss puveant deoit aprés application du tanx de régime général comptabilisées lors de la Chargs & Payer
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Article 4 — Modalités de versement de la subvention
Article 4 — Modalités de versement de la subvention

Pour la subvention Alsh Extrascolaire

Le paiement par la Caf est effectus en fonction des piéces justificatives détaillées dans | Article 6
de la présente convention, produites aw plus tard le 31 mars de annde qui suit année (N)
examningée,

Iabsence de fourniture de justificatifs au plus tard le 30 Juin de Pannée qui suit Iannde
{N) examinée entraine la récupération des montants versés et le non-versement du solde.

Concernant le versement d’acompte relatif 4 la subvention Alsh Extrascolaire, la Caf versera -
-~ Un 17 acompte de 40% du montant du droit prévisionnel N 4 la transmission des données
prévisionnetles, avant la transmission des données définitives de N-1:

- Un 2** aeompte de fagon & ce que la somme des acomptes versés en N ne dépasse pas
70% du droit prévisionnel, aprés la transmission des données définitives de N-1.

A compter de 2025, le versement d°un acompte en cours d’année pour le complément inclusif sera
limité & un pourcentage maximum du montant prévisionnel. Ce pourcentage sera précisé dans
I"addendum.

Le versement de la subvention Alsh Extrascolaire et du complément inclusif est effectud sous
réserve des disponibilités de crédits et de la production des justificatifs précisés dans la présente
convention.

Le gestionnaire s’engage 4 communiquer & la Caf annuellement le détail du nombre d’heures de
présence et/on facturdes au profit des familles.

Il appartient au gestionnaire d’assurer un suivi régulier de son activité tout au long de "année et
notamment en cas de contrile de la Caf,

Your le bonus territoire Cio

Le caleul et le versement du bonus territoire Crg s’effectuent au moment du caleul de la subvention
4 partir des mémes déclarations de données.

Il ne pourra done étre soldé qu'une fois les donndes d’activitds connues, Il reste conditionné au
maintien du cofinancement de la collectivité locale compétents signataire de la Cta, vérifié a partir
des données du compte de résultat.

Pour le bonus territoire Ctg ; le versement d’acomptes en cours d’année sur le bonus est possible,
limité & 70 % maximum du droit prévisionnel.

Le versement du bonus territoire est effectud sous réserve des disponibilités de crédits

Une notification de versement des montants des subventions versées au titre du bonus territoire
Ctg sern adressée au gestionnaire, Une notification d’infonnation 3 [a collectivité compétente
pourra étre adressée par la Caf permettant la lisibilité et la visibilit¢ de Fintervention deg Caf sur
le territoire concerné.
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Article 5 - Modalités d’exécution de la convention

5.1 Les obligations du gestionnaire au regard des obligations légales et
réglementaires

Le gestionnaire s'engage au respect sur toute la durée de Ia convention, des dispositions légales et
réglementaires notamment en inatiére '

IYagrément, de conditions d'ouverture, de création de service, dhygigne, de sécurité et
d'accueil du public ;

De droit du travail ;

De réglement des cotisations Urssaf, d’assurances, de recours 4 un commissaire aux
comptes lorsgue la réglementation I'impose ;

De procédure de redressement judiciaive, cessation d'activité, dépét de bilan, etc. ;

Die qualité en matiére d’accueil du jeune enfant |

De respect des droits du consommateur et de la concurrence.,

De respect des régles du code de la séeurité sociale et de la branche familles,

De respect de la législation et de la réglementation en vigueur des Accueil Collectif de
Mineurs {ACM),

De droit du travail,

D respect des régles du code de la sécurité sociale et de la branche familles,

De réglement des cotisations Urssaf, d’assurances, de recours a4 un comunissaire aux
comptes,

De procédure de redressement judiciaire, cessation d'activité, dépdt de bilan, ete...

En application du décref du 31 décembre 2021 approwvamt le Contrat d'engagement républicain des
associations ef fondations bénéficiam de subventions publigues ou d'un agrément da ' Etat, Iasiociation
aiteste avoly souscrif au Contral $'angagement républicain of respectfer son confenn. Toul manguement
observd 4 ce titre est de nature & justifier un refrai¥ de touf ow partie de la subvention gecordée (powr les
aatociatlons ef les fondations wrriguenzent)

Dans le cadre du respect des obligations 1égales et réglementaires, le gestionnaire s’engage &
informer la Caf sous 48h des difficuités qu’il rencontre et de nature & entraver la bonne marche du
setvice finance.

Il s'engage & informer la Caf de tout changement apporté dans les statuts (ne concerne pas les
collectivitds territoriales).

11
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5.2 Les obligations du_gestionnaire au regard de I'activité de équipement

Le gestionnaire met en ceuvre un projet éducatif de qualité, avec un personnel qualifié et un
encadrement adapté.

Il S'engage & proposer des services etfou des activités ouverts a tous les publics, en respectatt un
principe d'égalité daccés et un principe de non-diserimination.

Le gestionnaire s'engage 4 informer la Caf de tout changement apporté dans -

- Leréglement intérieur ou de fonctionnement de I'équipement ou service

- L'aciivité de 'équipement ou service (installation, organisation, fonctionnement, gestion,
axes d'interveniion) ;

- Les prévisions budgétaires intervenant en cours dannée (sugmentation ou diminution des
receties et dépenses).

3.3 Les obligations du gestionnaire au regard du public

Le gestionnaire &’engage sur les éléments suivants :

— Une ouverture ef un accés A tous visant 4 favoriser la mixité sociale :

— Une accessibilité financidre pour toutes [es familles au moyen de tarifications modulées en
fonction des ressources, avec une utilisation recommandée du quotient familial permettant
de mieux prendre en compte les situations de fragilité des-familles ;

- Une implantation territoriale des structures en adéquation avee les besolns locaux :

— La production d’un projet éducatif obligatoire. Le gestionnaire veillera 4 communiquer ce
document aux responsables légaux des mineurs acoueillis ;

— La mise en place dactivités diversifides, excluant les cours et les apprentissages
particuliers.

Le gestionnaire s'engage & ne pas avoir vocation essentielle de diffusion philosophique, politique,
syndicale ou confessionnelle et & ne pas exercer de pratique sectaire.

De plus, le gestionnaire 8’engage A respecter « La Charte de la Laicit€ de la branche Famille avec
ses partenalres », adoptée par [e Conseill 4’ Administration de [a Caisse Nationale des Allocations
Familiales et intégrée 4 la présente convention,

La « Charte de la Laicité de la branche Famille avec ses partenaires » doit &tre affichée dans les
locaux de la structure.

5.4 Les abligations du gestionnaire au regard des transmissions des données A
la Caf

Le gestionnaire s’engage & transmeftre les donndes financiéres et d'activités de fagon
dématérialisée via un service mis 4 disposition sur un espace sécurisé du « Caf fr », aprés la
signature d’une convention d’utilisation spécifique. Cette transmission s'effectue aprés
[attribution de trois « r&les » :
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—  Foutnisseur de données d*activité pour chaque lieu d’implantation ;
— Fournisseur de données financieres ,
— Approbateur.

Les trois roles peuvent étre attribués 4 une seule et méme personne.

Le gestionnaire s’engage 4 répondre de maniére exhaustive et documentée aux demandes de
précisions formulées par la Caf en cas de variation de IPactivité ou du financement de |'Alsh
extrascolaire.

Dans un souci de simplification administrative, la Caf sera la seule 4 recevoir les pidces
justificatives pour la liquidation de 1a subvention Alsh extrascolaire & taux fixe du régime pénéral
et du régime agricole.

Sur cette période, ces pidces peuvent &tre sollicitées par la Calsse d'Allocations familiales, et leur
mise 2 disposition requise en cas de contrdle sur place.

5.5 Les obligationg du gestionnaire au regard du site Internet de la Cnaf
g monenfant.fr »

Le pestionnaire s’engage A faire figurer la présentation de la structure, ses coordonnées, les
canditions ou les régles d’admission, les principales caractéristiques de son projet pédagogique et
les modalités d°accueil des enfants et adolescents en situation de handicap sur le site Internet de la
Cnaf « monenfant.fr », propriét€ de la Caisse nationale des Allocations Familiales.

Le gestionnaire s'engage & |
¢ Fournir toutes les informations précitées dans le présent wticle et recueillis via la fiche de
référencement dédide pour une mise en ligne initiale de ces données par la Caf sur ledit site Iniernet
» signaler dans les meilleurs délais & la Caf tous changements ou toutes modifications qui
affecterajent les informations mises en ligne sur ledit site Internet.

Dans le cas ot celui-ci a signé une convention d'habilitation « menenfant.fr » avec la Caf,
Pautorisant 4 mettre A jour sur le site les informations relatives 4 Ja (aux) structure (s) dont il assure
la gestion, le gestionnaire sengage 4 effectuer lui-méme fous changements ou maodifications qui
affecteraiant les informations mises en ligne sur ledit site Internet.

La complétude du site « monsnfant.fr » par le gestionnaire pourra faire I'objet d’une vérification
par la Caf dans 'exécution des dispositions de la présente convention.

5.6 Les obligations du gestionnaire au regard dela communpication

Le gestionnaire dait faire mention de l'aide apportée par la Caf sur le lieu principal de réalization
du service, dans toutes les informations et documents administratifs destinés aux familles, dans
chaque intervention, déclaration publigue, communiqué, publication, affiche, (y compris site
Tnternet et réseaux sociaux dédiés) visant le service couvert par la présente convention.

Article 6 - Les pidces jusfificatives indigpensables a I’ exécution de la
présente convention

Le gestionnaire §'sngage, pour toute la dJurde de la convention, 4 produive, dans les délais impartis,
les pitces justificatives détaillées & ce présent article, dont il est garant de la qualité et de la
sincerité.
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Les justificatifs peuvent &tre fournis indifféremment sous forme d'originaux, de photocopies, de
courriels, de fichiers &lectroniques, sauf demande expresse de la Caf.

Le gestionnaire s'engage 4 conserver lensemble des pidces comptables, financiéres et
adiinistratives pendant [a durée égale de leur conservation. Ces pitéces peuvent étre sollicitées
par la Caisse d'Allocations familiales et devront obligatoirement &tre mises & disposition des
services de la Caf dans le cadre des opérations de contréle. :

Le versement de la subvention Alsh Extrascolaire s'effectue sur la production des pitces
Justificatives selon les dispositions préeisées ci- aprés :

6.1 Les piéces justificatives relatives au vestionnaire et nécessaires 3 la

signainre de la convention

L’enserable des piees justificatives énumérées ci-dessous ont pour objectif de justifier de
Pattribution de la personnalité morale du gestionnaire.

Association — Mutuelle- Comité social et economigque {Cse)

Justificatifs 4 fournir pour 12
signature du rencuvellement de
Ia convention

Nature de 1'Slément Justificatifs & fournir pour Iy
Justifie signature de la premitre convention

- Paur les associations : récépissé de
déclaration en Préfecture et sa
publication au Journal officiel des
associations et fondations
d’entreprises (JOAFE)

- Pour les Cse : procés-verbal des

, i derniéres élections constitutives
Existence légale - Attestation de non-

- Aftestation de vigilance Urssaf changement de situation
valide de moins de 6 mois

- Numéro SIREN et SIRET pour [a | - Aftestation de vigilance

ou les entitd(s) bénéficiaire(s) du Utssaf valide de moins de 6
financement prévu par la présente mols
convention
Yocation - Stafuts en vigueur datés et signés
. . - Relevé d'identité bancaire, postal,
Destinataire dn . .
alement IBAN ou caisse d'épargne du
paie bénéficiaire de l'aide,
Canacité du - Liste datée des membres du - Liste datée des membres du
co ]f tractant conseil d*administration et du congeil d*adminisiration et du
ac bureau de moins de 12 mois bureau de moins de 12 mois
- Compte de résultat et bilan
Pérennité disponible (ou éléments de bilan) - Dernier bilan comptable

relatifs 4 Pannée précédant la
demands (si Passociation existait en

N-1}

disponible ou N-1

14
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Collectivité territoriale —

Etablissement public de coopération intercommunale (Epci)

Nature de 1’élément

Jusﬁ_ﬁ-:_:atifé a fournpir pour la signature

.. Justificatifs 4 fournir pour: la

.. justifié de Ia premiére conventicn signature du renﬂuwdfa]]ement dela
) : : convention

- Arréié préfeciotal portant création

d’un EPCI et détaillant le champ de
competence

- Aftestation de vigilance Urssaf

Existence légale valide de moins c!e 6 mois (pour les
personnels vacataires) )
- - Attestation de non-changement de

- Numnéro SIREN et SIRET pourla ou | gityation
les entité(s) bénéficiaire(s) du
financement prévu pac la présente | _ 4 estation de vigilance Urssaf
convention . . .

valide de moins de 6 mois (pour les
- Statuts pour lss établissements persennels vacataires)
Vocation publics de coopération
catio intercommumale (détaillant les
champs de compétence)
Destinataire du - Relevé d'identité bancairs, pastal,
paiement IBAN
FEuntreprise — groupemenis d’entreprises
Nature de I’éléinent Justificatifs i fournir pour la. | Justificatifs & fowrnir puu:r la signature
justifié signature de la premidre convention du renouvellement de la convention

Existence légale

- Bxtrait K bis du registre du
commetee délived et signé par le
greffier du Tribunal de commence,
datant de moins de 3 mois

- Extrait K bis du registre du
commerce délivré et signé par le
greffier du Tribunal de commerce,
datant de maoins de 3 mois

- Numéro SIREN et SIRET pour la
ou Ies entité(s) bénéficiaire(s) du
financement prévu par [a présente
conyvention

- Attestafion de non-changement de
situatlon

- Attestation de vigilance Urssaf
valide de moins de 6 mois

- Atfestation de vigilance Urssaf
valide de moins de 6 mois

- Statuts datés et signés en cours de

- Attestation de non-changement de

Vocation validits, situation
. - Relevé d'identité bancaire, postal, .
Desﬁt}atalri du [BAN ou caisse d*épargne du -iilt;fis;iuon de non-changement de
patemen bénéficiaire de l'aide s
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- Compite de résultat et bilan
disponible {ou &léments de bilan}
relatifs & Pannde précédant la
demands (51 I'entreprise existait en
N-1)

- Dernier bilan comptable disponible
ou N-1

- En application de 'article L6124

- En application de I'article L612-4 du

Pérennité du code de commerce (perception & | code de commerce {perception &
minima de 153 000 euros de minima de 133 000 euros de
subventions publiques annuelie) subventions publiques annuelle)
Aftestation du commissaire aux Attestation du commissaire aux
comptes de séparation de la comptes de séparation de la
comptabilité pour I'activité Alsh— | comptabilité pour Pactivité Alsh —
Extrascolaire BExtrascolaire

6.2 L'engagement du gestionnaire guant aux pidces justificatives nécessaires &
la validité et 4 I’exécution de la présente convention
[N'ature de V'élément | Justificatifs 4 fournir pour la signature | Justificatifs & fournir ponr la signature
justifié de la premiére convention du renouvellement de la convention

- Projet éducatif

- Attestation de non-changement de

Qualité du projet situation
- Projet pédagogigue - Projet pédagogique
En cas de
dé!égatlun_de - Contrat de concesston - Contrat de concession
service public ou
de marché public
- Grille tarifaive identique pour les - Grille tarifaire identique pour les
Eléments : (o . . .
financiers familles relevant du régime général ou  |familles relevant du régime zénéral ou

du régime agricole

du régime agricole

Fiche de
référencement
« monenfant.fr »

- Imprimé type recueil de donndes

- Imprimé type recueil de donndes
seulernent si le partenaire est non
habilité pour la mise § jour sur
monenfant.fr et/ou en cas de campagne
de réactualisation

Les pitees justificatives relatives au service Accneil Extrascolaire nécessaire en eng de tout

changement

Il est de [a responsabilité du pestionnaire de transmetire i Ia Caf les pigces justificatives ci-dessous
¢numerees dés lors qu’il y a un changement ou une modification -

- La prille tarifaire dentique pour les familles relevant du régime genéral ou du régime

agricole ;

- Laliste des lieux implantation ;
- Lafiche de référencement « monenfant.fr ».

la
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6. 3 Les piéces justificatives relatives au gestionnaire e nécessaires au paiement
des subventions de la présente convention

Pour chague année (N) de Ia Pour chaque année (N) de ka convention :
Mature de . . : . L
. ; convention : justificatifs nécessaires justitieatifs nécessaires an paiement du
1'Elément justifié L, , S e
: _ . au paiement d'un acompte . droit défimtif

- Récépissé de déclaration de | Alsh |- Récépiss¢ de déclaration de 1" Alsh

larati e N : P iy o
Déclaration d auprés des autorités administratives |aupres des autorites administratives

fonctionnenent

compétentes. (¥} compétentes. (*)
F . - Atfestation de vigilance Urssaf valide
onctionnement . .
de moins de 6 mois
Eléments - Pudget prévisionnel N, - Compte de résultat
financiers

_Woibre d’heures facturées et f ou |- Nombre d’heures facturées etfou de
de présence prévisionnelles en N présence réalisées en N

Activité - Nombre d’heures facturées et /ou | Mombre d heures facturées etf ou de

de présence prévisionnelles des 1
enfants et adolescents bénéficiairas presence lwl?él?s d.ﬁs. enfants'; et
adolescents bénéficiaires de 1" Aeeh

de " Aech

(*) Les éléments lids aux déclarations Sdjes pourront épzlement &tre consultés directement par la Caf &

partir du systéme d’information des accueils de minews (Siam)- Gestion accueils de mineurs et
téléprocédure accueil de mineurs (GAM- TAM)

6.4 Les piéces justificatives relatives an suivi de Pactivité

- Nature de I'élément justifié : . Suivi du dossier infr_a-annuel

. Nombie d*heures facturdes et/ ou de présence en N

Activité - Nombre d’heures facturées et / ou de présence des
enfants et adolescents bénéficiaires de I’Aech

Au regard de la tenue de la comptabilité « si le gestionnaire a plusieurs activités, il presente un
budpet spécifique & 1" acoueil Extrascolaire mis en ceuvre.

Le gestionnaire s'engage 4 tenir une comptabilité générale et une co mptabilité analytique
distinguant chaque activité et i valoriser les contributions volontaires. La valorisation du bénévolat
n'est pas incluse dans lassiette de calcul de la subvention.

Le gestionnaire s'engage 4 produire un stat descriptif des biens meubles et immeubles mis ;]
disposition avec indication de l'origine, des conditions juridiques d'ocoupation des locaux, du
montant des loyers et charges locatives supportées.
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Le gestionnaire s°engage 4 produire et 2 transmettre A |a Caf son compte de résultat, son bilan
comptable annuel ainsi que tous les autres documents comptables ou fiscaux demandés par la Caf,

Article 7 - Les obligations de la caisse d'Allocations familiales

La Caf fait parvenir chaque année au gestionnaire les éléments actualisés (barémes, plafonds)
publiés sur le Caffr. Eile adresse également leds) formutlaire(s) dématérialisé(s) permettant de
compléter les éléments nécessaires au versement de la subvention Alsh Extrascolaire et du bonus
territoire Ctg ainsi que le bonus complément inelusif

Elle procéde awx contrdles de ces donndes et au versement des subventions dues,

Article 8 - I,’évaluation et le contréle

8.1 Le suivi des engagements et évaluation des actions

L’évaluation des conditions de réalisation des actions auxquelles la Caf a apporté son concours,
sur un plan qualitatif comme quantitatif, est réalisée dang les conditions définies d’un commun
accord entre la Caf et le gestionnaire.
L’évaluation porte notamment sur :

- La conformité des résultats au regard des objectifs mentionnés de la présente convention R

- L’impact des actions ou des interventions, §il y a lisu, au regard de leur utilité sociale ou
de Uintérét général ;

- Les prolongements susceptibles d’étre apportés i la convention, y compris la conclusion
d'une nouvelle convention :

Les termes de la présente convention font Pobjet d’un suivi réalisé en concertation.

La Caf et le gestionnaire conviennent conjointement des modalités de suivi des engagements,

8.2 Le contrle de I'activité financée dans le cadre de cette conyvention
Le gestionnaire doit pouvoir justifier, auprés de la Caf, de l'emploi des fonds recus.

La Caf, avec le concours éventuel de la Cnaf et/ou d'agtres {af, procéde 4 des contrdles sur pidces
et/ou sur place, pour I'ensemble des exercices couverts par ceite convention, afin de vérifier la
justification des dépenses effectudes au titre de la présente convention, sans que le gestionnaire ne
puisse sy opposer. Les contrdles peuvent &tre réalisés par sondage et les rdsultats extrapolés.

Le gestionnaire s'engage 4 mettre 4 {a disposition de la Caf et le cas échéant de la Cnaf, tous les
documents nécessaires 3 ces conirfles, notamment livres, factures, documents comptables,
registres des présences, ressources des familles, agrément, organigramme, état du personnel,
contrats de travail, rapports d'activité, et tout docurnemnt justifiant du seutien financier de la
collectivité territoriale ayant la compétence enfance Jeunesse (& titre d’exemple ! en cas
d’atiribution monétaire la délibération du conseii municipal ou communautaire) et pour le
complément inclusif un document justifiant du bénéfice de " Aech.
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La Caf peut &tre amenée & prendre contact avec des tiers, afin de vérifter Uexactitude des données
sur lesquelles sont basées le caleul de aide cctroyée. Il peut en Eire ainsi par exemple pour les
frais de si2ge. Le systéme d’information pourra également faire I'objet de véritications, afin de
s*mssurer de la fiabilité des données transmises.

Le contrdle fait 'objet d'une procédure contradictoire, Il peut entrainer une régularisation, la
récupération de fout ou partie des sommes versées ou le versement d'un rappel.

Le refus de communication de justificatifs, ou tout autre document entraine la suppressicn du
financement de la Caf, et la récupération des sommes versées non justifices.

Article 9 - La dnrée et la révision des termes de la convention

La présente convention de financement est conclue 01/01/2025 au 3141212029,
Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente convention définie
dun commun accord entre les parties fera l'objet d'un avenant. Celui-ci precisera les éléments

modifids de la convention, sans que ceux-ci ne puissent conduire i remettre en cause les objectifs
définis dans cette convention.

Article 10 - La fin de la convention

- Résiliation amiable

La présente convention peut &tre rompue par un accord mutuel entre les deux parties, sans que
la responsabilité de la rupture contractuelle ne puisse &ire imputée 4 I'une ou I'auire des patties,
movennant un délai de prévenance de 6 mois.

Résiliation pour faute

La présente convention sera résiliée de plein droit par la Caf, sans qu'il soit besoin de procéder a
une mise en demeure ou de remplir de formalité judiciaire, en cas de

— Constatation d'usage des fonds versés par la Caf non conforme & leur destination ;
—  Modification d'un des termes de la présente convention sans la signature d'un avenant tel
quindiqué & larticle « la révision des termes » ci-dessus,

- Résiliation pour motif d’iniérét général

La présente convention pourra &tre résiliée de plein droit par la Caf pour le seul motif d’intérét
général sans faute du cocontractant. Dans oe cadre, un délai de prévenance de 6 mois sera appliqué.

- Résilintion 3 la demande du gestionnaire

Le gestionnaire peut demander la résiliation de la présente convention en cas de méconnaissance
par la Caf de ses obligations contractuslles, au terme d'une mise en demeure de se conformer
auxdites obligations et demeurde sans effet. La Caf peut toutefois s’opposer 4 cefie résiliation pour
motif &’ intérét général.
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Dans cette circonstance, le gestionnaire devra poursuivre "exécution de [a présente convention et
salsir le juge du contrat au méme moment, pour que celui-ci véritie I'existence d*un motif d*intérét
général.

- Effets de Ia résiliation

La résiliation de la présente convention entrainera I'arrét immeédiat des versements.
La résiliation interviendra sans préjudice de tous aufres droits et de tous dommages et intéréts,

Article 11 - Les recours

- Recours amiable

Les financements versés par la Caf étant des subventions, Monsieur ou Madame le (la) directeur
(rice) de la Caf est compétent pour connaitre des recours amiables en cas de différend ou litipe né
de l'exéeution de la présente convention.

- Recours eonten tienx

Tout litige résultant de l'exécution de la présente convention est du ressort du Tribunal
administratif dont reléve la Caf’

o

Les parties & la présente convention s’engagent 4 se conformer 3 "ensemble des dispositions
constifutives de celle-ci,

1l est &tabli un original de la présente convention pour chacun des signataires via Docusign.

Fait 4 Fait 3
Le Le
LA CATSSE D'ALLOCATIONS FAMILIALE LE CCAS BAYEUX
DU CALVADOS
POUR LA DIRECTRICE ET PAR LE PRESIDENT,
DELEGATION

LE SOUS-DIRECTEUR CHARGE DE
L’ACTION SOCIALE,

Yincent DELANNOY Patrick GOMONT
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La présente convention d’objectifs et de financement est établie :

Entre :

LE CCAS BAYEUX, établissement public administratif (EPA), dont le siége est situé 40 rue du
Docteur Michel 3 BAYEUX, représentée par Monsleur Patick GOMONT en sa qualité de
Président.

Ci-aprés désigné « le gestionnaira ».

Eit:

LA CAISSE DPALLOCATIONS FAMILIATES DU CALVADOS représentée par Madame
Myriam HARLEY, Directrice, dont le sid¢ge est situé au § avenue du Six-Juin & CAEN.

Ci-aprés désignée « la Caf'».
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Préambule

Les finalités de la politique d'action sociale familiale
des Caisses d'allocations familiales

Conformément a I'arrété programme du 3 octobre 2001, les Caf contribuent par leur action sociale
au renforcement des liens familiaux, 4 'amélioration de la qualité de vie des familles et de leur
etivitonnement social, av développemnent et 4 ['épancuissement de I'enfant et de I'adolescent, au
soutien A l'autonomic du jeune adulte et & la prévention des exclusions,

L action soclale de la branche Famille est généraliste, préventive et familiale. Elle est fondée sur
des valeurs d’égalité, de solidarité, de neutraliié et de respect de la laicité.

Au travers de diagnostics partagés, les Caf prennent en compte les besoins des familles et les
contributions des partenaires. Les habitants et les usagers sont associ€s 4 'expression des besoins
sociaux et 4 la définition des modalités pour les satisfaire.

La couverture des besoins est recherchée, d’une part, par une implantation prioritaire des
équipements sur des territoires qui en sont dépourvus, d*autre part, au travers de [*amélioration de
IFoffre de service des équipements existants.

Les équipements et services financds au titre de [*action sociale de la branche Famille doivent étre
accessibles & l'ensemble des familles quielles disposent de revenus modestes ou expriment des
besoins spécifiques comine la situation de handicap d*un parent ou d’un enfant.
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Article 1 - Lobjet de 1a convention

La banche Famille a structurd son action auprés des Accueils de loisirs sans hébergement (Alsh)
autour des abjectifs suivants :

—  La conciliation entre vie familiale, professionnells, et sociale et s'inscrit dans la continuité
des actions conduites en matidre de petite enfance ;

— L’épanouissement, la socialisation et la prise d’autonomie des enfanis ¢t adolescents ;
—  La lutte contre les indgalités en matiére de réussite éducative

Les subventions auxquelles peuvent prétendre les Accueils de loisirs sans hébergement (Alsh)

PBériscolaire et leurs lisux d’implantation désignés dans le formulaire prévu & cet effet sont les
suivanfes :

1.1 La subvention Alsh Périscolaire

Dans le cadre de leur politique en direction du temps libre des enfants et des adolescents, les Caf
soutiennent le développement et fe fonctionnement des accueils de loisirs sans hébergemnent
périscolaires.

L’ensemble des temps d’accueil se déroulant sur des semaines ofl les enfants vont 4 1'école sont
qualifiés de temps périscolaires (& I'exception des samedis sans gcole et des dimanches)

1.2 La subvention Aide spécifiques rythmes éducatifs (Asre)

[ es Caf contribuent au financement des TAP/NAP créés 2 fa suite de la réorganisation des femps
seolaires prévue au décret n“2013-77 du 24 janvier 2013.

Afin d*accompagner la mise en ceuvie d’activités de qualité sur les trois heures d’accueil
périscolaire dégagdes par la réforme des rythmes éducatifs, les Caf soutiennent les accuells de
loisirs sans hébergement déclarés auprés des services départementaux 4 la jeunesse, 4 l'engagement

! et aux sports {Sdjes) au moyen de « Aide spécifique rythmes éducatifs » (Asre)_et doivent
satisfaire aux obligations réglementaires relatives & la proteciion des mineurs définies dans le code
de PPacticn sociale et des familles.

1.3 La bonification Plan mercredi

Pout que tous les enfants puissent bénéficier d’activités et de projets propices & leur
&panouissement et & leur réussite, le « Plan mercredi» vise & soutenir la structuration et le
développement d'activités de loisirs de qualité sur le temps du mereredi, tout en recherchant une
meilienre articulation des temps scolalres et periscolaires.
Les principaux objectifs poursuivis par le « Plan mercredi » sant les suivants -

- Renforcer la qualité des offires périscolaires |

. Promouvair le caractére éducatif des activités du mercredi ;

- Favoriser I'accés A la culture et au sport ;

- Réduire les fractures sociales et territoriales.
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Congues dans une logique 4 la fois de [ofsirs, de découvertes et de pratiques, les activités du
mereredi peuvent étre culturelles, artistiques, manuelles, environnementales, numétiques, civiques
et spottives. Elles doivent garantic une diversité pédagogique et faire appel aux ressources du
territoire.

Le Plan mercredi concerne tous les enfants de la maternelle an CMZ, sur [es temps du mercredi
hors vacances scolaires, depuis la rentrée 2018,

Pour §”inscrive dens un Plan mercredi, une collectivité doit remplir trois conditions cumulatives ;

- Organiser un accueil de loisits périscolaire défini 4 Particle R.227-1 du code de "action
sociale et des familles.

- Conclure un projet éducatif territorial {Pedt} intégrant le mercredi afin de maintenir une
cohérence dducative des activités périscolaires organisées dans les conditions de I"acticle
R.A51-13 du code de {"éducation. Elaboré dans un cadre partenarial élargi, (incluant
notamment les actewrs du monde culiurel ou sportif), il prend en compite les temps
periscolaires. Le directeur de [a Caf peut étre sipnataire de la convention relative 3 ce Pedt
aux cditds du préfet de département, du directeur académique des services de I’éducation
nationale (Dasen) et du maire ou président de I'Epei.

- Sengager i respecter la charte qualité Plan mereredi. Cet engagement doit étre formalisé
par la collsctivité avec les services de I'Eitat et la Caf et préciser les accueils concernds,
Celle-ci est organisée autour de 4 axes

v Veiller & la complémentarité éducative des temps périscolaires du mereredi avec
les temps familiaux et scolaires ;

v Assurer 'inclusion et *accessibilité de tous les enfants souhaitant participer &
Paccueil de loisirs, en particulier des enfants en situation de handicap ;

v' Inscrire les activitds périscolaires sur le territoire et en relation avec ses acteurs :

¥" Proposer des activités riches et varides en ¥ assoclant des sorties dducatives et
en visant une réalisation finale {ceuvre, spectacle, exposition, tournoi, ete.).

L’organisation de I"accueil peut étre confide par la collectivité & un autre Organisateur comme e
association ou tout autre délégataire de service.

1.4 Le bonus territoire Cic

Le bonus tertitoire Ctg est un complément aux subvention Alsh périseolaire et Asre, Il constitue
une aide au fonetionnement et au développement, pérente et pluriannuel, destiné aux services
implantés sur les territoires soutenus financiérement par les collectivités :

- soif par le versement d’une subvention,

- soit par [a mise & disposition de locaux & titre onéreux, La tarification de ces mises
disposition ne saurait &tre supérieure au collt de revient dit service rendu

- soit par la mise 4 disposition de personnels A titre onérens. La tarification de ces mises
4 disposition ne saurait &tre supéricure au coilt de revient du service rendu.

- Pour les assaciations, la mise 4 disposition de locaux 4 titre gratuit par la collectivité
peut étre assimilée 3 un soutien financier.

Il est conditionné 2 1u signature d’une Ctg entre la Caf et la collectivite compétente, La convention
territoriale globale formalise engagement de la collectivits aupres de [a Caf dans un projet de
tetritoire au service des familles.
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1.5 Les_mouvelles modalités de financement prévues par la convention
d’objectifs et de gestion 2023 -2027

Dans le cadre de la Convention d’objectifs et de gestion 2023-2027, la branche Famille met en
place de nouvelles modalités de financements 4 destination des Accueils périscolaires visant 4
soutenir le développement de 1’ offre d’accueil, & renforcer les démarches inclusives et d simplifier
les modalités de soutien de 1a branche Famille par

— Le complément inclusif Alsh: il permet de renforcer I'accueil des enfants et des
adolescents en situation de handicap. [l est mis en place & compter du 1*° janvier 2024, il
permet de majorer la subvention Alsh par heure d’accueil réalisée (heure de présence
effective éventuellement arrondie & 'heure supérieurs) uniquement pour les enfants
bénéficiaires de I’ Allocation d’éducation de 1'enfant handicapé (Aeeh) ;

— La possibilité de financer les développements d’activité dans ces accueils via le honus
tetritoire Ctg, qui pourra ainsi &tre versé & compter du ler janvier 2024 pour les heures
d*aceueil nouvelles, allant au-deld des heures existantes contractualisées lors de la mise en
place de la Ctg en cours (application au ler janvier 2024 d'un platond de développement
dans Ia limite d'un pourcentage précisé dans l'addendum et basé sur les heures existantes
contractualisées).

- La prise en compte du temps de repas dans la pause méridienne, désormais finances dans
son intégralité depuis le ler janvier 2023. Cette évolution permet de reconnaitee le temps
du repas comme faisant pleinement partie du temps éducatif ;

-~ Les réformes successives des rythmes éducatifs accru les différentes modalités de
financement, la Convention d*Ohjectifs et de Gestion signée entve UEtat et la branche
Famille pour la période 2023-2027 doit permettre de_simplifier les financements .

o en intégrant progressivement le montant de la bonification et de la majoration Plan
mercredi dans le bomus territoire Cig (au renouvellement de fa Ctg ou de manicre
anticipée au choix de la Caf et du gestionnaire)-

o en fusionnant |*Asre a la Ps Alsh périscolaire & partir du 19 janvier 2025 ;

Article 2 — Conditions déterminantes de validité de la convention

2-1 Eléments liés 4 la structure financée

1* Alsh périsealaire :

Les accueils sont éligibles 4 la subvention Accueil de loisirs sans hébergement (Alsh) versee par
la Caf das lors qu’ils remplissent les obligations réglementaires relatives 4 la protection des
mineurs définies dans le code de action sociale et des familles et les critéres d'éligibiliié a la
prestation de service Alsh fixés dans la circulaire en vigueur de la Cnaf.
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L’aide Spécifique rythmes éducatifs ;

L’Asre soutient trois heures d’accueil périscolaire maximum par semaine selon le calendrier
f scolaire en vigueur et par enfant.

L’Aste ne peut pas se cumuler avec la subvenfion « Accueil de loisirs sans hébergement »
| périscolaire sur une méme période daceveil pour un méme enfant.

L’Asre ne peut pas étre attribuée pour [es temps de surveillance (dits de garderie) et les activités
| pédagogiques complémentaires (Ape), ces activités relevant de Ia responsabilité de ["Education
nationale,

A partir du 1 janvier 2025, ' Asre est intégrée dans la prestation de service Alsh périscolaire,

2-2 Fléments concourants au ¢calcul de la subvention

L unit¢ de référence est I"heure et tous les actes s’exprirment en heures
Les actes ouveants droits sont les heures réalisées nommées heures de présence dang [a convention,

Les heures de présence correspondent i la présence de enfant sur Ia plage d’accueil
périscolaire. Ces heures réalisées correspondent donc 4 [a durée totale de la plage d'secueil dés
[ors que Penfant a été présent sur cette plage. Le nombre d*heures maxinum pouvant &ire pris en
compte par Jour et par enfant est limité 4 9 heures.

Le prix de revient est calculé en divisant le total des charges (comptes de classe 6) et les
contributions volontaires autorisées dans les comptes 86 par le nombre d’heures de présence.
Aucune recette en atténuation n’est & déduire de ces charges.

Chagque année, la Cnaf diffuse les barémes pour le calcul de la subvention sur le site eaf fir.
Article 3 - Conditions de détermination de la contribution financiére
e e VP PRI NINRAYIOR de 14 contrinuiion inanciere

Pour la subvention Alsh périscolaire :

Le montant de la subvention correspond & un pourcentage du prix de revient horaire dans la limite
d'un prix, plafond, fixé chaque année par la Cnaf ef publié sur le Caf fi.

L’addendum viendra préciser les modalités de calcul 4 I'appui du baréme en viguenr,

Le taux de ressortissants du régime général pour la subvention Alsh périscalaire pour la présente
conyention est fixé 3 : 100 %.

Ce taux concourt 2 la détermination du montant de la subvention.
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Pour la bonification an titre du plan mercredi

Sont considérées comme nouvelles heures d*accueil éligibles 4 la bonification Plan merceed :

- Leé volume d*heures obtenu en comparant le nombre d'henres périscolaire N aver le
nombre d'heures de la période de référence, sur le temps du merevedi en année N,

Période de référence

Pour les Alsh sur des collectivités passées 3
une organisation des temps scolaires 3 4 | Janvier 4 décembre 2016
jours en septembre 2017 et hors Cej en 2017

Pour les Alsh sur des collectivités passées &
une organisation des temps scolaires 3 4 | Janvier & décembre 2017
jours en 2018 et au-deld ou maintenue 2
4, 510018,

Les territoires prioritaires identifiés Quartier politique de la ville ou les collectivités dont le
potentiel financier par habitant est inférieur 4 900 curos bénéficient d”une majoration du
financement plan mercredi. Ces territoires doivent étre signataires d’un plan mereradi

Pour ces territoives, quelle que soit la date de signature du plan mercredi, toutes les heures
nouvelles développées sur le temps du mercredi 4 compter de larentrée scolairs 2018 sont éligibles
4 la bonification plan mercredi, quelle que soit I'organisation du temps scolaire.

Pour le bonus territoire Ciég
Offre existante :

Le financement du bonus territoire Ctg est accordé dans la limite de ’offre existante qui
s*8leve pour Pannée de référence de Ia présente convention i :

675 heures d*sceneil

Le montant forfaitaire du bonus territoire Cig pour les heures existantes soutenues par la
collectivité s’éléve 3 . 0,16 €.

Dans 1a limite d*un bonus tervitoire total de !

18 E

Le montant forfaitaire est caleulé par la Caf A partir du montant total de bonus territoire Ctg ot le
cas échéant le plan mercredi de ’année N-1 comptabilisé lors de la charge & payer / Nombre tofal
d*heures d°accueil' (Périscolaire, Exirascolaire, Accueil adolescents ou aide spéeifique rythmes
&ducatifs (Asre)) soutenues par [a collectivité et bénéficiant de la subvention Alsh ou Asre au fitre
du régime général sur le territoire de compétence donng.

1| s*agit des henres auvrant dvoit aprés application du taux de régime général complabilisées loes de [a Charpe 4 Payer
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Offre nouvelle ;

A compter du ler janvier 2024, la branche Famille restaure la possibilité de développement
d’actions enfance/jeunesse dans le cadre du bonus territoire Ctg. Les heures nouvelles feront
I’objet d’un financement allant au-deld des heures existantes contractyalisées lors de [a mise en
place de la Cig en cours (application au ler janvier 2024 d'un plafond de développement dansg Ja
limite d'un pourcentage précisé dans I'addendum et basé sur les heures existantes contractualisées).

Le bonus territoire Ctg est plafonné de telle sorte que [a somme des subventions de fonctionnement
sur fonds nationaux (Subvention Alsh, complément inclusif, bonus territoire Ctg, fonds publics et
territoires...) ne dépasse pas un pourcentage des charges de fonctionnement de I’ Alsh périscolaire,
En cas de dépassement, I"éorétement se fera sur le montant du bonus territoire Cig. Le pourcentage
4 ne pas dépasser est précisé dans les addenda.

Article 4 — Modalités de versement de la subvention

Pour la subvention Alsh Périscolaire et Asre

Le paiement par la Caf est effectué en fonction des piéces justificatives détaillées dans I’ Article 6
de la présente convention, pioduites au plus tard 31 mars de l'année qui suit I'année {N} examinée,

I"absence de fournitute de fustificatifs an plus tard le 30 juin de l'année qui suit 1’année
{N) examinée entraine la récupération des montants versés et le non-versement du solde.

Concernant le versement d’acompte velatif 4 la subvention Alsh périscolaire et Asve, la Caf
Versera

- Un 1* acompte de 40% du montant du droit prévisionnel N & la transmission des donndes
previsionnelles, avant la transmission des données définitives de N-1 ;

- Un 2™ acompte de facon & ce que la somme des acompies versés en N ne dépasse pas
705% du droit prévisionnel, aprds la transmission des données définitives de N-1.

A compter de 2025, le versement d’un acompte en cours d’année pour le complément inclusif sera
limité & un pourcentage maximum du montant prévisionnel. Ce pourcentage sera précisé dans
I"addendum,

| Le versement de la subvention Alsh périscolaive, Asre; et du complément inclusif est effectué sous
réserve des disponibitités de crédits et de la production des justificatifs précisés dans la présente
convantion.

Le gestionnaire s’engage & communiquer 4 la Caf annuellement le détail du nombre d’henres de
présence réalisées au profit des familles.

Il appartient au gestionnaire d’assurer un sutvi régulier de son activité tout au long de Pannée et
notamment en cas de contrdle de [a Caf.



Dciul::usign Er'r;.ralape ID: 493158441 -CFEI-4E28-AR72-0C0K24FBBCCD

Pour la subvention Bonification Plan Mercredi

Le paiement par la Caf est effectué en fonction des pigees justificatives détaillées dans I’ Article 6
de la présente convention, produites au plus tard le 31 mars de l'année qui suit 'année (N)
examinée.

I'shsence de fourniture de justificatifs au plus tard le 30 juin de Pannée qui suit l'année
(N} examinée entraine la récupération des montants versés et le non-versement du solde.

Pour le bonus territoire Ctg

Le calcul et le versement du bonus territoire Ctg s' effectuent au moment du ealeul de la subvention
4 partir des mémes déclarations de données.

11 ne pourra donc étre déterminé-qu’une fois les données d*activités connues. Il reste conditionné
au maintien du cofinancement de la collectivité locale compétente sipnataire de la Cig, vérifi€ 4
partir des données du compte de résulfat.

Pour le bonus territoire Ctg, |s versement d’un ou plusieurs acomptes en couts d’année sur le bonus
st possible, limité 4 70% maximum du droit prévisionnel

Le versement du bonus territoire est effectué sous réserve des disponibilités de crédits

Une notification de versement des montants des subventions versées au fitre du bonus territoire
Ctg sera adressée au gestionnaite, Une notification d’informatien 4 la collectivité compétente
pourra étre adressée par la Caf permettant la lisibilité et [a visibilité de I"intervention des Caf sur
le territoire concermé.

Article 5 - Modalités d’exécution de la convention

5.1 Les obligations du gestionnaire au regard des obligations légales et
réglementaires

Le gestionnaire s'engage au respect sur toute la durée de la convention, des dispositions légales et
réglementaires notamment en matidee

« D’agrément, de conditions d'ouverture, de création de service, d'hygiéne, de sécurité ef
d'accueil du public ;

e De droit du travail ;

¢ De réglement des cotisations Urssaf, d’assurances, de recours & un colrunissaire auy
comptes lorsque la réglementation I'impose ;

» De procédure de redressement judiciaire, cessation d'activité, dépdt de bilan, efe. ;

= De qualité en matiére d*accueil du jeune enfant ;

« De respect des droits du consommateur et de la concwrence.

« De respect des régles du code de la séourité sociale et de la branche familles,
De respect de la législation et de la réglementation en vigueur des Accueil Collectif de
Mineurs (ACM),

» D droit du travail ,

s De respect des rdgles du cade de la sécurité sociale et de la branche famntlles,
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¢ De réglement des cotisations Urssaf, d’assurances, de recours 4 un commissaite aux
compies ,
*  De procédure de redressement judiciaire, cessation d'activité, dépdt de bilan, ete. ..

En application du déeref du 31 décembre 2021 approuwvamt le Contrat & ‘engagement républicain des
associations ef fondations bénéficiant de subventions publiques ou d'un agrément de VBt I'association
aiteste quolr souscrit au Contrat & 'engagement républicain ef vespecter son conteny. Tout il L I
observéd & ce titre est de noture & justifier un retrait de towt ow partie de la subvention accordde toowr les
associatians ef les fordations umiguentent).

Dans le cadre du respect des obligations légales et réglementaires, le gestionnaire g'engage A
informer la Caf sous 48h des difficuliés qu’il rencontre et de nature 4 entraver la bonne marche du
- service financé.

Il s'engage 4 informer a Caf de tout changement apporté dans les statuts (e concerne pas les
collectivités tervitoriales).

5.2 Les obligations du gestionnaire au regard de I'activité de Iéquipement

Le gestionnaire met en wuvre un projet éducatif de qualité, avee un personnel qualifié et un
| encadrement adapté.

Il s'engage & proposer des services et/ou des activités ouverts i tous les publics, en respectant un
principe d'égalité d'aceés et un principe de non-diserimination.

Le gestionnaire s'engage 4 informer la Caf de tout changement apporté dans :

- Le réglement intérieur ou de fonctipnnement de |'équipement ou service ;
g quip

- L'activité de I'équipement ou service (installation, organisation, fonctionnement, gestion,
axes d'infervention) ;

- Les prévisions budgétaires intervenant en cours d'année (augmentation ou diminution des
receties et dépenses).

3.3 Les obligations du gestionnaire au regard du public

Le gestionnaite 5'engage sur les éiéments suivants -

— Une ouverture et un accés 4 tous visant § favoriser la mixité sociale ;

— Une accessibilité financiére pour toutes les familles au moyen de tarifications modulées en
fonction des ressourees, avee une ufilisation recommandée du quotient familial permettant
de mieux prendre en compte les situations de fragilité des-familles ;

— Une implantation territoriale des structures en adéquation avec les besoins locaux ;

— La production d’un projet éducatif obligatoire. Le gestionnaire veillera 4 communiquer ce
document aux responsables Kpaux des mineurs accueillis

— La mise en place d’activités diversifiées, excluant les cours et les apprentissages
particuliers.

Le gestionnaire s'engage & ne pas avoir vocation essentielle de diffusion philosophique, politique,

11
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syndicale on confessionnelle et & ne pas exercer de pratigue sectaire.

De plus, le gesticnnaire s’engage 4 respecter « La Charte de la Lateité de la branche Famille avec
ses partenaires », adoptée par [e Conseil d” Administration de la Caisse Nationale des Allocations
Familiales et intégrée 4 la présente convention.

[a « Chatte de la Laicité de la branche Famille avec ses partenaires » doit &tre affichée dans les
locaux de la structure.

5.4 Les obligations du gestionnaire au regard des transmissions des données 4
la Caf

Le pestionnaire s’engage 3 transmettre [es données financieres et d’activités de fagon
dématérialisée via un service mis A disposition sur un espace séeurisé du « Cafifr», apres la
signature d'une convention d'utilisation spécifique. Cefte transmission g'effectue  aprés
I’ attribution de trois « riles » -

—  Fournisseur de données d’activité pour chaque lieu d’implantation ;
—  Fournisseur de données financiéres ;
— Approbateur.

Les trois rles pewvent &tre attribués 4 une seule et méme peisonne,

Le gestionnaire s’engage & répondre de manidre exhaustive et documentée aux demandes de
préeisions formulées par la Caf en cas de variation de Pactivité ou du financement de I’ Alsh
périseolaire.

Dans un souci de simplification administrative, la Caf sera la seule 4 recevoir les pidces
justificatives pour la liguidation de la subvention Alsh a taux fixe du régime général et du régime
agricole.

Sur cefte période, ces pidces peuvent dire sollicitées par la Calsse d'Allocations familiales, et lent
mise & disposition requise en cas de contrfle sur place,

5.5 Les obligations du gestionnaire au regard du site Internef de la Cnaf
« monenfant.fr »

Le gestionnaire s’engage A faire figurer la présentation de la structure, ses coordonnéss, les
conditions ou les régles d’admission, les principales caractéristiques de son projet pédagogique el
jes modalités d’accueil des enfants et adolescents en situation de handicap sur le site Internet de la
Cnaf « manenfani.fr », propiiété de la Caisse nationale des Allocations Familiales.

Le pestionnaire s'engage 4 .

e Fournir toutes les informations précitées dans le présent articie et recueillis via [a fiche de
référencement dédide pour une mise en ligne inftiale de ces données par la Caf sur ledit site
Internet

o signaler dans les meilleurs délais 4 la Caf tous changements ou toutes modifications qui
affecteraient les informations mises en [igne sur ledit site [nfernet.

Dais le cas o celvi-ci a signé une convention d'habilitation « inonenfant.fr » avec la Caf,
l'autorisant & mettre & jour sur le site les informations relatives & la (aux) structure (s) dont il assure
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la gestion, le gestionnaire s'engage & effectuer lui-méme tous changements ou modifications qui
affecteraient les informations mises en ligne sur ledit site Internet.

La complétude du site « monentant fr» par le gestionnaire pourra faire 1*objet d’une vérification
par la Caf dans I'exécution des dispositions de |la présente convention,

5.6 Les obligations du gestionnaire au regard de la communication

Le gestionnaire doit faire mention de I'aide apportée par la Caf sur le lieu principal de réalisation
du service, dans toutes les informations et documents administratifs destinés aux familles, dans
chaque intervention, déclaration publique, communiqué, publication, affiche, (v compris site
[nternet et réseaux sociaux dédiés) visant le service couvert pat la présente convention.

Arficle 6 - Les pieces 3
présente convention

Le gestionnaire s'engage, pour toute la durée de la convention, 4 produire, dans les délais impartis,
les picees justificatives détaillées 4 ce présent article, dont il est garant de la qualité et de la
sincérité.

ustificatives indispensables A ’exécution de la

Les justificatifs peuvent étre fournis indifféremment sous forme d'originaux, de photocoples, de
cowrriels, de fichiers électroniques, sauf demande expresse de la Caf.

Le gestionnalre s'engage 4 conserver l'ensemble des pieces comptables, financiéres et
administratives pendant la durée légale de leur conservation, Ces piéces peuvent &tre sollicitées
par [a Caisse d'Allocations familizles et devront obligatoirement &tre mises 3 disposition des
services de la Caf dans le cadre des opérations de contréle,

| Le versement des subventions objet de la présente convention_s'effectue sur la production des
pitees justificatives selon les dispositions précisdes ci- apres :

6.1 Les pitces justificatives relatives au gestionnaire et nécessaires 3 Ia
signature de la convention

L’ensemble des péces justificatives énumérdes ci-dessous ont pour objectif de justifier de
[attribution de la personnalité morale du gestionnaire.

Association — Mutuelle- Comité social et économique (Cse)

Justificatifs i fournir poar la
signature du renoavellement de
la convention.

Nature de *élément Justificatifs 4 fournir pour la
justifié signature de la premiére convention -

- Pour les associations : récépissé de

déclaration en Préfecture et sa - Aftestation de non-

publication au Joumnal officiel des changement de situation
Existence légale associations et fondations

d'entreprises (JOAFE) - Attestation de vigilance

- Pour les Cse : procés-verbal des Urssaf valide de moins de 6

derniéres élections constitutives mois
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- Aftfestation de vigilance Urssaf
valide de moins de 6 mois

- Numérn SIREN et SIRET pour la
ou les entité(s) bénéficiaire(s) du
financement prévu par la présente
convention

Yocation

- Statuts en vigueur datés et signds

Destinataire du

- Releve d'identité bancaire, postal,
IBAN ou caisse d'épargne du

palement bénéficinire de ['aide,
c ité du - Liste datée des membres du - Liste datde des membres du
apactle consgell 4 administration et du conzeail d'administration et du
contractant ) . . .
urean de moins de 12 mois burean de moins de 12 mois
- Compte de résultat et bilan
Pérennité disponibls (ou Eléments de bilan) - Dernier bilan comptable

refatifs & I'année précédant la
demande (3i 1’association existait en
N-1)

disponible ou N-1

Collectivité territoriale —

Etablissement public de coupération intercommunale (Epci)

Nature de I*4lément
justifié

Justificatits 3 fournir pour la signature
dé Ja premiére convention

' Justificatifs  fournir pour la
_signature du renonvellement de la
convention

Existence 1égale

- Arréte préfectoral portant création
d’un EPCI et détaillant le champ de
compétence

- Aftestation de vigilanee Urssaf
valide de moins de 6 mois (pour les
personnels vacataires)

- Numéro S[REN et SIRET pour [a cu
les entité(s) bénéficiaire(s) du
financement prévu par la présente
convention

Vocation

- Statuts pour les établissements
publics de coopération
intercommunale {détaillant les
champs de compétence)

Destinataire du
paiement

- Relevé d'identitd bancaire, postal,
IBAN

- Aftestation de non-changement de
situation

- Attestation de vigilance Urssaf
valide de moins de & mois (pour les
personnels vacataires)
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Entreprise — groupements d'entreprises

Nature de I élément Justificatifs A fanvnir pour la Justificatifs # fournir ponr Ia signature
justifié signature de la premiére convention du renouvellement de la convention
- Extrait K bis du registre du - Bxtrait K bis du regisire du
commetce déliveé et signé par [e commerce délivré et signé par le
greffier du Tribunal de commerce, | greffier du Tribunal de commerce,
datant de moins de 3 mois datant de moins de 3 mois
- Numéro SIREN et SIRET pour la . '
Existence légale | o i entité(s) bénéﬁciailﬂs du - Attestation de non-changement de
financement prévu par la présente | SHuation
convention
- Attestation de vigilance Utssaf - Attestation de vigilance Urssaf
valide de moins de 6 mois valide de moins de 6 mois
Vocati - Btatufs dates et signds en cours de | - Attestafion de non-changement de
ocation validité. situation
Destinataire du - Releve d ldenUté‘ rl:-a,ncmm, postal, |_ Attestation de non-changement de
i t IBAN ou caisse d'épargne du situation
palemen bénéficiaire de l'aide
- Compte de résultat et bilan
dispanible {ou éléments de bilan) i g . )
relatifs & I'année précédant la ;'E]ﬁ n]1f:r bilan comptable disponible
demande {si 'entreprise existait en i
N-13
) - En application de "article L6124 | - Bn application de [article L612-4 du
Férennité du code de commerce (perception 4 | code de commerce (perception &
minima de 153 000 euros de minima de 153 000 euros de
subventions publiques annuelle) subventions publigues annuelle)
Attestation du commissaire aux Attestation du commissaire aux
comptes de séparation de la comptes de séparation de [a
comptabilité pour I’ activite Alsh comptabilité pour 'activité Alsh
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6.2 L’engagement du pestionnaire quant aux pi¢ees j ustificatives nécessaires i

la validiié et & I’exécution de la présente convention

Nature dé I'élément

Justificatifs 4 fournir pour 14 sighatare:

Justificatifs & fournir pour la signature

service public ou

- Contrat de concession

-~ justifié de la _prem_iére convention dun rencuvellement de I convention
. . - Aftestation de non-changement de
Qualité du projet | Projet éducatif gituation
- Projet pédagogique - Projet pédagogique
En cas de
délégation de

- Contiat de concession

« monenfant_fi »

de marché public
- Girille tarifaire identique pour les - Grille tacifaire identique pour les
Eléments familles relevant du régime général ou  [familles relevant du régime général ou
financiers du régime agricole ; du régime agricole ;
- Imprimé type recueil de dotinées
Fiche de seulement si le partenaiie est non
référencement |- Imprimé type recueil de données habilité pour la mise 4 jour sur

maonenfant fr et/ou en cas de campagne
de réactualisation

Les pidces justificatives relatives au service Accueil périscolaire ef Asre nécessaire en cas de

tout changement

11 est de la responsabilité du gestionnaire de transmetire & la Caf les pidces justificatives ci-dessous
snumérées dés lors qu’il v a un changement o une modification :

agricols
La liste des

lizux implantation ;

La fiche de référencement « monenfant.fr ».

La grille tarifaire identique pour les familles relevant du régime général ou du régime
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itces justificatives relatives au
des subventions de la présente convention

estionnaire ef nécessaires au paiement

_ Natwrede
1'élément justifié

Pour chaque année (N) de la
convention ; justificatifs nécessaires
an paiement d'in acompie .

| Pour chague année (N) de la convention :

Fustificatifs nécessaires an paiement Ju
. droit définitif

Déclaration de

- Récépissé de déclaration de I Alsh
aupres des autorités administratives

- Reécépisseé de déclaration de 1’ Alsh
aupres des autorités administratives

prévisionnelles des enfants et
adolescent bénéficiaires de " Aeeh

fonctionnement compétentes. (*) compétentes. (¥}
Fonctionnement - Atf:es_tatmn de wgllancc Utzsaf valide
de moins de § mois

Eléments P .

finAnciers - Budget prévisionnel W, - Compte de vésultat
- Nombre d’heures de présence - Nombre d*heures de présence réalisées
prévisionnelles en N en N

Activité - Nombre d'heures de prdsence - Nombre d’heures de présence réalisées

des enfants et adolescents béndficiaires de
I’ Aceh

(*) Les éléments [ids aux déclarations Sdies poutront également &tre consultds directement par la Caf 2
partit du systéme d’information des accueils de mineurs (Siam)- Gestion aceueils de mineurs et
téléprocédure accueil de mineurs {GAM- TARM)}

6.4 Les pidces justificatives relatives au suivi de I'activité

Nature de I'élément justifié

Buivi du dossier infra-annuel

Activité

- Nombre d*heures de présence en N

- Nombre d’heures de présence des enfanrs et adolescents
bénéficiaires de " Aeeh

Labellisation Plan Mercredi

Projet éducatif du teiritoire avec la convention Charte qualité
« Plan mercredi »

Liste des Alsh inscrits dans le Plan mercredi de la collectivité

Activité plan mercredi

Nombre d*heures réalisées les mereredis en N — Nombre
d’heures réalisées les mercredis sur la période de référence par
rapport i la période comparable

Au regard de la tenue de [a comptabilité : si le gestionnaire a plusieurs activités, il présente un
budget spéeifique & "accueil périscolaire mis en muvre,

Le gestionnaire s'engage & tenir une comptabilité générale et une comptabilité analytique
distinguant chaque activité et & valoriser les contributions volontaires. La valorisation du bénévolat
n'est pas incluse dans ['assiette de calcul de la subveniion.
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Le pestionnaire s'engage 4 produire un état descriptif des biens meubles et immeubles mis a
disposition avec indication de l'origine, des conditions jutidiques d'occupation des locaux, du
montant des loyers et charges locatives supportées.

Le gestionnaire s’engage & produire et & fransmetire 3 la Caf son compte de résultat, son bilan
| comptable annuel ainsi que tous les autres documents comptables ou fiscaux demandés par la Caf.

Article 7 - Les obligations de la caisse d'Allocations familiales

La Caf fait parvenir chaque année au gestionnaire les éléments actualisés (barémes, plafonds)
publiés sur le Caf.fi. Elle adresse également le(s) formulaire(s) dématérialisé(s) permettant de

| compléter les éléments nécessaires au versement des subventions objet de [a présente convention,
du bonus territoire Ctg ainsi que le bonus complément inclusif.

Elle procéde aux contréles de ces données et an versement des subventions dues.

Article 8 - L’évaluation et le contrdle

8.1 Le suivi des engagements et évalnation des actions

[ évaluation des canditions de réalisation des actions auxquelles la Caf a apporté san concours,
sut un plan qualitatif comme quantitatif, est réalisée dans les conditions définies d'un commun
accord entre la Caf ef le pestionnaire.

L*évaluation porte notamment sur :

- La conformité des résultats au regard des chjectifs mentionnés de la présente convention ;

- L’impact des actions ou des interventions, s°il y a liew, au regard de leur ufilité sociale ou
de 1"intérét général ;

- Les prolongements susceptibles d’étre apportés A la convention, ¥ compris la conclusion
d'une nouvelle convention ;

Les termes de la présente convention font ["objet d”un suivi réalisé en concertation.

La Caf et le gestionnaire conviennent conjointement des modalités de suivi des engagements.

2.2 Le contrile de I'activité financée dans le cadre de cette convention

Le gestionnaire doit pouvoir justifier, aupres de la Cat, de 'emplol des fonds regus.

La Caf, avec le concours éventuel de la Cnaf et/ou d'autres Caf, procéde a des contrbles sur pisces
etiou sur place, pour l'ensemble des exercices couverts par cette convention, afin de vérifier [a
justification des dépenses effectuées au titre de la présente convention, sans que le gestionnaire ne
puisse s'y opposer. Les contréles peuvent étre réalisés par sondage et les résultats extrapolés.

Le gestionnaire s'engage & metire 4 la disposition de la Caf et le cas échéant de la Cnaf, tous les
documents nécessaires 4 ces contrbles, notamment livres, factures, documents comptables,
registres des présences, ressources des familles, agrément, organigramme, &tat du personnel,
contrats de travail, rapports d'activité, et tout document justifiant du soutien financier de ia
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collectivité teritoriale ayant la compéience enfance jeuncsse (3 titre dexemple : en cas
d*attribution monétaire la délibération du conseil municipal ou communautaire) et pour e
complément inclusif un document justifiant du bénéfice de " Aeeh.

La Caf pent &tre amenée & prendre contact avec des tiers, afin de vérifier Uexactitude des donndes
sur lesquelles sont basées le caleul de 'aide octroyée. [1 peut en &tre ainsi par sxemple pour les
frais de sidge. Le systtme d’information pourra également faire ['obict de vérifications, afin de
s'assurer de la fiabilité des données transmises.

Le contrdle fait l'objet d'une procédure contradictoire. 11 peut entrainer une régularisation, la
récupération de tout ou partie des sommes versées ou le versement d'un rappel.

Le refus de communication de justificatifs, ou tout autre document entraine la suppression du
financement de la Caf, et la récupération des sommes versées non justifides.

Article 9 - L.a durée et la révision des termes de la convention

e A e UTIA AT Nd TOVINIUNL UUS TETITES (¢ 14 convention

La présents convention de financement est conclue 01/01/2025 au 31/12/2029,

Toute modification des conditions ou des modzalités d'exécution de la présente convention définie
dun commun accord entre les parties fera I'objet d'un avenant. Celui-ci précisera les éléments

modifigs de la convention, sans que ceux-ci ne puissent canduire 3 remetire en cause les abjectifs
définis dans cette convention.

Article 10 - La fin de la convention

- Résiliation amiable

La présente convention peut &tre rompue par un accord mutuel entre les deux parties, sans que
la responsabilité de la rupture contractuelle ne puisse étre imputée 3 I'une ou l'autre des paities,
moyennant un délai de prévenance de 6 mois,

- Résiliation pour favte

La présente convention sera résiliée de plein dreit par la Caf, sans qu'il soit besoin de procéder 4
une mise en demeure ou de remplir de formalité judiciaire, en cas de :

— Constatation d'usage des fands versés par la Caf non conforme a leur destination ;
— Madification d'un des termes de la présente cenvention sans la signature d'un avensant tel

quiindiqué a l'article « la révision des termes » ci-dessus.

- Résiliation pour maotif d’intéiét général

La présente convention pourra éire résilide de plein droit par la Caf pour le seul motif d’intérét
général sans faute du cocontractant. Dans ce cadre, un délai de prévenance de 6 mois sera appliqué.

- Résiliation 4 la demande du gestionnaire

Le gestionnaire peut demander la résiliation de la présente convention en cas de méconnaissance
par la Caf de ses obligations contractuelles, au terme d’une mise en demeure de se conformer
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auxdites obligations et demeurée sans effet. La Caf pent toutefois s’opposer a cette résiliation pour
motif d’ intérét général.

Dans cette circonstance, le gestionnaire devra poursuivre 'exécution de la présente convention et
saisir le juge du contrat au méme moment, pour que celui-ci vérifie Uexistence d’un motif &’ intérét

genéral.

- FEffeis de la résiliation

La résiliation de la présente convention entralnera larrét immeédiat des versements.
La résiliation interviendra sans préjudice de tous autres droits et de tous dommages ef intéréts.

Article 11 - Les recours

- Recours amiable

[es financements versés par la Caf étant des subventions, Monsieur ou Madame le {la) directeur
{rice) de [a Caf est compétent pour connaitre des recours amiables en cas de différend ou litige né
de lexécution de la présente convention.

- Reconrs contentienx

Tout fitige résultant de l'exécution de la présente convention est du ressort du Tribunal
administratif dont reléve la Caf.

T L
Les parties 4 la présente convention §’engagent a se conformer 4 'ensemble des dispositions
constitutives de celle-ci.

Fait & Fait h
Le Le
LA CAISSE D’ ALLOCAYIONS FAMILIALE LE CCAS BAYEUX
DU CALVADOS
POUR LA DIRECTRICE ET PAR LL PRESIDENT,
DELEGATION

LE SOUS-DIRECTEUR CHARGE DE
L’ ACTION SOCTALR,

Vincent DELANNOY Patrick GOMONT

11 est &tahli un origingl de la présente convention pour chacun des signataires via Docusign.
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ADDENDUM
Modalités de calcul

de la subvention

B4
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du Calvartus

Subvention Alsh Extrascolaire
Bonus territoire Ctg
Complément inclusif »
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La branche Famille a structuré son action auprds des Accueils de loisirs sans hébergement
autour des objectifs suivants :

- Laconciliation entre vie familiale, professionnelle, et sociale et 'inserit dans la
continuité des actions conduites en matidre de petite enfance :
— L’épanouissement, la socialisation et la prise d’autonomie des enfants et adolescents ;

— la lutte contre les inégalités en matiére de réussite.

Le présent addendum vient consolider la convention d’objectif et de financement en cours de
validité signée entre le gestionnaire de la structure Alsh Extrascolaire et la Caf,

Le pourcentage de financement est accessible sur le site caffr dans le cadee de la
communication des barémes annuels.

Le financement de la subvention Alsh Extrascolaire

La Caf verse une subvention basée sur le nombre d’heures ouvrant droit (heures d’accueil
réalisées ou facturées) ef selon les modalités de calcul détaillées dans la formule et le tableay

ci-aprés :

MNambre Prix de revient (dans Ia limite Taux de

d heures X dun prix plafond fixé x | 30% X | ressortissants du
euvrant droit annuellement par la Caf) régime péndral’

Les netes ouvrant droit varient selon les modalités de facturation appliquées aux familles.

Avcnei] de
lodsirs et

de seontisme
sans
hébergement
extrascolaire

Uniquamenf par une

“En fonction du nombre d”heures ﬁgurmﬁ ity

facturation 4 I"heure fenfant les factures (2) aux familles

Option2 | Uniquement  par ung | Bn fonetion du nombre de Y% journées ou
facturation 4 la ¥ jowmée ou | journdes figurant sur les factwres (23 aux
journge/enfant familles, avee la régle suivante

- §i Pamplitude d°ouverture effective de
I'équipement est dgale ou supérieurs 4 8
heures pour une journde, alors la journds
guivaut 4 § heures et la 4 journée équivaut
4 4 henres ;

- sl Pamplitude dPouveriwe effective de
I'équipement est inféieure 4 8 hewes pour
une journée, alors la jotrnée équivaut A cetfe
amplitude jownalieres et la % journée
équivant a4 la moitié de amplitude
Jjournaligre  d'ouvertre  effective de
i*&quipement,

' Tel que défini dans la convention d*objectifs et de financement
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Aceneil de
loigirs et

de scoutisme
sans
héhergement
extrascalaire

Ootion 3 | Par les  denx modes  de | Enfonction dunombre de journées facturdes
2y &ux familles dans la linite de
Iamplitude  d’ouverture  effective  de
I'équipement (avec 1 jownde = 8 h
maximem et une ¥ journde = 4 heures

maximum).

Aol amon wiwBssis  do fait
'up cumd s owme méme
jourmde d'une facturation 2
I"heure/enfant et d'une
facturation 2 la % journée ou
inurnéefenfant.

Option 4 | Par les deux modes de
Facturation ci-dessus du fait
dun cumel  swe wn méme
accueil &' une factaration

I heurefentant et dune
Facturation & la % jownée ou
journgefenfant.

Par le comul du nombre d’hewres figurant
sur les factures {2} aux familles et du
nombre de journdss facturées aux families
dans la limite de 'amplitude d’ouverture
effective de I’équipement (avec 1 journée =
% h maximuin et une % journds = 4 h
maxiraum).

DemB e Ot Attt moge i T o

Th. e i 34T Sl SR

En.fanc.tiun du nombre d*heures réalisées
an profit des familles.

Optien 5 | Uniquement pour

I"acquittement d un forfait (3)

Option 6 | Uniquement par une cotisation
{4)

Par au moins deux des maodes
de tarificaiion ci-dessus &
Iexclugion des options 3 ou 4

cl-dessus

Option 7

(2} La facturation résulie de I’ établissement d'une facture qui précise i la famille la nature
de "unité de compte (heure ou jowrnde), le tarif unitaire de cette unité de compte et s
nombre d7nités retenvies pour &tablir la facturation & la famille.

(3} Le forfait correspond & une offre déterminée par svance sur une périade supérigure 4
une journée, et dont la périodicité est soif hebdmnadaire, mensuelle, trimestrielle,
semestrielle ou annuelle, et pour lequel est demandé un paiement global et invariable guel
que soit le nombre d'actes effeccs.

{4} La cotisation est une somme dargent permetiant de financer les frais de
fonctionnement d*un équipement.

Séjours
organisés par
un accueil de
Inisirs
eitrascolaire
ou de
scontisme

Bn fonction du nombre de journdes réalisées au profit des familles avec 1 journée = 10
heures

Sont éligibles les « séjours accessaires » 4 "Alsh d*une durée de 1 A 4 nuits ainsi que les
s&jours de 6 jours 5 nuits remplissant les conditions définies dans ['objet de |z convention.

Les modalités de facturation mise en ceuvre pat le gestionnaire déterminent la nature des actes
ouvrani droit & la subvention. L’ option de facturation est précisée dans le corps de la convention
d’objectif et de financement.

Le financement du complément inclusif

Il s"agit d’une aide financiére complémentaire & la subvention Alsh extrascolaire versée pour
toute heure d’accueil réalisée dans I Alsh par un enfant ou adolescent bénéficiaire de I’ Aceh.

Cette mesure entre en vigueur au ler janvier 2024 et se caloule selon fes modalités detaillees

ci-dessous :
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NOIMOIE U feures Ue presence o enianws” nénéficiaires de ) Montant horaire®
I Aeeh ouyrant droit

Le versement d’un acompte en cours d’année pour Je cornplément inclusif sera limité 4 30%
maximum du montant prévisionnel. Aveun acompte ne sera versé lors de la 1% année de mise
en ceuvre de ce financement.

Le financement du bonus territoire Ctg

Offre existante -

Le montant forfaitaire est calculé par la Caf 3 partir du montant total de bomus territoie Ctg de
Pannée N-1 comptabilisé lors de la charge a payer / Nombre tota! d’heures d’accueil®
{Périscolaire, Extrascolaire, Accueil adolescents ou aide specifique rythmes éducatifs - Asre))
soutenues par la collectivité et bénéficiant de la subvention Alsh ou Asre au titre dy régime
général sur ls territoire de compétence donné.

Offre nonvelle :

A compter du ler janvier 2024, [a branche Famille restaure la possibilité de développement
d’actions enfance/jeunesse dans le cadre du bonus territolre Ctg. Les heures nouvelles feront
I'objet d'un financement allant au-dela des heures existantes contractualises lors de la mise en
place de la Ctg en cours {dans la limite de 25% de plus que les heures existantes contractualisées
a partir du 1* janvier 2024).

Le montant du bonus territoire Cig s'établit done ainsi

Nombre d*heures Mortant
déclardes par le Storfaitaire pag MNombre Baréme nouvelle
partenaire (aprés ¥ heure dep + d*heures % heure Alsh
application du taux . Nouvelles ¢ Extrascolaire
Rg} plafonné 4 Foffie plafonnées
I"existant existante

Le bonus teritoire Ctg est plafonné de telle sorte que la somme des subventions de
fonetionnement sur fonds nationaux (subvention Alsh extrascolaire, bonus territoire Ctg, fonds
publics et territoires...) ne dépasse pas 80% des charges de I’ Alsh Extrascolaire. En cas de
dépassement, 1'dcrétement se fera sur [e montant du bonus territoire Ctg.

Le versement d’un ou plusieurs acomptes en cours d’année est possible et limité a4 70%
maximum du montant prévisicnnel.

* Sont comptabliisés les enfants du régime géndral et du régime agricale

* DHiini par la Cnaf ot publié sur ls Caf fi

* 1l 5" agit des houres réalises aprés application du taux de régime pénden] comptabilisées lors de la Charge 3 Paver

T Tel que contraciualisé

& I g'agit de la diffrenca entre (& nombee d*heures déelardes pav le parteaire {aprds application du tanx RG) aw 31125~ e
nombre dhenres existanes contracmalisées,
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de la subvention

Subvention Accueil de loisirs (Alsh) Périscolaire
Subvention Aide spécifique rythmes éducatifs
Bonification Plan Mercredi

Bonus « territoire Ctg » Offre existante/Offre nouvelle
« Complément inclusif »

Juin 2024




Docuslgn Envelope I0: 49:318141-CFG34 E28-307 2-00 DO 24FBEC 0D

La branche Famille a structuré son action auprés des Accueils de loisirs sang hébergement
autour des objeciifs suivants

- Lamélioration de la couverture teritoriale des Alsh en soutenant le maintien et le
développement de I'offie, en particulier sur les territoires ou la démographie scolaire est
dynamique ainsi que dans les Outre-mer ;

- L’accessibilité des Alsh pour I'ensemble des familles avec une aftention particuliére en
direction des enfants en situation de handicap ainst que des familles modestes ;

- L’accompagnement de la qualité des projets pédagogiques afin de maintenir " attractivité de
Ioffre.

Le présent addendum vient consolider la convention de subvention en cours de validite signée
entre le gestionnaire de la structure Alsh « Accueil Périscolaire /Asre » et la Caf du Calvados,

Le pourcentage de financement est accessible sur le site cafifr dans le cadre de la
communication des barémes annuels.

Le financement de la subvention Alsh Périscolaire

A compter du 1* janvier 2023, la pause méridienne est financée dans son intégralite.

Ainsi, la Caf verse une subvention basée sur le nombre d’heures réaiisées détaillé dans la
formule et le tableau ci-aprés :

Prix de revient dans Toux de
Mombre la limite d’un prix ressortissants
d’heures X plafond fixd | X (30% X d .
réalisdes annuellement par la "  CBtme
Caf geénéral

' Tel que: défini dans la convention d’ objectifs et de financement




Docsign B e JE:ﬂ;ligfiﬂ'4E2sz'ﬂmmﬁ%%f§ ue caleul de la subvention esé I’acte réalisé quel que soit e |
mode de paiement des familles
Accueil de loisirs sans Unité de calcul de la En fonction du nombre d*heures
hebergement périscolaire prestation de service réalisées au profit des familles et
(1) (incluant le temps de calculdes par plage d’accueil.
repas  pour Ja  pause La présence d’un enfant sur une
méridienne le cas échéant) plage d'accueil — quel que soit le

temps de présence réel de cet

enfant sur cette plage — permet de
retenic pour cet enfant un nombre
d’heures réalisées correspondant

3 I’amplitude d’ouverture de (a

plage dans la limite de 9 heures

par jour

(1) La pause méridienne associée & un accueil périscolaire du matin et/ou du soir ayant fait I"objet
d’une déclaration, et done ingcrite dans le cadre d'un projei global d*accueil de loisirs, peut
hénéficier de la subvention « accueil de loisirs sans hébergement ».,

Quel que soit le mode de tarification aux familles retenu, le gestionnaire doit communiquer a
la Caf'la grille tarifaire & la signature de la convention.

Toute modification de cette grille doit &tre signalée par le gestionnaire par un envol
systematique 4 la Caf.

Le financement de la bonification Plan mercredi

La bonification « Plan mercredi » se calcule de la fagon suivante :

. Taux de ressortissants

Nouvelles heures - X Montant horaire fixe X | durégime général de la
par la Cnaf . ’ .

subvention Pérviscolaire

Sont considérées comme nouvelles heures d’accueil éSligibles 4 la bonification « Plan
mercredi »

- Le volume d’heures obtenu en comparant le nombre d’henres en subvention
périseolaire N avec le nombre d’heures de la période de référence, sur le temps du
mercredi en année N.

Période de référence

Pour les Alsh sui des collectivités passées 4
une organisation des temps scolaires & 4 | Janvier & décembre 2016
jours en septembre 2017 et hors Cej en 2017

Pour les Alsh sur des collectivités passées &
une organisation des temps scolaires a 4 | Janvier & décembre 2017
jours en 2018 ¢t au-deld ou maintenue &
4_Sjours.

Aucun acompte ne sera verss
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Il 8’agit d’une aide financidre complémentaire 4 la subvention Alsh Périscolaire versée pour
toute heurs d’accueil réalisée dans un Alsh concernant un enfant ou adolescent dgés de 3 4 17
ans révolus bénéficiaire de 1" Aeeh,

Cette mesure enfre en vigueur an ler janvier 2024,

Nombre d*heures de présence d*enfants? bénéficiaires de | x Montant horaire’

[’ Aeeh ouvrant droit

Le versement dun acompte en cours d*année pour le complément inclusif sera limité & 30%
maximum du montant prévisionnel. Aueun acompte ne sera versé lors de la 1% année de mise
en ceuvre de ce financement,

Le financement du bonus territoire Cig

Offre existante :

Le montant forfaitaire est caleulé par [a Caf 3 partir du montant total de bonus territoire Cig et le cas
gchéant le plan mercredi de "année N-1 comptabilisé lors de la charge 4 payer / Nombre total dheures
d*accueil? (Périscolaire, Extrascolaire, Accueil adolescents ou aide spécifique rythmes éducatifs {Asre))
soutenues par la collectivité et bénéfictant de la subvention Alsh ou Asre su titre du régime géndral sur
le territoire de compétence donnd

Offire nouvelle

A compter du ler janvier 2024, Ia branche Famille restaure la possibilité de développement
d’actions enfancefjeunesse dans le cadre du honus territoire Ctg, Les heures nouvelles feront
Pobjet d’un financement allant au-deld des heures existantes contractualisées lors de [a mise en
place de la Cig en cours (dans la limite de 25% de plus que les heures existantes contractualisées
a partic du 1% janvier 2024},

Le montant du bonus territoire Ctg s’établit doue ajnsi :

Nombee d'heures Montant
déclarées par le 5 tal Nombre Baréme nouvelle
. forfaitaire par s
partenaire (aprés d*heures heure Alsh
- X heure de + sl X . )
application du taux . e Nouvelles périscolaire
Rg) plafonné 4 Poffre plafonnées
W existante
["exigtant

Le bonus territoire Ctg est plafonné de telle sorte que la somme des subventions de
fonctionnement sur fonds nationaux (Subvention Alsh, bonus territoire Ctg, fonds publics et

? Sont comptabitisés les enfants du régime général et du régime apricals
 Défini par 13 Criaf et publit suc le Caf.fr

1 1 *agit des heures ouviant droit aprés application du taux de végime pénéral comptabilisdes locs de la Charge 4 Payer

3 Pel que contractualisd
® Il s'agit de la différence enfre Je nanmbrs d"hevres déclarées par le partenaire (aprés application du taue RO a0 3012 M- le
nombre d°henves existantes Gontracualisées.




¢ teriinires, ) ne dénasee nas R0% das charoes de 1'accued] de loisirs. En cas de dépassement,

Dﬂmslgn Envelope [0 48318141 -GFE3-4E208-8872-0CDA24FDECTY

" ECPETEINENT € 18ra Sur le montant au bonus territoire Ctg.

Le financement de ka subvention_Asre

La Caf verse une aide selon les modalités ci-dessous

Nbre d*heures réalisées’ par enfant
{dans la limite de 3 heures/semaine et %
de X? semainesfan)

Montant horaire fixé annuellement par la Cnaf’

Tia préaence d*un enfant sur une plage d'accneil eligible b 1*Asce — quel que o |& lemps de présence réel de ced enfanl sur cetts plage —
penmet de relenir pour cet enfant un nonthee d'eores ralisdes comespondant 4,17 amplilude d ouvertore de la plage.

b Wombre de setoaines selon le calandrier scalzire on vigueur
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Dbel: Cafld- important convenlion & slgner - PS ALSH ~ CGAS DE BAYEUX

Envelappe sourcs;

Mombre de pages du document; 51 Sgnalures: I Emattaur da Fanvelopps:

Hotniore de pages du cartlfical: 2 Paraphe: § Loulsa BLAIS

Signature dirlyde: Ackiveé Crayon @ T Avenue de |a Cristallere, 36 dtaga
Haorodatage de l'envelappa: Ardivé SEVRES, . 82310

kuize blalsgcarid cat i

Fuseau horalre: (UTC+01:00) Bruxellas, Copeanhegue, Madrd, Paris
Adresse IP: 181 8949128

Elal. Drlg]nal ' Titulsire: Loulse BLAIS
28 mars 2025 [l]ﬂ 42 loulge. blals@cafﬂ I

Madame« BEAYEUX Coralla Envoyde: 2& mars 2025 | 06
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DEPARTEMENT DU CALVADOS
Arrondissement da BAYEUX

CENTRE GOMMUNAL D’ACTION SOGIALE

DE BAYEUX

Exirait du reglstre des délibérations du Conseil d'sdministration.

L’an deux mlle vingt-cing,

Le Conseil d’Administration du Centre
convoqus, s'est réuni au Centre Commurnal d'Action

POULET, Vice-présidente du CCAS,

Date de convacation
Date d'=fichage
Mombre de membres

Etaient Présents | Mme PQULET - Mme
EOUGUES DU PARG - Mme JOLIBOIS - M, GUINOT-DELERY - M

1e 31 marg 3 dix-huit heures
Communal d'Actlon Soclale de BAYEUX, légalement
Sociale sous la présidence de Madame Lydie

24 rnars 2025

24 mars 2025
gn EXErcice 13
Présents a
Yotants 10

PERIAUX - Mme CAYREL- M. COLLET- MORIN - Mme
me FURON - M. FRANCOISE

farmant la majorité des membres en exercice

Absents axcusés | M, HIPPE BOUET (Pouvoir a Mme POULET) - M. BETOLIRNE - Mme GARCON

N°2025-27 Annule et remplace

FINANGES : Approbation du compte admi
2024 du comptable et affectation des résu

la résidence autonomie.

Madame la Vice-présidents propose au Consell
Compte Adminisiratif et du Compte de Gestion de [

nistratlf 2024, Approbation du compte de gestion
ftats 2024 en 2025 du CCAS ot du budget annexe do

d'Administration de prendre connaissance du
exercice 2024 du CCAS amétés aux montants

cl-dessous.
+ Deaterminatlon des_résultats 2024:
o ] 3060 b0z
. mESOin o EHcEnenToE| | Sobdn o exéeution de AFFECTATION DES
PMICGETS 5::”' i Schdean ; AANCEMENT Fomietiemnament FESLILTAT REFCAT BES AESULTATS H‘:":d’ """P:m
amctr dIMeaUnnrheniL {R- 000 20 beaplnda da fenctbanns il e
[R- O+ 01
Mneicament
pOLAS 158 200,34 -99 £83,3T L5501 BN il T4 ERE3T 14T,
Brudgar sl e re TAULONOT R 1MA5HTY 15 35,41 AT, 0,00 AT A .x:;gl
. TOTAL : 1ot 2 sg;m|. L3503 5@% . ~yto F0B.03 L Aands

+ Approbation du compte de qestlon 2024 :

Les comples de gestion 2024 du receveur fant apparafire les résultats de
le iableau récapitulatif ci-dessous.
résuitats sont conformes & ceux figurant dans les compte
les enregisirées dans les comptes de gestion sont concordantes

qu'indigués dans
Il dait &tre varifié que ces

2024 et que les écritures complab

avec celles des compies administratifs.

Fexorcice 2024 tels

s administratifs




H' CHDIQUT OO TOETY DOMPTHLE 1 OLadqes WOH olh POETE COMFTASTE i A0C ORYETH ECARLE FRPMENT 1 oopf RborwuT
FTAT 4 Iies

Résultata d'exacutlon du budgat principal et das budgets desp services non

personnaliséan

H14T6 - CoRI HATYUX Exarcion um
——
FAET MrFRCTEN 1 TRAIFANT O EHIWORLTIo0
L b 12 o Lr T T T MEFHNLT TF bUACKNCTOR 3904 | T EWLINTE FAR obamaTion L i
ICEREFISR MUY Ranwcrer 1024 DIOREAY WM STIGETATG AL
I - Ewidger prlnoipat

INVhAE owoFanc 133 §60,Ty FR-TENT 15% Zog, 24
Lmtlmhhlmt -1% 334,00 TA OT3 A7 B3 &£TH, 57
Towal T 171 163 611,58 a17 7K. 5§

EL - Budgute ckar patvicon a
CaTAcribg pdololectabil
DES0L-NED KIFTHTHOE - 308
BRTRML

TOVRGE Lancmene IP BEY, 81 4 141, E4| 16 P BN

Tegrdl LOMNE ognL -hdF 53T 00 23 33X, SN -EB THr 4D
Tou-Tobay -0 @, 37 ¥E 7L, e2 LI TEIeT
TOTAL T BT i) F& 9¥.43 “¥ 473,

IIr - m:u ddé prvleas

4 Cazuevdea imluaceigl. gt
mlal

FOTRL XIT

TTIAL T & IL + FIL FERELPED I5F 103, TF 1IN, 11

+ Proposition d’affectation des résultate 2024 en 2025 -

Budget principal CCAS

Excédent reporté en recettes dinvestissaiment

- comple R0 ; 150 20029 €
Excedent reporté en recettes de fonctionnement
- comple ROG2 83 B7837 €

Budget annexe Résidences Autonomie

Excedent reporté on recettes d'investissament

- comple ROOT ; 34 204 65 €
Deficit reporté en dépenses de fonctionnerment
- cumple DOOZ ; -G8 72V AQ €

Le Conseil d’administration du CCAS, aprés avoir entenduy cef exposé et délibére, A Punanimite,
décide :

- D'approuver les résultats des comptes administralif 2024 du Budgst Principal du CCAS et
du budget annexe des Résidences Autonomie, tels que présentés dans le corps de la
delibération et dans les documents budgétaires, conformes aux &critures reprenant
l'ensemble des dépenses, recettos el emprunts realisés au cours de lexerice. Ces résuliats
sont égalsment en accord avec les opérations décrites dans e compte de gestion du
trésorier prncipai traduisant un excedent global de cléture de + 212 878.65 € pour le Budget
principal et un déficit de 24 432,75 € pour fe budget annexg,

- D'approuver le comple ds gestion 2024 dressé par le Trésorier Principal Monsieur GONY,
pour la péticde du 010112024 au 322024,

D'approuver les affectations des résultats 2024 telles que présentées dans le corps de la
délibération.

Astecertifié exéoutoire ssceptible de
fuire ['objet Aun recours devant 1
tribunal adminiskratf dars e détai de
dans, mois suivant "emva en Sous
Prifactiae1s:

&t la Publication te :

Pour extrait, certifié conforme

S0US-PREFECTURE
DE BAYELX

2 4 AR, 2025
RECU
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2024

Wk  BUDGET PRINCIPAL

e  BUDGET RESIDENCE D’AUTONOMIE

%  DELIBERATIONS




. PREAMBULE

Le compte financier unigue 2024 constitue |a synthése des diffarentes opérations comptables
effectuées en 2024,

Ce rapport permet d’examiner la situation financlere de la collectivité 3 fin 2024 et d’approuver les
comptes financiers uniques et I"affectation des résultats.

SOMMAIRE

BUDGET PRINCIPAL
Chiffres clés
Résultats

BUDGET RESIDENCE D’AUTONOMIE

Resuliats

DELIBERATIONS
Apprabztion des comptes des gestion 2024
Vote du CA 2024
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. . B AT
DEPENSES de |'exercice
RECETTES de 'exercice
SOLLE REALISATION 2024

Resultat reparte N-1

EXCEDENT GLOBAL D'INVESTISSERENT
Solde des reports

DEPEMSES de 'exercice

RECETTES de l'exercice

SOLDE REALISATION 2024

Résultat reporté N-1

Excédent GLOBAL DE FONCTIONNEMENT
Solde des reports

[MVESTISSEMENT
FONCTIONMNEMENT

RESULTAT BRUT 2023

Résyltats reportés MN-1

Résultat NET 2024 {hars reports)

Salde des reports

20 726,24
57 265,80
36 539,56
122 660,73
159 200,29
-33608,17

1080 714,71
1143 757,08
7307237
-19354,00
53678,37
-1 060,63

36 525,58
73072,37
105 611,93
103 266,73
212 B78,66
-34 778,20

&




I .'I-::. PRI RRR.
Charges & catacthre géndral

187 37085

152 1004 42

152 96405

-34 405 21

Charges de persahnel et frafs assimiki=

BG4 040,00

563 009,65

EG3 126,65

-813,3%

Autras chargas de gestion courante

728 335,27

231 87407

231 874,07

- 461,20

Lharges excepthonnellas

a0

[y

0

WLl

Atténusdon de charges

43 168,51

4 574,64

& 874,64

-34 134,28

Prodults de 2erulees, du domalne &t ventes diversa:

2] 00,00

18 Q6,27

18 206,27

-3 353,73

Dotatlons et partldpation:

1 {159 1204560

1 fve0 211,65

1,080 221 B5

a1 101,015

Autres prodults da gestlon couvente

19 775,00

33 70251

38 702,51

1B 92758

Pradults excapthatuiela

0,00

53,10

5310

53,10




CA 201

CA 2125

011 |Charges 3 carmctdre génfral 153 @39,15 151 101,42
022 |Chawges de persponel ek feals msmllds 663 268,10 EE3 8 55
55  |Awirec charges de gestlan courante 253 359,71 231 B34 07
57 |Charges spédilques 120,68 1,00
TOTAL 1077 198 £5 §riN

013 [Ariénuation de charme 13 448,25 8 974,64
70 |Peadults de servkes, du domeiie st venles diugreas 1813241 1B QK27
¥4 |Dakatlons st partldpatkons 1014 037,600 1 094 221 BS
75 |Autros produlvs de geston courants 128,06 A8 702,51
7 |Produlta spécliquas fhars sessfans] ¥ 31,94
TOTAL 11045 971, 665
| Eprargne de Sestion 31 137, B e T G

L¥porgne de gestion ext cofculde hnvs chapitres 68, 67 pf 77,

$ 2025 - COVPTES ADMINISTRATIFS 90247

-B74 1d
-0 642,45
-21 495 §2
-120,69

-9 132,

- 467,61
72,38

T8 184,05
3837445
106

110 186,51




LES CHARGES A CARACTERE GENERAL

Electriclté, carburants, prestations de services, fournitures, locations, entretien de bitiments et terrains, assuraices,
copnmunicatian, difranchissement, télécommunication, taxes fonciéres, ..

Les charpes a caractére général sont stables par rappart a3 2023.

Les principales évolutlons concernent :

Achats de prestation de services ! + 12 KE

Fournitures de petit équipement : + 3 K€

Entretien des bdtiments ; + 2,6 KE

Transports de personnes extéileures  la collectivité : + 2,7 K&
Fublicité, publications et relations publiques : - 45 K€
Fluides {électricité, gaz, eau, ...) ;- 18 KE

C5C St-dean

CEC Argouges

Aelal Petlte Enfance

Administration CCAS

B0 00,00




LES CHARGES DE PERSQONNEL

Les dépenses sont présentées, o-dessaus, en fcliant les remboursements dus oux arréts de troval et la refactirgtion de fo
mutuglisation per Bayeux Intercom fuons fe cadre de Fottribution de compensation).

Aprés une tres forte augmentation en 2023 {(+90 KE / + 15%), les charges de personnel sont en légere
diminution, - 6 642,45 € {- 0,99%) par rapport 2023 malgré Feffet année pleine de la hausse lidge 3 13
revalorisation du point d’indice de juillet 2023.

Charges de personnel par Activité

CaC 5t-lean

o Argouges

Relal Fetite Enfance

Administration CCAS

125 000,00 250000,00 375 000,00

LES CHARGES DE GESTION COURANTE

Les charges de gestion courante comprennent les oides ef secours d'urgence oux hobltants, les subventions, les indemnités
des elys, ..

Les dépenses des secours d’urgence et des aides aux habitants sont identiques 3 2023.

La subvention au budget Résidence Autonomie reste aux alentours de 200 K£.

i.a subvention au Foyer Jacques Cornu n’a pas été versée en 2024 par la CCAS mais par le budget
principal de la ville.




Les recettes 2024 sont en augmentation par rapport 3 2023 [+ 10,53%). Cette hausse s'ewpligue
natamment par le versement exceptionnel du dispos/tif ARENH, I'augmentation de la subventlon versée
par la ville da Bayeux et des subventions reques de la CAF supérieures a 2023.

Affectation des Recettes par Activité

C5C St-lean

CLC Argouges

Relai Petitg Enfance

Adriniatratlon CCAS

30000,00 &0 000,00 9000000 120000,00

Haors subvention versée par i ville

[+ " Hcongeilc AmStFation s 31 rars 2035 COMPTESADMINISTRATIFS 2024 E0: . .




DEPENSES

28 365,27 30 296,43
10 002,60 11 452,90 21 485,50

Immobifflsations corporefles
Immaobliisations en cours
Autres immebiffsations financléres

116357 “

11€3,57

Emprunts et dettes assimiléas
Participations et créonces rattachées & des part.
Op. d'ordre de section & section fchap G40

RECETTES

1
BN |
Subventians d'investissement

& 000, 00
tmmobiisations financigres * 820,06 970,06
FCTVA, taxe d aménagement i4 647,32 14 667,32
Emprunts et dettes assimildes

Amortissement et divers ap. d'ordre 41 778 42

41 778,42

dlinvastizsament
9.61%

Amordssemant et divers op. .
d'ordra ““““m___q_m
6, a0 FCTWA, taxe
e i d'amdnagament
T o 23,40%
Emprunts et -
dettes assimées [
0,008




Aucun emprunt en cours
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_ BUDGET PRINCIPAL

BUDGET ANNEXE

' DELIBERATIONS




 BUDGET PRINCIFAL

BUDGET ANN EXE-

. DELIBERATIONS

LES RESULTATS 2024

33352,25
RECETTES de l'exercice 37603,89
SOLDE REALISATION 2024 434164
Resultat reporté N-1 29953,01
EXCEDENT GLOBAL D' INVESTISSEMENT 34 294,65

des reports ~18458,74

Fﬂmﬁ?ﬁmﬁm'rv IR 1

DEPENSES de I'exercice 678 150, 70|
RECETTES de l'exercice 730 380,58
SOLDE REALISATION 2024 52 229,58
Résultat reporté N-1 -110957,38
DEFICIT GLOBAL DE FONCTIONNEMENT -58727,40

INVESTISSEMENT
FOMCTIONNEMENT G2 22993
RESULTAT BRUT 2024 56 571,62
Résultats reporiés N-1 -81004,37
Résultat NET 2024 (hors reports) -24 432,75
L sk AR W0 L.

1 U,
E_..i\q__ s [i

;Conseil d'Administition du 38mars 2025 £OMPHES ADMIN




BUDGET PRINCIPAL

" BUDGET ANMNEXE -

TELCTOERA TS

CHIFFRES CLES 2024

L'année 2024 a permis d’analyser le fonctionnement global de la résidence paur revoir certains points
de Forganisation.

678 K€ dépenses de fonctionnement (922 K€ en 2023)
730 K€ recattes de fonctionnement {946 K€ en 2023)

Le budget principal du CCAS vient compenser ce budget par une subvention gui s'est dlevée a
203 897,67€ pour 2024 et permet de maintenir I'equilibre.

15[. .m m E s
2040 00,00 €
150 000,00 €
10000400 €

SO000,008 - -

Adsldence Clemenceau Réshence Saint Floesl Restaurant
AA00000E -

m011-Dépenses afférentes & lexphaltation courante mO12-Dépenses aférentes au peraomnel

W015- Dépemges afférentas & Ya structura

Dépanses d'investlssement 2024

EEONFTER ADMINISTRATIEF 2028580,

—




. BUDGET PRINCIPAL

BUDGET ANNEXE : -

DELIBERATIONS

CA PAR RAPPORT AU BUDGET VOTE 2024

Charges b earadiére ganéral 14810449 135 254,07 125 521,14 22 583,35
Chargas de parsonnel et vas actmilds 330 000,60 24 465,146 424 463,16 -5 s3nza
DApnnsas affdrentes & b struciurg 24 950,0M) 1242752 123 4727,52 23522 48

--Peattes réelles i . : B TN :
Produits de ke terlflcatian 495 006,00, J 481 167,77 -13 332,23
Autres prodults relstifs 3 'saplaltation 338 21147 245 504 A0 F45 504 410 -33 707,47
Pradults Finandiers, excepilonnels &t ian anlssables 3 A0 3 M35 3 TOR51 -51,49

CA PAR RAPPORT AU BUDGET REALISE 2023

CA 2023

Chatrges 3 mractiirs gandral 148 195,56 125 354 (3 12 22 574,42

Chawges da poarsonnel ok frak wsmBés 337 58187 ERLIELERT] B 73 112,71

Ddpenz=s afidrantes b b siructure 375 634,53 11 427,57 ] -147 20741
TOTAL g maae . spiuse v aerd =242 834,1

CA 2023

Brodults de 18 Lerificavban 520 21157 281 167,77 ’ : -39 D00
Autees pradults ralatlls 3 'auploltation 473 783,70 245 504 4n1 ] 75 75,30
Prodofts Finanlors, sxtailbonmels L nan encakccahls 27051 3 704,51 bAo

TOTAL g6 96,18 - ngemeelc Y ool -11% Bas, 50

Epargne de Gostlon

vdiiBL mars 2025 ~ COMPTES ADMINISTRATIFS 2024 14~ |




DELIRERATIONS

N°: Approbation du compte administratif 2024,

Approbation du compte de gestion 2024 du comptable et
affectation des résultats 2024 en 2025 du CCAS et du budget
annexe des résidences autonomie. |

Madame |a Vice-présidente propose au Consell d'Administration de prandre connaissance du Compie
Administratif et du Compte de Gestion de 'exercice 2024 du CCAS amétés aux montants ci-dessous.

+« Détermination des résultats 2024.

il Lim J1,1r]

Egumgua:mmrnel Salde ' extrulbon de AFFECTATIOH PES

Soldn Fidcution FINAMGEENT Fearctlannement RESLATAT epoRToEs RESLTATS | S0 AT

f saxTion o ok aaTear {R- D£002} anhesoln de di [opdlannaenent scticnnumadt
(A-0-+okl Muancament

150 29 3265 17] 115 513,12 53 20,7 0,03 3 67,37

2 TS -18458 74 15 8%.90 S8 32740 0,03 5472740

153 494,584 -5215E9] 3l 9% 3 -5 045, -3 i, (Y

+ Approbation du compte de gestion 2024 :

Les comptes de gestion 2024 du receveur fonit apparaitre les résultats de Fexercice 2024 tels gu'indigués
dans le fableau récapiiuiatif ci-dessous.

Il doit &tre vérifid que ces résultats sont conformes & ceux figurant dans les comptes administratifs 2024
et que les écritures comptables enregistrées dans les comptes de gestion sont concordantes avec celles
des comptes administratifs.

N NDIOE I BOOTE CORCTRELE ¢ AT4RPE M T FOTIR CoRFIATeR ;00 BATEE WIMFLTE=ISET ¢ 0 WAIRUE P
AT ¢ II-Z [

Répultata d'exécuticn du budget principal et des budgete des services non

peraoonaliada _
DLldd + CCAT RRTELE Exaralicw 2024 M

PART JTIECTER A
L! INTUSTTANTEINT L IDETLTAT TE LFETNNCTIN M
FINRCICE 3l

ARETLTAT wl LT
A Lomrereicw 1934

HETLTAT L Lk CLOTINE D
LRI CE PARCETHDE o J03)

T r Bt prlncipat

Y] = 11z %63, 73 15 FAR.EE 153 z00, ¥

BODCT bR -1 1,00 T2 430,37 33 e, A7
yoTaL T AT ME] T ST Tt Wi ee|

I - DELTT de5 EaFvicey L

feataetdra adnloistea bl

j LN LK A 3%, EE
-110 ¥=5T,A8 -5 TxT, 18] B
-1 GaL, 1T -3 133 7%
S PRI ) "M A%

& carschira indacrial at
CommEn Lk

= Jl!.ﬂi 166 197,31

7% Gonsell & Adminiétfation'di31 mars 2025 T EOMPTES ADMINISTRATIFS 2038 ]

———m Hi'in




DELIBERATIONS

Budget principal CCAS

Excédent reporté en recattes dinvestissement
- compte ROOT - 159 200,20 £
Excédent reporté en recettes de fanctioshnement

- compte RO02 ; B3 678,37 €
Budget annaxe Rasidences Autanomie

Excédent reporté en recettes dinvestissement
- coimpie ROOT : 34 294 65 €
D&ficit reporté en dépenses de fonctionnement

- compte DOQ2 ; -58 727 40 €

Le Conseil d'Administration du CCAS, aprés aveir entendu cet expose et délibéré, & Funanimité
décide :

D’approuver les résultats des comptes administratif 2024 du Budget Principal du CCAS et du
budget annexe des Résidences Autonomie, tels que présentés dans le corps de la délibération
&t dans les documents budgétaires, conformes aux écritures reprenant Fensemble des dépenses,
receftes et emprunts réalisés au cours de l'exercice, Ces reésultats sont également en accord avec
les opérations décrites dans le compte de gestion du trésorier principal traduisant un excédent
glohal de ¢ldture de + 212 878,66 € pour le Budget principal et un déficit de 24 432 75 € pour le
hudget annexe,

D’approuvet le compte de gestion 2024 dressé par le Trésarfer Principal Monsieur GONY, pour
la période du 01/01/2024 au 31/12/2024,

D’approuver les affectations des résultats 2024 telles que présentées dans |e corps de la
délibération.

Acte certifié exdcutoire

susceptible de faire Fabjet d'un Pour extrait, certifié conforma
recours  devant le  tribunal
administratif dans le délai de deyx
mais suivant Penvol en Souse L. POULET - Vice-présidents
Préfecture le :

Pour le Présidant et par délégation

et la Publication |e ;

{17, . Consell &' Adwministration'du 31 Mafs 2025 ~ COMPTES ABIINISTRATIES 2024,
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BAYEUX

tentre Communal d'Action Soctale




DEPARTEMENT DU CALYADOS
Arrondissement de BAYELX

CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE
GE BAYEUX

Extrait du registre des délibérations du Congeil d'Administration.

L'an deux mille vingt-¢lng, le 31 mars & dix-huit heures

Le Canseil d’Administration du Cepfre Communal d'Acfion Sociale de BAYEUX, |également
convoqué, s'est réuni au Centre Communal d'Action Sociale scus la présidence de Madame Lydie
FOULET, Vice-présidente du CCAS.

Ciate de convocation 24 mars 2025

Date d'affichage 24 mars 2025

Nombre de membhbres en exercice 13
Présents g
Yolaniz 11

Etalent Présents ;| Mme POULET - Mme PERIAUX - Mmes CAYREL- M. COLLET- MORIN - Mme
FOUQUES DU PARC - Mme JOLIBOIS - M. GUINOT-DELERY - Mme FURON - M. FRANCOISE
formant la majorité des membres en exsrcice

Absents excusés :M.GOMONT {Pouveir a M. COLLET- MORIN] - M. HIPPE BOLET (Pouvoir 8 Mme
POULET) - M. BETOURNE - Mme GARCON

W°2025-28 Annule et remplace

FINANCES — Budget primitif 2025 — Budget principal du CCAS et budget annexe de la résldence
autonomie

Madame la Vics-présidente propose aux membres du Consell d'Administration de prendre
connaissance des budgets primitifs 2025. lls reprennent les orientations budgétaires présentees lors du
conseil dadministration du 10 mars dernier.

Le Consell dadministration du CCAS, aprés avoir entendu cet exposé et délibéré, 4 I'unanimité,
décide .

- D’approuver le budget primitif 2025 du CCAS de Bayeux el que présenté dans [annexe jointe
et dans le document budgétaire ci-dessous,
Drapprouver le budget primitif 2025 du budget annexe des résidences aufonomie, tel gque
présenté dans l'annexe jointe et dans le document budpétaire ci-dessous,

Dre voter les deux sections de ces budgets par chapitre conformament & PFannexe jointe,

O’ autoriser le Président ou en cas d'empéchement la Vice-Présidente & signer tous les actes
nécessaires a la miss en ceuvre des dispositions décrites ci-dessls.

Acte certifié exécutoire susceptible de Pour extrait, cettifié conforme

faice 1"objet d'vn recours devant fe Four le Président.e délégation
tribunal administratf dans e délai de L POUL R eme
dewt mois suivant Yerorod en Sous- g "

Prifaciure le:

et la Publication le -
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RECU
BAYEUX

CCAS DE BAYEUX

BUDGET PREVISIONNEL 2025
BUDGET PRINCIPAL CCAS M5/
BUDGET RESIDENCE AUTONOMIE M22

Conseil d’administration du CCAS du 31 mars 2025




Budget primitif 2025
Budget principal CCAS..... ..o e POgE 3
Budget annexe Résidences autonomie. ..o voveeoeeeoee e POGE 6

Etant donné que le compte administratif est soumis au vote avant le hudget
primifif, les résultats 2024 sont repris dés le budget primitif.,

Alnsi, ce budget primitif 2025 comprend :
- Les propositions de crédlits 2025
- L'affectation des résultats 2024

- Lesreports de 2024
Le vote du budget primHif 2025 s’inscit dans le contexte dvoqué lors des orientations
budgétaires du 10 mars dernler :

- Foursuivre la stabllité de nos charges courantes de fonctiocnnement &
caractere général en visant tout de méme de les réduire

- Explorer toufes les pistes possibles pour identifier de nouvelles recettes
et sources de financements

- Améliorer la qualité du service public rendu par I rationalisation et
I'optimisation de I'organisation Inteme




UDGET

)

e

Le budget 2025 s'inscrit dans les orientations retenues lors du DOB du
10 mars 2025.

Chapi

5

Résultat reporte

n11|Charges & caractére générai 173351,72 € 213907,55 €
n12}charges de persannel et frals assimilds 640 000,00 € 673729,19 £
042|Amartlssement A42000,00 € 4200000 €
&5|Autres charges de gestlan courante 24232047 € 21509460 £
G7kCharges exceptlonnelles 0933,03 € 1000,00 £
E&|Provisions _ 2000,00 £ 10068,23 £
T | TotalGbpeneas MR O E. we - nanL s | 7129 640,12 € 1155 780,59.€
002|Résultat reporté - € 53678,37 €
o13)atténuations de charges 43169,52 € £811,00 €
70|Praduits des services et du domaine 21600,00 € 24100,00 €
74| Dot ations, subventions et participatlons 1025 120,60 € 1038373,20 €
75| Autres produits de gestlon courante 19775,00 € 2568700 €
77 Prodults exceptiohnels - £ 150,00 €
78] reprise de provislens 1800,00 € - £

D42 Amartissement des subventlons regues 407500 € 3

T SR TetaAlreGeties Lk kR T | P 20540,13:€ 118

e Eoapsn ot ko -<-.'.-._._HF T PR L Lo I T - VL L ]
‘: -.?.-:'..- . ?'k':"::?ﬁ.‘_‘-.(::-_%%;:l;.x. . .::-kg:l:: : :- ) ,E.. " 5'-".3_ ) Iﬁigsthgﬁm% ": -."?-’“\.- K 1‘ -?3_.- L
10lvirement vers |a sectlan de fonetlannemeant

20 Immreblisations mcorporelles 40170,27 €
21|Irrmohblisations corporelles 68197,16 £ 61754,53 €

23| Travaux {réserves} 104217,92 € 124 373,23 €

27| Préts 500,00 £
pdojAmartissement des subventions mgues 407500 € 500040 €
T Tl ota dePeEes. 0. Ll o ai |e76490,08 € | 23ivenidae
001|Résultat repor:é 122660,73 € 159 200,29 €
o40| irmrmobilisations Incorporelles 42000,00 € 42000,00 £
10jDotations, Fonds divers et réserves 6504 ,B5 € 774 E

13| Subventlons dinvestlssemant 3312450 € 2270000 €
___27|Rbt préts 150,00 €

+;176 490,08 '¢ | T 231798,03'€

T Fotalrecenas s W T




Le chapitre 011 augmente de 14% (+26 537 €, la cause principale etant I'augmentation
des contrats d'assurance {+56%), des contrats de maintenance informatiques {(+7%)} et de
laugmentation du coit du voyage Seniors (recettes en face). Sans limpact du voyage,
I'augmentation ne serait que de 8,7%.

Le chapitre 012 augmente en 2025 de 1,46% ce qui correspond principalement au
Glissement Technicité Vieillesse.

Le chapitre 85 est prévu a la baisse, il contient la subvention d'équilibre pour le budget
des residences autonomies qui passe de 207 512,85 € en 2024 4 170 000 € en 2095,
Le maontant des aides et secours est maintenu a son niveau 2024 pour le moment.

En investissement, les dépenses principales seront pour le projet La Guitoune (20 000 €
subventionnés & hauteur de 14 000 €), les travaux a Espace Argouges pour 13 000 €
(terrasse, stores, local poubelle) subventionnés en partie parla CAF, les fravaux 4 'espace
St Jean pour 4 500 € (sécurisation du bureau du responsable et acoustique de la cuising)
et le matériel informatique pour 2 800 €. :

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT
L lénh

18k

Argougen

CHARGES DE PERSONMEL

ANDERE
1%




Dépanses d'Investissement

Adminlairathon
5 k]




Budget annexe résldences avtonomie

002 nesuﬁat dexploltation reporté 11095738 € 58727,40 €
011|Dépenses afférentes & lexploltatlon couranta 1204401,49 € 134 291,62 €
011lDdpenses afférentes A Pexploltation rauranke - reports 67,12 E
Uljmépenses afférentes au personnel 325000,00 € 301075,38 €
016)Dépenses afférentes & la structure 185450,00 € 221610,68 €
OLlG|Amortissemeants 2850000 € 30000,00 €
N A R L R
013]Atténuatlon de charges 40 500,00 €
017 Praduits de la tadflcaklan 495 000,00 € 530000,00 £
018]Aukres prodults relatifs a 'exploltation 241008,87 € 211472,20 £
019|Praduits I‘manmers pr_nclults exceptmnnels JEO00,00 £ 4 500,00 £
SEED . s PSS s | 7803088760 74507890 €
»; Qﬁg e T T i iveatiase miant . S @f ;f? “——
13|Subventiuns d'lnvastlssement S3800,00 € 4 500,00 £
16|Emprunts et dettes assimilées (cautlons) 80040,00 €
20| Immohilisations Incorparalles 200000 €
Immabllizatlons corporalles 63542,76 € 2080800 €
Imrnoblllsatlons corporelles - reparts 14450 74 €
Travaux {réserve} — 15444,86 €
R T o | 7o e | ARILe0 T
Solde d'exécution repnrté 2894953,01 € 3429465 €
10|FCTYA gBHI 75 € 916,95 £
13{5ubventions d'investissemant - €
1ejEmprunts et dettes assimliéas [cautlons) 5000,00 €
28 hrmrhssements das Immnbllisatn:-ns 28500,00 £ 30000,00 €
R LT 2T 673427683 7321L80€ |




Au niveau des dépenses de fonctionnement, celles du chapitre 011 sont en hausse
de 7% (8 770+€).

Au niveau du chaplire 016 les dépenses augmentent de 19,5 % notamment du fait de
Faugmentation des primes d’assurance, de Faugmeniation des charges locatives, du
renouvellement des supports de communicaiion.

Les dépenzes au chapitre 012 baissent de 7,21 % (-23 393,78 €) du fait des deéparts
nan remplacés.

Les recettes sont en hausse par rapport au réalise 2024 du fait de la révision des
loyers de nouveaux entrants et de la mise en place de [a facturation des services
accessoires (laverie, téléassistanca).

En investissement, les amortissements apportent des recettes confortables et les
dépenses les plus importantes ont déja été effectuées. |l reste la terrasse qui a été
reportée en attente de cotation plus précise sur le réalisable.

Les principales depenses seront informatiques (5 000 €), un adoucisseur pour la
cuisine (2 000 €) et les reports de 17 338,83 € de 2024,

Dépenses de Fonctionnement
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Dépenses d’investissement
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